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Kata Pengantar 
 

 

Laporan Tahunan 2025 merupakan laporan komprehensif yang 

memuat informasi tentang perkembangan dan pencapaian PT BPR 

Palembang selama tahun 2025. Sistematika dan materi yang disajikan 

lebih dimaksudkan untuk mengikuti Surat Edaran Otoritas Jasa 

Keuangan Nomor 16/SEOJK.03/2024 tentang Pelaporan melalui 

Sistem Pelaporan Otoritas Jsa Keuangan dan Transparansi Kondisi Keuangan 

Bagi Bank Perekonomian Rakyat. 

Secara konten, materi dan data pada buku ini lebih difokuskan pada 

pelaporan kinerja perusahaan dalam aspek kinerja keuangan, bisnis dan 

penerapan tata kelola. Data laporan keuangan yang disajikan pada 

bagian  tersendiri merupakan data-data hasil audit oleh Kantor Akuntan 

Publik. Selain data kinerja keuangan, disajikan pula gambaran umum 

perusahaan, beberapa kinerja kualitatif seperti program-program 

pengembangan bisnis, peningkatan kualitas SDM, dan kebijakan 

strategis tentang pengembangan dan target pasar. 

Akhirnya, kami sampaikan bahwa penyusunan Laporan Tahunan 2025 

tentu masih menyisakan beberapa kekurangan. Untuk itu, kami sangat 

terbuka dengan koreksi dan perbaikan konstruktif dari pihak-pihak terkait 

demi penyempurnaan penyusunan laporan serupa di masa mendatang. 
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V i s i  PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT PALEMBANG 
 

“Menjadi BPR yang sehat dan kuat 
serta tumbuh dan berkembang pesat”
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M i s i  PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT PALEMBANG 

• MENGHIMPUN DANA PIHAK KETIGA SEBAGAI SUMBER DANA UNTUK 

MEMBIAYAI OPERASIONAL BPR. 

• MEMPERKUAT PERMODALAN BPR YANG BERASAL DARI LABA USAHA MAUPUN 

YANG BERASAL DARI SETORAN MODAL. 

• MENYALURKAN KREDIT SESUAI DENGAN RENCANA KERJA DENGAN TETAP 

MEMPERHATIKAN PRINSIP KEHATI-HATIAN (PRUDENTIAL BANKING). 

• MENJAGA KUALITAS AKTIVA PRODUKTIF AGAR TETAP MEMILIKI AKTIVA 

PRODUKTIF YANG SEHAT. 

• MELAKUKAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPADA SDM SEHINGGA MEMILIKI 

SDM YANG PROFESSIONAL, JUJUR DAN BERINTEGRITAS TINGGI. 

• MEMAHAMI RISIKO PERBANKAN DAN MENGENDALIKAN RESIKO TERSEBUT 

AGAR TIDAK TERJADI HAL-HAL YANG TAK DIINGINKAN. 

• MEMATUHI PERATURAN-PERATURAN DAN PERUNDANG-UNDANGAN YANG 

BERLAKU. 

• MELAKSANAKAN TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK (GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE). 
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Pendahuluan 
 
 
 
 

 
1.   Riwayat PT BPR Palembang 

 

Pendirian Perseroan Terbatas Bank Perkreditan Rakyat 

Pendanaan Sarana Rakyat disingkat PT BPR Pendanaan Sarana Rakyat 

atau disingkat / disebut BANK PASAR yang berbentuk badan hukum 

Perseroan Terbatas (PT) yaitu berdasarkan Akta Pendirian Perseroan 

Nomor : 14 tanggal 08 April 2013 dihadapan Notaris Ny. Siti Hikmah 

Nuraini, SH dan telah mendapat pengesahaan Badan Hukum Perseroan 

berdasarkan Surat Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia 

Republik Indonesia Nomor: AHU-28879.AH.01.01.Tahun 2013 

Tanggal 29 Mei 2013. 

Anggaran Dasar Perseroan telah beberapa kali mengalami 

perubahan, antara lain : 

- Akta Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH No. 01 tanggal 05 

Oktober 2017 tentang PT Bank Perkreditan Rakyat 

Pendanaan Sarana Rakyat telah mengalami perubahan nama 

menjadi PT Bank Perkreditan Rakyat Palembang dan telah 

mendapatkan persetujuan dari Kementerian Hukum dan 

Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor : AHU-

0021188.AH.01.02 tanggal 12 Oktober 2017. 

- Akta Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH No. 01, tanggal 1 

November 2018 tentang Berita Acara Rapat Umum 

Pemegang Saham (RUPS) Luar Biasa dan telah mendapat 

pengesahan dari Kementerian Hukum dan Hak Asasi 

Manusia Republik Indonesia nomor AHU-AH.01.03-

0262222 pada tanggal 09 November 2018 perihal 

Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar PT 

Bank Perkreditan Rakyat Palembang, sehingga modal 

disetor PT Bank Perkreditan Rakyat berubah menjadi 

Rp.38.000.000 ribu dari sebelumnya sebesar Rp.25.000.000 

ribu. 

- Akta Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH No. 7 tanggal 11 Mei 

2020 tentang Akta Pernyataan secara Sirkuler para 

Pemegang Saham PT Bank Perkreditan Rakyat Palembang 

dan telah mendapat pengesahan dari Kementerian Hukum 

dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia nomor AHU-

AH.01.03-0241356 pada tanggal 09 Juni 2020 perihal 

Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar PT 

Bank Perkreditan Rakyat Palembang dan nomor AHU-

AH.01.03-0241359 pada tanggal 09 Juni 2020 perihal 
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Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Data Perseroan PT Bank Perkreditan Rakyat 

Palembang. Salah satu keputusan di dalam Akta No. 7 tersebut yaitu terjadi pengalihan 

kepemilikan saham yang dimiliki Ir. Ahmad Syafriar kepada PT Sarana Pembangunan 

Palembang Jaya sebanyak 600 lembar saham atau nominal Rp. 60 juta. 

- Akta Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH No. 01 tanggal 06 Januari 2021 tentang Berita Acara 

RUPS Luar Biasa PT BPR Palembang dan telah mendapat pengesahan dari Kementerian Hukum 

dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia nomor AHU-AH.01.03-0063565 pada tanggal 

01 Februari 2021 perihal Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar PT Bank 

Perkreditan Rakyat Palembang dan nomor AHU-AH.01.03-0063566 pada tanggal 01 Februari 

2021 perihal Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Data Perseroan PT Bank Perkreditan 

Rakyat Palembang. Dalam Akta tersebut, terkait masa jabatan Pengurus maka RUPS Luar 

Biasa memutuskan untuk memberhentian dan mengangkat kembali Pengurus yang habis 

masa jabatannya (perpanjangan masa jabatan). 

- Akta Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH No. 11 tanggal 25 Juli 2024 tentang Akta Pernyataan 

Sirkuler Para Pemegang Saham PT Bank Perkreditan Rakyat Palembang dan telah mendapat 

pengesahan dari Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia nomor 

AHU-0050269.AH.01.02.Tahun 2024 pada tanggal 13 Agustus 2024 perihal Persetujuan 

Perubahan Anggaran Dasar Perseroan Terbatas PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang. Dalam 

Akta tersebut, dinyatakan RUPS menyetujui perubahan nomenklatur Bank Perkreditan 

Rakyat Palembang menjadi Bank Perekonomian Rakyat Palembang dan juga diputuskan 

terkait masa jabatan Pengurus perusahaan. 
 
 
 

2.  Perizinan usaha 

PT Bank Perkreditan Rakyat Palembang mulai beroperasi pada tanggal 18 Januari 2016 

dan dalam menjalankan usaha PT Bank Perkreditan Rakyat Palembang memiliki perizinan 

usaha sebagai berikut : 

a. Surat Izin Prinsip dari Bank Indonesia tanggal 26 Maret 2013 dengan Nomor  15/83/DKBU. 

b. Surat Izin Gangguan No: 503/IG.R/7451/BPM-PTSP/2015 yang dikeluarkan oleh 

Pemerintah Kota Palembang tanggal 07 Desember 2015. 

c. Nomor Pokok Wajib Pajak dari Departemen Keuangan Republik Indonesia Direktorat 

Jenderal Pajak Kantor Pelayanan Pajak Palembang Ilir Timur, dengan Nomor NPWP: 

02.298.251.4-301.000. 

d. Izin Usaha dari Otoritas Jasa keuangan NOMOR KEP-85/d.03/2015. 

e. Izin Perubahan Nama  BPR dari Otoritas Jasa Keuangan No. KEP-56/KR.07/2017 dari PT 

BPR Pendanaan Sarana Rakyat menjadi PT Bank Perkreditan Rakyat Palembang. 

f. Nomor Induk Berusaha 0208220059762 dari Kementerian Investasi / Kepala Badan 

Koordinasi Penanaman Modal tanggal 2 Agustus 2022 dengan perubahan ke-1 tanggal 4 

September 2024. 

g. Keputusan Kepala Otoritas Jasa Keuangan Propinsi Sumatera Selatan dan Bangka Belitung 

nomor KEP-55/KO.17/2024 pada tanggal 20 Agustus 2024 tentang Perubahan Nama PT 

Bank Perkreditan Rakyat Palembang menjadi PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang. 
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3.  Kegiatan Usaha 

Sesuai dengan Anggaran Dasar Perseroan, maksud dan tujuan didirikannya Perseroan adalah 

untuk menjalankan usaha di bidang Bank Perekonomian Rakyat dengan melaksanakan kegiatan 

usaha sebagai berikut: 

a. Menghimpun dana d a r i  masyarakat dalam bentuk simpanan berupa deposito berjangka, 

tabungan dan/atau bentuk lain yang dipersamakan dengan itu. 

b. Memberikan kredit dan melakukan pembinaan terhadap pengusaha mikro, kecil dan menengah.  

c. Menempatkan dananya dalam bentuk Sertifikat Bank Indonesia (SBI), deposito berjangka, 

sertifikat deposito, dan/atau tabungan pada bank lain. 

d. Menjalankan usaha perbankan lainnya sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundang-

undangan yang berlaku. 

 

 

 
4.   Kedudukan dan Pusat Operasional 

 

PT BPR Palembang berdomisili di k o t a  Palembang dengan alamat Jalan Sukarno Hatta No. 10 

RT. 048, RW. 010, Kelurahan Demang Lebar Daun, Kecamatan Ilir Barat I, Palembang, Sumatera Selatan, 

Indonesia dan belum memiliki Kantor Cabang maupun Kantor Kas. 

Kontak yang dapat dihubungi melalui : 

No. Telp.  :  (0711) 5564777 

Website :  bankbprpalembang.com 

email  :  bprpalembang@bankbprpalembang.com 

Instagram :  bankpalembang 
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5.   Susunan dan Profil Pengurus 

 
 

a.   Dr. Rakhmat, S.STP, M.Si : Komisaris Utama 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b.   Fauzia Isfandiary, S.E., M.Si : Komisaris 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Lahir di Bintuhan, Bengkulu, saat  ini tinggal di 

Palembang. Beliau adalah Alumnus 

Doktorandus Ekonomi Universitas Sriwijaya 

tahun   1986. Beliau telah menyelesaikan 

sertifikasi sebagai Komisaris pada tahun 

2016. Pensiunan ASN Kota Palembang 

ini, lama berkarier pada Inspektorat Kota 

Palembang dengan jabatan terakhir 

sebagai Inspektur. Beliau juga pernah 

menjabat sebagai Direktur Keuangan pada 

PT. Sarana Pembangunan 

Palembang Jaya dari tahun 2006 

sampai dengan tahun 2013

Lahir di Sawahlunto. Berhasil meraih gelar sarjana 

pada tahun 2008 di STIE Perbankan dan gelar 

Magister pada tahun 2016 di UPI YPTK. Beliau 

telah menyelesaikan sertifikasi level Direksi 

pada tahun 2023. Karir dalam dunia perbankan 

dimulai sejak tahun 1994 pada BPR Pasar Baru 

Durian Sawahlunto, Sumatera Barat dengan 

berbagai posisi jabatan. Bergabung dengan PT 

Bank Perekonomian Rakyat Palembang sejak 

tanggal 26 November 2025 dengan jabatan 

Komisaris. 

Lahir di Kota Palembang. Berhasil meraih gelar 

sarjana pada tahun 2003 di Sekolah Tinggi 

Pemerintahan Dalam Negeri (STPDN), gelar 

Magister pada tahun 2008 di Universitas Sriwijaya 

dan gelar Doktor pada tahun 2015 di Universitas 

Indonesia. Beliau telah menyelesaikan sertifikasi 

level Komisaris pada tahun 2024. Saat ini 

berstatus ASN di Sekretariat Daerah Kota 

Palembang dan menjabat sebagai Kepala Bagian 

Perekonomian Setda Kota Palembang sejak 

tahun 2020. Bergabung dengan PT Bank 

Perekonomian Rakyat Palembang sejak tanggal 

31 Oktober 2024 sebagai Komisaris dan pada 

tanggal 26 November 2025 menjabat Komisaris 

Utama. 
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c. Syafril  : Direktur Utama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d. Slamet : Direktur 

 
 

Lahir di Padang Panjang, menempuh studi 

Administrasi Negara di STIA BNM Pariaman pada 

tahun 2005 dengan gelar Sarjana. Beliau telah lulus 

Sertifikasi Direksi BPR sejak tahun 2005. Karir 

dalam dunia perbankan dimulai sejak tahun 1990 

pada PT BPR Rangkiang Nagari, Kab. Tanah Datar, 

Sumatera Barat dengan berbagai posisi jabatan. 

Bergabung dengan PT Bank Perekonomian Rakyat 

Palembang sejak tanggal 13 Desember 2019 dengan 

jabatan Direktur Utama. 

 

 

 

 

 
 

Lahir di Musuk, 14 Mei 1969, menempuh studi 

ekonomi pada Universitas Widya Gama 

Malang tahun 1996 dan lulus Sertifikasi Direksi 

BPR pada tahun 2011. Pengalaman dalam dunia 

perbankan ditekuninya sejak tahun 2008 sebagai 

Kepala Bagian Marketing pada BPR Tunas Jaya Graha 

Lampung. Bergabung dengan PT Bank 

Perekonomian Rakyat Palembang sejak tahun 2013 

dengan jabatan sebagai Direktur. 
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6.   Profil Pejabat eksekutif 

 
 

a.  

Lahir di Bailangu dan menyelesaikan pendidikan 

Sarjana Ekonomi di Universitas Sriwijaya dengan 

program studi Akuntansi pada tahun 2005. Sebelum 

bergabung dengan PT Bank Perekonomian Rakyat 

Palembang pernah menjadi Staff Akuntansi pada PT 

Karya Sawit Lestari dari tahun 2005 s/d 2007, Internal 

Control Unit pada PT Bank Yudha Bhakti KC 

Palembang dari tahun 2007 hingga tahun 2010 dan 

kemudian pada perusahaan yang sama sebagai Internal 

Auditor pada tahun 2010 s/d 2013. Bergabung dengan 

PT Bank Perekonomian Palembang sejak tahun 2013 

sebagai Manager Operasional. 

 

 

b.    

 

 
 
 

c.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

.

 
 
 
 
 
 
 
Lahir di Kota Jambi dan mendapatkan gelar Sarjana 

Ekonomi Manajemen dari Universitas Sriwijaya pada 

tahun 2005. Sebelum bergabung dengan PT Bank 

Perekonomian Rakyat Palembang pernah bekerja pada 

PT Sarana Pembangunan Palembang Jaya pada bagian 

Business Development, kemudian karir dilanjutkan 

dengan bekerja pada PT Pembangkit Listrik Palembang 

Jaya sebagai Manager Administrasi dan Keuangan. 

Bergabung dengan PT Bank Perekonomian Palembang 

sejak tahun 2016 sebagai Manager SDM & Umum. Saat 

ini menjabat sebagai Manager Marketing. 

 
 
 

 
 
 
 

 

Ratih Puspa Dewi : Manager Marketing 

 

Eko Karnain : Manager Operasional 

Belly Guntur Putra : Manager Kredit Support 

Lahir di Kota Palembang dan berhasil meraih gelar 

Sarjana Hukum pada tahun 2008 di Universitas 

Sriwijaya. Sebelum bergabung dengan PT Bank 

Perekonomian Rakyat Palembang, pernah bekerja 

pada Bank Mandiri sebagai Mikro Kredit Sales 

pada tahun 2009 s/d 2011 dan pada tahun 2011 s/d 

2013 bekerja sebagai Account Officer Ritel pada 

BRI. Berikutnya pernah bergabung dengan PT. 

Bank Sinarmas pada tahun 2013 sebagai Marketing 

Officer Micro Small Medium Enterprise (MSME). 

Bergabung dengan PT Bank Perekonominan 

Rakyat sejak tahun 2013 dan saat ini menjabat 

sebagai Manager Credit Support. 



Ringkasan Eksekutif 

 

Laporan Tahunan 2025 
PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT PALEMBANG  

 

 

 

 

 
 
 
 

d.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

e.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chris Purwanto : PE Audit Intern  

Lahir di Lahat / Batu Runcing dan berhasil 

menyelesaikan pendidikan Sarjana Ekonomi pada 

Universitas Muhammadiyah Palembang pada 

tahun 2005. Sebelum bergabung dengan PT Bank 

Perekonomian Rakyat Palembang pernah bekerja 

pada PT Federal International Finance sebagai CR 

Field dari tahun 2006 s.d. 2014. Kemudian 

dilanjutkan berkarir pada PT Sarana Pembangunan 

Palembang Jaya di bagian Satuan Pengawasan 

Internal pada tahun 2004 s.d. 2015. Bergabung 

dengan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang 

sejak tahun 2016 dan saat ini menjabat sebagai 

Pejabat Eksekutif Audit Intern. 

Lahir di Kota Palembang dan berhasil menyelesaikan 

pendidikan Diploma III pada Universitas Gunadarma 

Jakarta pada tahun 1997 dengan jurusan Sistem 

Informasi. Pengalaman bekerja dimulai dari tahun 2001 

di perusahaan penyiaran radio hingga bergabung 

dengan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang 

pada tahun 2013. Saat ini menjabat sebagai Pejabat 

Eksekutif Kepatuhan, Manajemen Risiko, dan 

Petugas Khusus APU & PPT. 

Dani Aminudin : PE Kepatuhan, Manajemen Risiko, dan APU & PPT 
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7.  Kepemilikan 

Modal dasar Perseroan pada saat didirikan berdasarkan Akta Pendirian Perseroan No. 14 tanggal 8 

April 2013 dihadapan Notaris Ny. Siti Hikmah Nuraini, SH dan telah mendapatkan pengesahan dari 

Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia No. AHU-28879.AH.01.01. Tahun 2013 Tanggal 29 Mei 

2013 adalah sebesar Rp.24.000.000.000,- Dari modal dasar tersebut ditempatkan dan disetor 

sebesar 25% atau sejumlah Rp.6.000.000.000,- yang terbagi  atas 99,00% dimiliki oleh PT. 

Sarana Pembangunan Palembang Jaya dan 1,00% dimiliki oleh Ir. Ahmad Syafriar. Modal 

D asar dan Modal Disetor Perseroan telah mengalami beberapa kali perubahan, sebagai berikut: 

 
 

 
 

 

Perubahan modal dasar Perseroan dari Rp.24.000.000.000,- menjadi                                   

Rp.100.000.000.000,- dan penambahan setoran modal dari Rp.25.000.000.000,- menjadi 

sebesar Rp.38.000.000.000,- telah disahkan melalui  Akta  No. 1  tanggal  1  November 2018  

yang  dibuat dihadapan Notaris Ny. Siti Hikmah Nurani, SH. Akta tersebut telah mendapat 

pengesahan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia No. AHU-AH.01.03-0262222 pada 

tanggal 9 November 2018. 

 

Susunan Pemegang Saham dan Komposisi Pemegang Saham posisi 01 November 2018 : 

 

 

Selanjutnya dalam perubahan Anggaran Dasar dengan Akta Notaris No. 07 tanggal 11 Mei 2020 di 

hadapan Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH, dinyatakan RUPS menyetujui pengalihan kepemilikan 

saham yang dimiliki oleh Tuan Insinyur Ahmad Syafriar sebanyak 600 (enam ratus) saham di BPR 

Palembang kepada PT Sarana Pembangunan Palembang Jaya, sehingga kepemilikan saham berubah 

menjadi sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

No. 
 

Tanggal Efektif 
 

Modal   Dasar Perseroan 
 

Modal   Disetor 

1. 08  April  2013 Rp.    24.000.000.000,- Rp.    6.000.000.000,- 

2. 27  Mei  2016 Rp.    24.000.000.000,- Rp.  12.000.000.000,- 

3. 05  Desember  2016 Rp.  100.000.000.000,- Rp.  25.000.000.000,- 

4. 27  November  2018 Rp.  100.000.000.000,- Rp.  38.000.000.000,- 

    

 
No. 

 
Nama Pemegang Saham 

 

Jumlah Saham 
 
% Saham 

 
Jumlah Saham (Rp) 

1. Pemerintah Kota Palembang 260.000 lembar 68,42 Rp.   26.000.000.000,- 

2. PT. Sarana Pembangunan Palembang Jaya 119.400 lembar 31,42 Rp.   11.940.000.000,- 

3. Ir Ahmad Syafriar 600 lembar 0,16 Rp.          60.000.000,- 

TOTAL 380.000 lembar 100,00 Rp.   38.000.000.000,- 

     

 
No. 

 
Nama Pemegang Saham 

 

Jumlah Saham 
 
% Saham 

 
Jumlah Saham (Rp) 

1. Pemerintah Kota Palembang 260.000 lembar 68,42 Rp.   26.000.000.000,- 

2. PT. Sarana Pembangunan Palembang Jaya 120.000 lembar 31,58 Rp.   12.000.000.000,- 

TOTAL 380.000 lembar 100,00 Rp.   38.000.000.000,- 
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  8. Struktur Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Struktur Organisasi PT BPR Palembang pada tahun 2025 ditetapkan melalui SK Direksi No. 075/SK-

Dir/BPR-PLG/XII/2025 tentang Penetapan Perubahan Struktur Organisasi PT Bank Perekonomian 

Rakyat Palembang. 
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Bagian Kedua 

Laporan  Perkembangan 

Usaha 
 

 
 
 

1. Kinerja Keuangan Tahun 2025 

a. Ikhtisar Keuangan 

 

 
 

b. Rasio-rasio Keuangan 

 

 

 

ribuan rupiah

 REALISASI  REALISASI PERTUMBUHAN

31 DES 2024 31 DES 2024 2025 vs 2024

1 Total Aset 129,612,867                  158,052,729                 21.94%

2 Dana Pihak Ketiga (DPK) 75,299,631                     95,871,552                   27.32%

 Tabungan 16,833,949                     29,526,435                   75.40%

 Deposito 58,465,682                     66,345,117                   13.48%

3 Simpanan Bank Lain 13,001,521                     14,201,571                   9.23%

4 Modal Disetor 38,000,000                     38,000,000                   0.00%

5 Aktiva Produktif 121,014,444                  148,489,610                 22.70%

 - Kredit Yang Diberikan 98,286,379                     117,597,761                 19.65%

 - Penempatan Pd Bank Lain 22,728,065                     30,891,849                   35.92%

6 Laba/rugi tahun berjalan sblm pajak 8,388,668                       9,900,472                      18.02%

7 Taksiran Pajak Penghasilan 1,676,996                       2,016,587                      20.25%

8 Laba/rugi tahun berjalan setelah pajak 6,711,672                       7,883,885                      17.47%

9 Laba/rugi kumulatif 1,772,990                       7,975,663                      349.84%

NO KETERANGAN

PT BPR PALEMBANG

IKHTISAR KEUANGAN

TAHUN 2025 VS 2024

REALISASI REALISASI

 31 DES 2024  31 DES 2025

1 KPMM 31.99% 36.15%

1 RASIO KAP 4.89% 3.12%

2 RASIO CKPN 100.00% 100.00%

3 NPL 6.63% 4.40%

4 NPL Net 3.61% 1.40%

1 RETURN ON ASET (ROA) 6.77% 6.92%

2 RASIO BOPO 67.99% 69.70%

1 CASH RATIO 15.62% 17.08%

2 LOAN TO DEPOSIT RATIO (LDR) 130.73% 122.66%

PT BPR PALEMBANG

RASIO-RASIO KEUANGAN

TAHUN 2025 VS 2024

PERMODALAN

KUALITAS AKTIVA PRODUKTIF

RENTABILITAS

LIKUIDITAS

RASIO KEUANGAN
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c. Penjelasan NPL 

No Keterangan Penjelasan 
 

1 Penyebab utama 

Kredit bermasalah pada produk kredit pertanian dan perkebunan 

disebabkan karena berbagai hal antara lain karena adanya penurunan 

pendapatan dari sektor pertanian dan perkebunan akibat adanya 

gagal panen, kurangnya maintenance dari AO pengelola account 

serta pengikatan agunan yang kurang sempurna sehingga sulit 

dieksekusi. Untuk jenis Kredit Multiguna terjadi gagal bayar 

disebabkan adanya penurunan pendapatan dari usaha. Untuk kredit 

bermasalah bagi anggota DPRD Kota Palembang disebabkan karena 

penurunan tunjangan perjalanan dinas yang merupakan sumber 

pengembalian angsuran kredit, selain itu disebabkan karena adanya 

oknum yang terlibat kasus pidana sehingga kehilangan pendapatan 

serta disebabkan karena sudah yang meninggal dunia dan sudah tidak 

lagi dicover asuransi jiwa. Untuk jenis Kredit Investasi menjadi 

bermasalah karena penurunan usaha yang berdampak pada 

penurunan penghasilan Debitur. Untuk jenis Kredit Pegawai dengan 

sumber pengembalian dari Tukin dan TPP menjadi gagal bayar 

disebabkan oleh penurunan tunjangan pendapatan dikarenakan 

kurang disiplin dalam kehadiran. Sementara untuk produk Kredit 

Sertifikasi Tenaga Pengajar terjadi gagal bayar dikarenakan faktor 

internal Debitur antara lain tidak masuk kerja karena sakit kronis, 

oknum yang kurang kooperatif dan tidak beritikad baik dan ada juga 

oknum yang terjerat kasus hukum. 

 

2 
Langkah 

penyelesaian 

Dari beberapa jenis kredit yang tercatat kredit macet sudah dilakukan 

beberapa tindakan antara lain seperti restrukturisasi kredit bagi 

debitur yang masih kooperatif, dilakukan penagihan intensif, dan 

penjualan agunan melalui KPKNL bagi yang memiliki agunan. 

Penyelesaian kredit bermasalah telah diserahkan kepada bagian 

khusus Tim Penyelesaian Kredit Bermasalah (TPKB) yang dipimpin 

oleh seorang Pejabat Eksekutif dan bertanggung jawab langsung 

kepada Direksi. 

 

3 
Keterangan 

Footer 

Penanganan kredit bermasalah tetap dilakukan secara intensif dan 

konsisten dengan menjalankan sesuai ketentuan yang ada antara lain 

melakukan maintenance secara berkala dan juga proses penagihan 

intensif serta langkah-langkah eksekusi agunan baik melalui lelang 

KPKNL maupun gugatan sederhana melalui Pengadilan. 

 

 

 

d. Perkembangan usaha yang Berpengaruh secara Signifikan dan Perubahan Penting lainnya 

Perkembangan yang terjadi pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

1) Perkembangan Usaha yang Berpengaruh Secara Signifikan 

Untuk mencapai target rencana bisnis yang telah ditetapkan, BPR terus mengupayakan penciptaan 

produk-produk baru dan pengembangan produk-produk eksisting yang dapat memberikan keunggulan 

kompetitif dalam persaingan usaha.  Beberapa kegiatan usaha yang berhasil diciptakan dan dikembangkan 

pada tahun 2025 sebagai berikut : 
 

1. Mengembangkan produk simpanan baru berupa Deposito berhadiah suka-suka. Nasabah diberikan 

kebebasan untuk memilih hadiah sesuai dengan keinginannya dan mendapatkan hadiah tersebut 

diawal penempatan depositonya. Dengan syarat dan ketentuan yang berlaku dan telah dipahami oleh 

calon Deposan, produk simpanan ini cukup membantu dalam mendongkrak pertumbuhan dana pihak 

ketiga. 
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2. Terus mengiatkan penghimpunan dana dari produk Tabungan Simpanan Pelajar (SimPel) melalui 

kerja sama dengan Dinas Pendidikan Kota Palembang dan kerja sama dengan Pimpinan Cabang 

Muhammadiyah (PCM) Ilir Timur I (IT I). Hingga akhir tahun 2025 telah berhasil mendapatkan 

jumlah NoA Tabungan sebanyak 818 Nasabah Pelajar dengan total saldo yang berhasil dihimpun 

sebesar Rp.117.976.916,- 
 
3. Sebagai upaya meningkatkan penyaluran kredit, BPR Palembang bekerja sama dengan BPR/BPRS 

lain dalam penyaluran kredit sindikasi. Hingga 31 Desember 2025, penyaluran kredit sindikasi 

mencapai Rp.8.408.195.299,- 
 
4. Meningkatkan penyaluran kredit konsumtif seperti Kredit Sertifikasi Tenaga Pendidik dan Kredit 

Tukin / TPP yang menjadi produk kredit utama bagi BPR. 

 
5. Mendorong digitalisasi seluruh kegiatan usaha BPR secara internal dan eksternal. Digitalisasi internal 

dilakukan dalam proses penyaluran kredit, penyimpanan dokumen kredit, dan digitalisasi dokumen 

kepengurusan dan kelembagaan, serta digitalisasi dalam proses penagihan di lapangan termasuk 

pelaporan kegiatan penagihan yang terintegrasi dengan CBS. Sedangkan Digitalisasi secara ekstenal 

dilakukan dengan meningkatkan kegiatan promosi dan pemasaran selain secara langsung di lapangan 

juga dilakukan secara digital melalui website BPR dan media sosial. 
 
 

2) Perubahan Penting Lainnya 

BPR secara aktif berpartisipasi dan berkontribusi pada kegiatan-kegiatan yang diselenggarakan oleh 

Pemerintah Kota Palembang sebagai bentuk dukungan terhadap program-program Pemerintah Kota 

Palembang dalam pembangunan daerah. Bentuk dukungan yang diberikan berupa sponsorship dan kerja 

sama penyediaan jasa layanan perbankan bagi masyarakat kota Palembang. Melalui sponsorship dan kerja 

sama dengan Pemerintah Kota Palembang sebagai pemegang saham mayoritas BPR, diharapkan dapat 

membantu pengenalan BPR di masyarakat kota Palembang sekaligus memperluas kegiatan promosi 

produk dan jasa layanan BPR serta sebagai media yang digunakan untuk melakukan literasi, edukasi 

kepada masyarakat yang diharapkan akan memperluas inklusi keuangan bagi masyarakat kota 

Palembang, terutama dalam peningkatan akses permodalan bagi pelaku usaha mikro dan kecil. 

 

 

e. Strategi dan Kebijakan manajemen 

Strategi dan kebijakan manajemen yang digunakan dalam mengelola dan mengembangkan usaha BPR 

sebagai berikut: 

1. Digitalisasi dalam proses bisnis menjadi strategi utama untuk meningkatkan kinerja yang efektif dan 

efisien. Beberapa digitalisasi yang telah dilakukan antara lain digitalisasi proses kredit, digitalisasi 

penyimpanan dokumen kredit, digitalisasi proses penagihan di lapangan yang terintegrasi dengan CBS, 

digitalisasi dokumentasi kelembagaan dan kepengurusan. 

2. BPR terus berupaya meningkatkan kinerja dan pencapaian target laba yang telah ditetapkan. Pada tahun 

2025, laba yang berhasil diperoleh sebesar Rp.7.883.884.701,- melampaui target rencana bisnis sebesar 

124,52%. 

3. Penyelesaian kredit bermasalah dalam rangka memperbaiki kinerja Bank dilakukan dengan penerbitan 

surat peringatan, penagihan intensif dan restrukturisasi bagi Debitur yang masih memiliki kemampuan 

membayar. Penyelesaian kredit juga dilakukan dengan melakukan eksekusi agunan bagi Debitur yang 

sudah tidak memiliki kemampuan membayar serta bilamana diperlukan melakukan legal action bagi 

debitur yang tidak kooperatif. 

4. Menerapkan deteksi dan pemantauan risiko dalam segala aspek proses bisnis serta menyesuaikan SOP 

yang ada untuk memitigasi potensi risiko-risiko tersebut. Penerapan zero tolerance of fraud dalam setiap 

lini bisnis dan operasional BPR. Disamping itu, BPR juga terus berkomitmen untuk memenuhi ketentuan 

tata kelola perusahaan yang baik. Pada tahun 2025, BPR telah berhasil memenuhi kekurangan jumlah 

Dewan Komisaris menjadi 2 (dua) orang, Direksi 2(dua) orang dan pejabat eksekutif yang sesuai 

ketentuan. 
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5. Menciptakan produk-produk baru dan mengembangkan produk-produk eksisting untuk memperkuat 

bisnis dan daya saing BPR. Produk baru pada tahun 2025 seperti Deposito Berhadiah yang diharapkan 

dapat meningkatkan pertumbuhan dana pihak ketiga. Sedangkan produk-produk eksisting yang 

dikembangkan seperti Tabungan Simpanan Pelajar melalui kerja sama dengan Pemerintah Kota 

Palembang q.q. Dinas Pendidikan Kota Palembang, kredit sertifikasi tenaga pendidik dan kredit 

Tukin/TPP dengan memperluas jaringan pemasaran dan penyesuaian persyaratan kredit yang lebih 

sederhana namun dengan tetap mengedepankan prinsip kehati-hatian.  

 
6. Meningkatkan kegiatan promosi dan pemasaran baik secara langsung di lapangan maupun secara digital 

melalui website BPR dan media sosial. BPR melakukan kerja sama dengan pihak-pihak lain untuk 

mendukung percepatan pemasaran dan peningkatan jasa layanan perbankan. Kerja sama dengan 

Pemerintah Kota Palembang melalui sponsorship dan peran aktif dalam mengikuti program-program 

yang dijalankan Pemerintah Kota Palembang, diharapkan dapat membantu pengenalan BPR di 

masyarakat kota Palembang sekaligus memperluas kegiatan promosi produk dan jasa layanan BPR. 

Untuk meningkatkan pelayanan kepada Nasabah, kerja sama dengan lembaga keuangan lain juga terus 

ditingkatkan dalam bentuk dukungan jasa layanan perbankan yang belum dimiliki oleh BPR. 

7. Sebagai BPR milik Pemerintah Daerah yang berbentuk Perseroan Terbatas, PT BPR Palembang sedang 

melakukan proses penyesuaian kelembagaan menjadi BUMD PT BPR Palembang Perseroda sesuai 

dengan Permendagri No. 21 Tahun 2024 dan Peraturan Pemerintah No. 54 Tahun 2017. Melalui 

penyesuaian kelembagaan menjadi PT BPR Perseroda dapat lebih memberikan kepastian legalitas bagi 

BPR dalam hubungannya dengan Pemegang Saham dan dalam pengembangan bisnis. 

 

f. Bidang Usaha 

 

 

 

No Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

1 01 (Penghimpunan Dana) 01 (Produk dasar )

Tabungan Pasar Perdana Merupakan produk tabungan yang penarikannya hanya dapat 

di lakukan sesuai syarat tertentu. Produk tabungan ini  telah 

dipasarkan sejak bank efektif beroperasional, dan tidak 

memiliki target / sasaran khusus ataupun segmen pasar 

tertentu. Tabungan pasar perdana adalah produk tabungan 

konvensional yang juga digunakan sebagai  rekening tujuan 

pencairan kredit dan setoran angsuran bagi  Debitur.

2 01 (Penghimpunan Dana) 01 (Produk dasar )

Tabungan Simpanan Pelajar 

(SimPel)

Simpanan yang berbentuk tabungan rupiah untuk siswa yang 

dengan persyaratan mudah dan sederhana serta fitur yang 

menarik, dalam rangka edukasi dan inklusi keuangan untuk 

mendorong budaya menabung sejak dini. Produk ini dilakukan 

melalui kerja sama dengan Dinas Pendidikan Kota Palembang 

dan kerja sama dengan Pimpinan Cabang Muhammadiyah 

(PCM) Il ir Timur I (IT I). Target pasar produk ini  adalah Siswa 

dari tingkat PAUD/TK, SD, SMP, SMA, dan Madrasah di  kota 

Palembang. Sejak dipasarkan pada 27 Februari 2024, telah 

berhasil menghimpun sebanyak 818 rekening tabungan 

dengan nominal Rp.117.976.916,-

3 01 (Penghimpunan Dana) 01 (Produk dasar )

Tabungan Arisan Kito (TaariK) Tabungan berjangka yang dikelompokkan menjadi beberapa 

kelompok penabung dan dijalankan dengan sistem arisan. 

Dimulai  sejak 21 Desember 2023 secara internal dengan 

peserta Seluruh Pengurus dan Karyawan PT BPR Palembang. 

Namun, pemasaran produk tabungan ini secara luas kepada 

Nasabah belum dilakukan.

4 01 (Penghimpunan Dana) 01 (Produk dasar )

Deposito Berjangka Produk simpanan berjangka dimana penyetorannya maupun 

penarikannya hanya bisa dilakukan pada waktu tertentu. 

Jangka waktu deposito mulai dari 1, 3, 6, dan 12 bulan. Suku 

bunga yang menarik dan negotiable menjadi keunggulan dari 

produk ini.

5 01 (Penghimpunan Dana) 01 (Produk dasar )

Deposito Berhadiah Suka Suka Merupakan jenis deposito berjangka dengan kebebasan bagi 

Nasabah untuk memilih hadiah langsung diawal penempatan 

dengan syarat dan ketentuan yang berlaku. Produk ini  dimulai 

sejak 26 Februari 2024 dan di akhir tahun 2025 berhasil  

menghimpun dana sebesar Rp. 595.235.972,-

6 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Pedagang-Umum Merupakan kredit yang diberikan kepada pelaku usaha untuk 

memenuhi kebutuhan modal  kerja. Plafon kredit ditentukan 

berdasarkan pertimbangan pada kebutuhan modal  kerja, 

perputaran usaha dan kemampuan membayar calon debitur.
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No Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

7 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Multi  Guna Merupakan kredit yang bisa digunakan untuk berbagai 

keperluan, baik konsumtif maupun bisnis. Besaran plafon 

kredit ditentukan dengan kemampuan mengangsur dan 

agunan yang diajukan. Tidak ada target pasar khusus untuk 

jenis kredit ini.

8 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Investasi Merupakan fasili tas kredit yang diberikan untuk membiayai 

investasi jangka panjang seperti pembelian aset tetap 

(misalnya mesin, bangunan, atau kendaraan operasional).

9 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit KPR Umum Merupakan fasili tas kredit untuk pembelian rumah bagi  

Debitur yang pembayarannya dengan cara mencicil setiap 

bulan kepada Bank. Besaran plafon KPR ditentukan dengan 

perhitungan penghasilan Debitur, ni lai agunan, tenor dan 

pertimbangan lainnya dengan batas maksimal pembiayaan 

dihitung sebesar ni lai rumah setelah dikurangi dengan uang 

muka yang dibayarkan.

10 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit PNS Gapok Merupakan kredit yang diberikan bagi  ASN yang masih aktif 

bekerja pada Instansi Pemerintah Daerah untuk memenuhi 

segala kebutuhan yang bersifat konsumtif dengan sumber 

pengembalian angsuran dari  penghasilan/gaji  ASN setiap 

bulan. Keunggulan dari produk kredit ini yaitu proses cepat 

dengan persyaratan yang ringan. Penyaluran kredit dilakukan 

setelah ada Perjanjian Kerja Sama (PKS) atau MoU antara PT 

BPR Palembang dengan Dinas/Instansi terkait tempat calon 

Debitur tersebut bekerja.

11 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Tunjangan Kinerja (Tukin) Merupakan fasili tas pinjaman yang diberikan kepada ASN 

dengan tujuan konsumtif dan sumber pengembalian angsuran 

berasal  dari tunjangan kinerja yang diperoleh oleh Debitur 

sebagai  tambahan penghasilan dan penghargaan atas kinerja 

individu dan instansi  tempatnya bekerja. Penyaluran kredit 

dilakukan setelah ada Perjanjian Kerja Sama (PKS) atau MoU 

antara PT BPR Palembang dengan Dinas/Instansi  terkait 

tempat calon Debitur tersebut bekerja.

12 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Honorer Merupakan fasili tas pinjaman yang diberikan kepada PPPK 

dan honorer di l ingkungan Pemerintah Kota Palembang 

dengan tujuan konsumtif dan sumber pengembalian angsuran 

berasal  dari penghasilan/gaji  setiap bulan. Penyaluran kredit 

dilakukan setelah ada Perjanjian Kerja Sama (PKS) atau MoU 

antara PT BPR Palembang dengan Dinas/Instansi  terkait 

tempat calon Debitur tersebut bekerja.

13 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Channeling Sertifikasi Merupakan kredit yang disalurkan kepada ASN di luar kota 

Palembang. Penyaluran kredit dilakukan melalui  kemitraan 

dengan BPR lain sebagai  agency/perantara.

14 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Sertifikasi Diknas Merupakan fasili tas kredit yang diberikan kepada tenaga 

pendidik dan tenaga kependidikan yang memiliki  penghasilan 

tetap dari  Tunjangan Sertifikasi dan dapat dipergunakan 

untuk berbagai  keperluan konsumtif. Keunggulan dari produk 

ini adalah tenor kredit yang lebih panjang atau maksimum 

usia pensiun dan suku bunga yang kompetiti f.

15 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Pertanian dan 

Perkebunan

Merupakan fasili tas Kredit produktif yang diberikan oleh Bank 

khusus sektor usaha pertanian dan perkebunan baik untuk 

membiayai modal kerja maupun investasi dalam rangka 

meningkatkan / pengembangan usaha. Keunggulan dari 

produk ini adalah biaya kredit yang murah dan kecepatan 

pelayanan.

16 02 (Penyaluran Dana) 01 (Produk dasar )

Kredit Sindikasi Merupakan fasili tas pemberian kredit kerjasama antara dua 

atau lebih Bank / lembaga pembiayaan kepada debitur untuk 

suatu pembiayaan proyek baik dalam bentuk investasi 

maupun modal  kerja dengan syarat dan ketentuan kredit yang 

disepakati oleh para pihak. Penyaluran kredit ini bertujuan 

untuk menjaga efektivitas penggunaan dana yang ada di  Bank.
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g. Teknologi Informasi 

Informasi mengenai penggunaan teknologi informasi pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

1) Sistem Operasional 

Digitalisasi dalam proses bisnis menjadi strategi utama untuk meningkatkan kinerja yang efektif dan 

efisien. Beberapa digitalisasi yang telah dilakukan antara lain : 

1) Digitalisasi Proses Kredit 

Proses kredit menjadi lebih cepat, efisien, dan transparan, serta mengurangi risiko human error. 
 

2) Digitalisasi Penyimpanan Dokumen Kredit 

Dengan implementasi digitalisasi penyimpanan dokumen kredit, seluruh berkas perkreditan dapat 

diakses dengan lebih cepat, aman, dan efisien serta mengurangi risiko kerusakan fisik dokumen. 
 

3) Digitalisasi Proses Penagihan di lapangan yang terintegrasi dengan CBS 

Digitalisasi dalam proses penagihan  juga memudahkan pengawasan dan meningkatkan keamanan 

transaksi terhadap risiko terjadinya fraud. 
 

4) Digitalisasi Dokumentasi Kelembagaan dan Kepengurusan 

Memudahkan pencarian dan pemantauan dokumen serta meningkatkan efisiensi biaya dan mengurangi 

risiko kerusakan fisik dokumen. 
 

5) Digitalisasi promosi dan pemasaran produk 

Kegiatan pemasaran juga dilakukan melalui website BPR dan media sosial baik yang dikelola oleh BPR 

maupun yang dimiliki oleh SDM BPR. Pemanfaatan kegiatan promosi dan pemasaran secara digital 

berdampak cukup signifikan terhadap pertumbuhan bisnis BPR. 
 

 

2) Sistem Keamanan 

1) Keamanan Data  

BackUp Data CBS yang dilakukan perhari dan di simpan ke HDD eksternal dan Recovery Data jika 

diperlukan, Memastikan hanya petugas berwenang yang bisa mengakses data dan sistem, Memasang 

Anti Virus di setiap komputer dan laptop untuk melindungi data dari kerusakan, pencurian, dan virus. 
 

2) Keamanan Jaringan 

Mengaktifkan Windows Firewall di setiap komputer untuk melindungi akses jaringan yang tidak sah, 

Membagi akses Internet yang bisa digunakan setiap device seperti komputer, laptop menggunakan LAN 

Atau WIFI yang sudah ada Passwordnya. 
 

3) Keamanan Fisik 

Membatasi akses ke ruang server dan infrastruktur IT hanya untuk petugas yang berwenang, 

Memastikan ruang server memiliki suhu dan kelembaban yang sesuai serta perlindungan dari bahaya 

kebakaran dan bencana alam lainnya, Memasang kamera CCTV untuk memantau aktivitas di sekitar 

area dan mencegah akses fisik yang tidak sah. 
 

4) Keamanan Pengguna 

Memberitahu karyawan tentang ancaman keamanan siber, membuat kata sandi yang kuat, rekaman log 

pengguna, tidak mengklik tautan atau lampiran yang mencurigakan, dan kebijakan keamanan bank. 
 

5) Keamanan Aplikasi 

Pengembangan Aplikasi yang selalu di Update seperti di CBS dan Aplikasi Perbankan sendiri yang 

selalu di maintenance dan troubleshooting ketika ada kendala. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Laporan Tahunan 2025 
PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT PALEMBANG 

 

 

 

 

 
 

3) Penyedia Jasa Teknologi Informasi 

1) Core Banking System 

Untuk mendukung kegiatan bisnis operasional dan pelaporan, sejak 7 Oktober 2021 BPR menggunakan 

“Banking Integrated System (BIS)” sebagai Core Banking System yang dikembangkan oleh PT Fokus 

Solusi Utama. Pola kerja sama berupa sewa aplikasi dengan jaminan maintenance dan update sesuai 

dengan kebutuhan. Adapun server dan database berada di BPR. Fitur unggulan dari CBS antara lain 

mudah digunakan (user friendly), ketersediaan laporan-laporan rutin, serta data dan laporan yang dapat 

di generate dalam bentuk excel sehingga mudah diolah dan dianalisis. 
 

2) Kerja sama dengan Penyelenggara Jasa Teknologi Informasi lainnya 

Untuk meningkatkan pelayanan kepada Nasabah, kerja sama dengan lembaga keuangan lain juga terus 

ditingkatkan dalam bentuk dukungan jasa layanan perbankan yang belum dimiliki oleh BPR. 

 

 

h. Perkembangan dan Target Pasar 

PT BPR Palembang berkedudukan di Kota Palembang secara umum memiliki pangsa pasar yang mencakup 

Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja, dan pegawai BUMD di lingkungan 

Pemeritah Kota Palembang. Selain itu, ASN tenaga pendidik dan kependidikan yang menerima tunjangan 

sertifikasi secara rutin juga merupakan target pasar utama bagi PT BPR Palembang. Adapun pangsa pasar 

lainnya mencakup para pelaku UMKM yang potensial terutama yang berada di kota Palembang dan sekitarnya. 

Perkembangan dan target pasar pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

1. Penghimpunan Dana Pihak Ketiga : 

Dana pihak ketiga yang berhasil dihimpun pada tahun 2025 sebesar Rp.98.871.552.180,- mengalami 

kenaikan dibandingkan tahun 2024 sebesar Rp.75.299.631.271,- atau tumbuh sebesar Rp.20.571.920.909,- 

(27,32%). Kenaikan ini ditopang oleh pertumbuhan Tabungan sebesar Rp.12.692.486.608,- atau tumbuh 

75,40% dari Rp.16.833.948.871,- pada tahun 2024 menjadi sebesar Rp.29.526.435.478,- pada tahun 2025 

dan pertumbuhan Deposito Berjangka sebesar Rp.7.879.434.301,- atau tumbuh13,48% dari Rp. 

58.465.682.401,- pada tahun 2024 menjadi sebesar Rp.66.345.116.702,- pada tahun 2025. 
 

a. Pertumbuhan Tabungan : 

1) Tabungan Pasar Perdana 

Tabungan Pasar Perdana adalah produk tabungan konvensional yang telah dipasarkan sejak bank 

efektif beroperasional dan bersifat umum belum memiliki target pasar / sasaran secara khusus. Pada 

tahun 2025, Tabungan Pasar Perdana yang berhasil dihimpun sebesar Rp.29.526.435.478,- tumbuh 

sebesar Rp.12.692.486.608,- atau 75.40% dibandingkan dengan tahun 2024 sebesar 

Rp.16.833.948.871,- Adapun pertumbuhan pada produk Tabungan ini seiring dengan pertumbuhan 

kredit yang terjadi karena Tabungan Pasar Perdana merupakan tabungan yang digunakan sebagai 

rekening tujuan pencairan kredit dan penampungan setoran angsuran Debitur. 
 

2) Tabungan Simpanan Pelajar (Simpel) 

Merupakan simpanan yang berbentuk tabungan rupiah yang dikhususkan kepada pelajar yang 

diterbitkan secara nasional oleh bank-bank di Indonesia, dengan persyaratan mudah dan sederhana 

serta fitur yang menarik, dalam rangka edukasi dan inklusi keuangan untuk mendorong budaya 

menabung sejak dini. Target pasar produk ini adalah pelajar dari tingkat PAUD/TK, SD, SMP, 

SMA, dan Madrasah di Kota Palembang. Sejak dipasarkan pada 27 Februari 2024, telah berhasil 

menghimpun sebanyak 818 rekening tabungan dengan total saldo sebesar Rp.117.976.916,-. 
 

3) Tabungan Arisan 

Tabungan berjangka yang dikelompokkan menjadi beberapa kelompok penabung dan dijalankan 

dengan sistem arisan. Dimulai sejak 21 Desember 2023 secara internal dengan peserta Seluruh 

Pengurus dan Karyawan PT BPR Palembang. Namun, pemasaran produk tabungan ini secara luas 

kepada Nasabah belum dilakukan. Terjadi kenaikan pada produk tabungan ini dari sebesar 

Rp.145.500.000,- pada tahun 2024 menjadi sebesar Rp.237.795.010,- pada tahun 2025 atau tumbuh 

sebesar Rp.92.295.010,- (63.43%). 
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b. Pertumbuhan Deposito Berjangka 

Produk simpanan berjangka dimana penyetorannya maupun penarikannya hanya bisa dilakukan pada 

waktu tertentu. Jangka waktu deposito mulai dari 1, 3, 6, dan 12 bulan. Suku bunga yang menarik dan 

negotiable menjadi keunggulan dari produk ini. Deposito berjangka pada tahun 2025 sebesar 

Rp.66.345.116.702,- tumbuh sebesar Rp.7.879.434.301,- atau 13,48% dibandingkan pada tahun 2024 

sebesar Rp. 58.465.682.401,- 

 

c. Pertumbuhan Simpanan dari Bank Lain 

Produk simpanan dari bank lain mengalami kenaikan sebesar Rp.1.200.050.238,- atau 9,23% yaitu pada 

tahun 2024 sebesar Rp. 13.001.520.967,- dan menjadi Rp.14.201.571.205,- pada tahun 2025. Simpanan 

dari bank lain tidak menjadi target utama penghimpunan dana sehingga tidak menjadi prioritas 

pencapaian target. Kebijakan pendanaan mempertimbangkan kebutuhan likuiditas dan efektifitas 

penggunaan dana untuk tujuan produktif. 

 
 
2. Penyaluran Dana : 

Penyaluran dana dalam bentuk kredit yang diberikan juga mengalami kenaikan sebesar 

Rp.19.158.292.803,-  atau tumbuh 19,46% dari sebesar Rp. 98.439.467.733,- pada tahun 2024 menjadi 

sebesar Rp.117.597.760.536,- pada tahun 2025. 
 

Perkembangan kredit berdasarkan jenis penggunaan : 

a. Kredit Modal Kerja pada tahun 2025 sebesar Rp.9.176.273.819,- dibandingkan pada tahun 2024 sebesar 

Rp.4.700.006.337,- maka penyaluran kredit modal kerja tumbuh sebesar Rp.4.476.267.482,- atau 

tumbuh 48,78%. 
 

b. Kredit Modal Kerja pada tahun 2025 sebesar Rp.9.176.273.819,- dibandingkan pada tahun 2024 sebesar 

Rp.4.700.006.337,- maka penyaluran kredit modal kerja tumbuh sebesar Rp.4.476.267.482,- atau 

tumbuh 48,78%. 
 

c. Kredit Konsumsi pada tahun 2025 sebesar Rp.107.304.876.838,- dibandingkan pada tahun 2024 sebesar 

Rp.91.500.010.048,- maka penyaluran kredit konsumsi mengalami pertumbuhan sebesar 

Rp.15.804.866.790,- atau 14,73%. 

 

Perkembangan kredit berdasarkan sektor ekonomi : 

a. Penyaluran kredit terbesar pada sektor bukan lapangan usaha lainnya (009000) sebagai bisnis utama 

BPR yang lebih banyak menyalurkan kredit konsumtif bagi ASN tenaga pendidik dan ASN lainnya, 

dan PPPK di lingkungan Pemerintah Kota Palembang. Penyaluran kredit pada sektor ini mencapai 

Rp.107.163.866.181,- atau 91,13% dari total penyaluran kredit. Dibandingkan dengan tahun 2024 

sebesar Rp. 91.436.693.347,- atau 96,93% dari total penyaluran kredit tahun 2024, maka terjadi 

pertumbuhan pada penyaluran kredit sektor bukan lapangan usaha lainnya sebesar Rp.15.727.172.834,- 

atau tumbuh 17,20%. 
 

b. Penyaluran kredit pada sektor Aktivitas Penunjang Jasa Keuangan Lainnya (661009) menjadi 

penyaluran kredit sektor terbesar kedua dengan total dana yang disalurkan sebesar Rp.6.408.195.299,- 

atau 5,45% dari total penyaluran kredit. Kredit pada sektor ini berupa kredit sindikasi kepada BPR lain 

dengan peruntukan modal kerja. Tahun 2024 penyaluran kredit pdaa sektor ini sebesar 

Rp.3.154.166.669,- atau 3,24% dari total penyaluran kredit sehingga terjadi pertumbuhan sebesar 

Rp.3.254.028.630,- atau tumbuh 103,17%. 
 

c. Penyaluran kredit pada sektor Konstruksi Perumahan Sederhana Lainnya Tipe 22 S.D. 70 (410114) 

menjadi penyaluran kredit sektor terbesar ketiga dengan total dana yang disalurkan sebesar 

Rp.2.000.000.000,- atau 1,70% dari total penyaluran kredit. Kredit pada sektor ini berupa kredit 

sindikasi kepada developer perumahan dengan peruntukan modal kerja. Tahun 2024 belum ada 

penyaluran kredit pada sektor ini. 
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d. Penyaluran kredit terbesar keempat ditujukan kepada sektor perdagangan eceran kaki lima dan los pasar 

barang lainnya (478990) dengan total penyaluran kredit sebesar Rp.1.129.688.570,- atau 0,96% dari 

total penyaluran kredit. Kredit pada sektor ini disalurkan untuk tujuan produktif sebagai modal kerja 

usaha perdagangan dan investasi tempat usaha. Dibandingkan dengan tahun 2024 sebesar 

Rp.891.593.215,- atau 0,91% dari total penyaluran kredit tahun 2024, maka terjadi pertumbuhan pada 

penyaluran kredit pada sektor ini sebesar Rp.238.095.355- atau tumbuh 26,70%. 
 

e. Penyaluran kredit terbesar kelima ditujukan kepada sektor pertanian (011200) dengan total penyaluran 

kredit sebesar Rp.654.183.333,- atau 0,56% dari total penyaluran kredit. Kredit pertanian disalurkan 

kepada para petani sebagai modal usaha penanaman padi atau untuk tujuan investasi pembelian mesin 

panen padi. Dibandingkan dengan tahun 2024 sebesar Rp. 1.826.916.600,- atau 1,87% dari total 

penyaluran kredit tahun 2024, maka terjadi penuruan pada penyaluran kredit sektor pertanian sebesar 

Rp.1.172.733.267,- atau turun -64,19%. 
 

f. Penyaluran kredit kepada selain sektor-sektor ekonomi diatas sebesar Rp.241.827.153,- atau 0,21% dari 

total penyaluran kredit. 

 

 

 

i. Kerja sama BPR dengan Bank atau Lembaga Lain 
 
 

 

 

 

Nama Bank/Lembaga Lain Sandi Bank Jenis Kerja Sama Tanggal Uraian

2000 karakter Input 2000 karakter

1 1 (Bank) Bank Permata Syariah 013 (PT BANK PERMATA, Tbk - UUS)

Penyediaan Terminal  Perbankan 

Elektronik berupa mesin Electronic Data 

Capture (EDC) dari Bank Permata
08/10/21

Kerja sama dengan Bank Permata yaitu penggunaan

mesin EDC Bank Permata untuk mempermudah proses

transfer angsuran debitur kredit sertifikasi.

2 1 (Bank) PT BPRS Patriot Bekasi  Perseroda 620108 (PT BPRS Kota Bekasi)

Penyaluran kredit sindikasi

25/08/25

Penyaluran kredit sindikasi kepada PT BPRS Patriot

Bekasi Perseroda bertujuan untuk meningkatkan

efektivitas penggunaan dana dengan meningkatkan

penyaluran kredit. Dalam kredit sindikasi ini

melibatkan beberapa BPR dan BPRS dengan PT BPRS

Jam Gadang bertindak sebagai  leader sindikasi.

3 1 (Bank)
PT BPRS Bogor Tegar Beriman 

Perseroda
620177 (PT BPRS Bogor Tegar Beriman)

Penyaluran kredit sindikasi

27/05/24

Penyaluran kredit sindikasi kepada PT BPRS Bogor

Tegar Beriman Perseroda bertujuan untuk

meningkatkan efektivitas penggunaan dana dengan

meningkatkan penyaluran kredit. Dalam kredit

sindikasi ini melibatkan beberapa BPR dan BPRS

dengan PT BPRS Jam Gadang bertindak sebagai leader

sindikasi.

4 1 (Bank) Bank Permata Syariah 013 (PT BANK PERMATA, Tbk)

Pemanfaatan jasa layanan penerusan 

pembayaran penghasilan (payrol l)

02/10/24

Penggunaan layanan Pembayaran Massal untuk mitra

PT BPR Palembang sebagai pengguna jasa layanan

payroll melalui PT BPR Palembang dengan

menggunakan layanan Bank Permata sebagai rekanan

penyedia teknologi informasi . Jasa layanan ini dimulai

sejak tanggal 2 Oktober 2024. Melalui penggunaan jasa 

layanan ini, Nasabah mendapatkan kemudahan dan

kecepatan dalam proses pembayaran penghasilan

karyawannya dan juga memil iki akses fasili tas

perbankan yang lebih modern melalui pemanfaatan

fasil itas elektronik banking milik Bank Permata pada

rekening payroll masing-masing. Target nasabah dari

jasa layanan ini adalah Instansi Pemerintah di

l ingkungan Pemerintah Kota Palembang dan BUMD

Kota Palembang.

5 2 (Lembaga Lain) PT Indo Prima Propertindo

Penyaluran kredit sindikasi

17/04/25

Penyaluran kredit sindikasi kepada PT Indo Prima

Propertindo bertujuan untuk meningkatkan efektivitas

penggunaan dana dengan meningkatkan penyaluran

kredit. Dalam kredit sindikasi ini melibatkan beberapa

BPR dan BPRS dengan PT BPRS Mentari bertindak

sebagai leader sindikasi .

No
Referensi 

Lembaga
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j. Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan 

 

 

 

Nama Bank/Lembaga Lain Sandi Bank Jenis Kerja Sama Tanggal Uraian

2000 karakter Input 2000 karakter

6 2 (Lembaga Lain)
Dinas Pendidikan Kota 

Palembang

Program satu rekening satu pelajar 

(KEJAR) melalui produk tabungan 

Simpanan Pelajar (SIMPEL) di  Kota 

Palembang

21/11/24

Layanan perbankan untuk menghimpun dana dalam

program satu rekening satu pelajar (KEJAR) melalui

produk tabungan Simpanan Pelajar (SIMPEL) dari Siswa

/ Pelajar yang berada dibawah naungan Dinas

Pendidikan Kota Palembang.

7 2 (Lembaga Lain)

Pimpinan Cabang 

Muhammadiyah Il ir Timur I 

Palembang

Tabungan dan Pembiayaan di Lingkungan 

Muhammadiyah Ilir Timur I Palembang

10/01/24

Penggunaan layanan produk perbankan PT BPR

Palembang dalam lingkup organisasi Muhamadiyah

Cabang Ilir Timur I Kota Palembang yang berupa

Layanan Tabungan untuk pelajar dan pembiayaan bagi

pegawai serta UMKM di l ingkungan Muhammadiyah

Cabang Ili r Timur I Kota Palembang.

8 2 (Lembaga Lain)
Kantor Hukum Welly Angga 

Nugraha

Penggunaan Jasa Hukum

01/08/25

Pelayanan jasa dan konsultasi hukum yang bertujuan

untuk membantu PT BPR Palembang menghadapi,

mengatasi serta menyelesaikan permasalahan -

permasalahan hukum yang timbul sehubungan dengan

pelaksanaan kegiatan usaha dalam bidang Perbankan.

9 2 (Lembaga Lain) PT Trans Musi Palembang Jaya

Layanan pembayaran massal  melalui 

Permatae-bussiness antara PT BPR 

Palembang dan PT Trans Musi 

Palembang Jaya 03/10/24

Jasa layanan payrol l kepada Nasabah dengan

keuntungan bebas biaya dan kemudahan serta

kecepatan dalam proses pembayaran penghasilan

karyawan. Dalam layanan ini Nasabah memiliki akses

fasil itas perbankan yang lebih modern melalui

pemanfaatan fasil itas elektronik banking mil ik Bank

Permata pada rekening payroll  masing-masing.

Keterangan BPR akan terus menjalin dan meningkatkan kerja sama dengan berbagai pihak untuk mendukung pengembangan bisnis.

No
Referensi 

Lembaga

1

Sosialisasi Permendagri Nomor 21 Tahun 2024 

Tentang Pengelolaan BPR dan BPRS Mil ik 

Pemerintah Daerah 

08/01/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida Sumsel, 

Jambi dan Bengkulu

2
Pelatihan Sistem Informasi Pengendalian 

Internal Pelaporan Keuangan (SI-PIPKU)

16/01/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Jakarta

3
Penyusunan Rencana Audit Tahunan dan 

Laporan Pelaksanaan & Hasil  Audit Intern 

21/01/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Microfinance 

Learning Center (MLC)

4
Pelatihan Laporan Tingkat Kesehatan, Penilaian 

Risiko, Penilaian Tata Kelola

20/01/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Zpro Consulting (Ir. 

Zinsari, MM,MBA)

5

Pelatihan Penerapan SAK-EP Sress Test Dampak 

Perhitungan CKPN Terhadap Rasio Keuangan 

Utama BPR/BPRS

10/02/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    5 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo Sumsel 

Babel 

6 Laporan Tahunan & Transparansi Tata Kelola 28/02/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    4 Kegiatan diselenggarakan oleh Zpro Consulting (Ir. 

Zinsari, MM,MBA)

7

FGD Pengembangan Bisnis BPR/BPRS Pasca 

telah diundangkannya Permendagri No. 21 

Tahun 2024

21/02/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida

8
Perjanjian Kredit 13/03/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Libertus S. Pane,S.H, 

C.P.A

9
Solusi Masalah Hukum Ketenagakerjaan di 

BPR/S

21/03/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

Tanggal 

Pelaksanaan
Uraian KegiatanNo Kegiatan Pengembangan Pihak Pelaksana Kategori Peserta

Jumlah 

Peserta
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10
Pelatihan Jarak Jauh Aplikasi  Digital SILANJUT 

(Sistem Informasi Laporan Keberlanjutan)

03/05/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Creva Business 

Consulting (Fernando A. Siahaan)

11
Manajemen SDM BPR 08/05/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Microfinance 

Learning Center (MLC)

12
Pelatihan Audit Berbasis Risiko 19/05/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    4 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo Sumsel 

Babel 

13
PJJ Online Analisa Kredit Akurat Modal Kerja 

(UMKM & Musiman/Proyek)

23/05/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Sejahtera

14
Workshop Inovasi dan Digital isasi  23/05/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   2 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 

University

15
Outing PT. BPR Palembang 29/05/25 01 (Jika Internal BPR) 01 (Jika seluruh pegawai)                  41 Kegiatan diselenggarakan secara inhouse training 

oleh PT. BPR Palembang 

16
Manajemen Remunerasi  Pejabat dan Karyawan 

BPR/S dengan Struktur dan Skala Upah 

13/06/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

17

Laporan Pokok Hasil  Audit Internal BPR/S 

bagian Laporan Pelaksanaan Tata Kelola 

Semester 1 Tahun 2025

17/07/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

18
Webinar Aspek Hukum Perkreditan 17/07/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 

University

19
Penilaian dan Analisa Agunan 04/08/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Microfinance 

Learning Center (MLC)

20
Penyelesaian NPL Melalui  AYDA 04/08/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

21
Penyelesaian NPL Jalur Non Litigasi  & Litigasi 19/08/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

DPD Jateng 

22
Pelatihan Penguatan BPR/BPRS Mil ik Pemda 

Menyongsong Pembahasan RUU BUMD 

28/08/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 

University

23

Tugas & Tanggung Jawab PE Manajemen Risiko 

BPR/S Mendesain Sistem Pengendalian Intern 

Sesuai POJK 13/2025, SEOJK 01/2019, POJK 

09/2024

16/09/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

24
Manajemen Likuiditas, Liabil itas antar Bank & 

Kredit yang Profitable

19/09/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

25
Pelaksanaan POJK 19/2025 Kemudahan Akses 

Pembiayaan UMKM di BPR & BPR Syariah

23/09/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, 

Drs.MBA CRBD.CPHR.CHRM

26

Rakernas Perbarindo dan Seminar Nasional 

dengan tema “Penguatan Kompetensi SDM dan 

Ekosistem Digital dalam Implementasi  GRC 

Bank Perekonomian Rakyat di  Era Inovasi  

Keuangan“ 

25/09/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   2 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo

27

“Leadership Skil ls, Public Speaking and 

Excellent Service in Supporting Work Ethic” 

04/10/25 01 (Jika Internal BPR) 01 (Jika seluruh pegawai)                  38 Kegiatan diselenggarakan secara inhouse training 

oleh PT BPR Palembang dengan trainer dari Lingga 

Darma Consulting

28
Implementasi  Business Judgement Rule dalam 

Pengelolaan BPR/BPRS Milik Pemda

16/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   2 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 

29

 Pelatihan Sertifikasi  SDM BPR Berbasis 

Kompetensi Kerja Kualifikasi  PE Bisnis 

Operasional & PE Kepatuhan dan Pemantau 

Risiko Wilayah DPD Perbarindo DKI Jaya & 

Sekitarnya

13/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    2 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Jakarta

30
Pelatihan Akuntansi sesuai SAK-EP 17/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    2 Kegiatan diselenggarakan oleh Pusat Kajian dan 

Studi Kebijakan Publik

31
Pelatihan Aplikasi Digital  SI-AKBAR (Sistem 

Informasi Analisis Kredit Berbasis Risiko) 

21/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    2 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Jakarta

32
PJJ Service Excellence & Perl indungan 

Konsumen 

21/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Sejahtera

33
Tata Kelola Keuangan Daerah 2025 29/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    2 Kegiatan diselenggarakan oleh Pusat Bantuan 

Hukum Satria Advokasi Wicaksana

34
Sosialisasi Pengendalian Gratifikasi 30/10/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   1 Kegiatan diselenggarakan oleh Komisi 

Pemberantasan Korupsi

35
Pelatihan Menyusun Rencana Bisnis Bank (RBB) 

BPR Tahun 2026

04/11/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    3 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo Sumsel 

Babel 

Tanggal 

Pelaksanaan
Uraian KegiatanNo Kegiatan Pengembangan Pihak Pelaksana Kategori Peserta

Jumlah 

Peserta



 

Laporan Tahunan 2025 
PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT PALEMBANG 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36

Program Pemeliharaan Sertifikasi  SDM BPR 

Berbasis Kompetensi Kualifikasi  Direktur & 

Komisaris Wilayah DPD Perbarindo DIY untuk 

Kualifikasi  Survailen Direktur Tingkat 1 

17/11/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   1 Kegiatan diselenggarakan oleh DPD Perbarindo DIY

37

Pelatihan Aplikasi  Digital  SI-RAKB (Sistem 

Informasi Rencana Aksi Keuangan 

Berkelanjutan) Versi  3 untuk Menyusun dan 

Menyampaikan Laporan RAKB BPR-BPRS Tahun 

2026 ke OJK sesuai POJK No. 51/POJK.03/2017

21/11/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Jakarta

38

Pelatihan Sistem Pengupahan dan Key 

Performance Indicator (KPI) yang 

diselenggarakan oleh YAPINDO (Yayasan 

Perbarindo Jakarta) dan LPPI (Lembaga 

Pelatihan Perbankan Indonesia)

27/11/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    2 Kegiatan diselenggarakan oleh Yapindo & LPPI

39
Tren Praktik Restrukturisasi Pinjaman (Strategi 

& Solusi)

04/12/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh LAPS SJK

40

Pendidikan dan Pelatihan Perpajakan dengan 

Topik “Update Perpajakan Terbaru 2025, 

Penerapan PER-11/PJ/2025 dalam Menghadapi 

Pelaporan SPT Tahunan dan Pemahaman Teknis 

Langsung Mengenai Pelaporan SPT Tahunan 

Badan, Orang Pribadi, dan PPh Pasal 21 

melalui Sistem Coretax sesuai PMK-81/2024 

11/12/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    2 Kegiatan diselenggarakan oleh Media Tax 

Community

41

Seminar Nasional dan Munas X Perbamida 

Tahun 2025 dengan Tema “Peran dan 

Kontribusi BPR/BPRS Milik Pemerintah Daerah 

dalam Mendukung Pertumbuhan Perekonomian 

dan UMKM di Daerah”

11/12/25 02 (Jika Eksternal BPR) 02 (Jika Direksi  dan/atau 

Dewan Komisaris)

                   1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 

42

Pelatihan Aplikasi  Digital  Sistem Integrasi  

Pelaporan Tingkat Kesehatan Bank (SIAP-TKS) 

yang dilaksanakan pada tanggal 15 Desember 

2025 

15/12/25 02 (Jika Eksternal BPR) 03 (Jika Pejabat Eksekutif)                    1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo 

Jakarta

Keterangan

PT BPR Palembang berkomitmen untuk terus meningkatkan kompetensi SDM melalui kegiatan pendidikan dan

pelatihan yang relevan dan sesuai dengan kebutuhan perkembangan bisnis serta dalam rangka pemahaman atas

ketentuan-ketentuan terbaru untuk menjaga kepatuhan terhadap ketentuan yang berlaku.

Tanggal 

Pelaksanaan
Uraian KegiatanNo Kegiatan Pengembangan Pihak Pelaksana Kategori Peserta

Jumlah 

Peserta



 

 

 

 

 

 

 

 

Laporan Tahunan 2025 
PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT PALEMBANG 



Nama Jabatan
Tanggal Mulai 

Menjabat

Tanggal Selesai 

Menjabat

Tanggal SK
Pendidikan 

Terakhir

Tanggal 

Kelulusan
Nama Lembaga

Jenis Pelatihan 

Terakhir

SYAFRIL 110 22-10-2024 21-10-2029 22-07-2019 03 30-12-2004 STIA BINA 

NUSANTARA 

MANDIRI PARIAMAN

DIREKTUR

SLAMET 120 15-01-2021 15-01-2026 26-01-2016 03 31-10-1996 UNIVERSITAS WIDYA 

GAMA MALANG

DIREKTUR

DR. RAKHMAT, S.STP, M.SI 210 26-11-2025 25-11-2029 20-10-2025 01 28-07-2015 UNIVERSITAS 

INDONESIA

KOMISARIS

FAUZIA ISFANDIARY, SE, 

MM

220 26-11-2025 25-11-2029 23-10-2025 02 10-10-2016 UNIVERSITAS PUTRA 

INDONESIA YPTK

DIREKTUR

KOMP. KENTEN PERMAI 

BLOK F2 NO.3 RT.26 R.04 

KELURAHAN BUKIT 

SANGKAL KEC. KALIDONI 

PALEMBANG

KEP-54/KO.17/2025 Ya 08-08-2027

JALAN BARIANG CUBADAK 

AMPO II NO. 9 RT. 001 RW. 

008 KELURAHAN 

ANDURING KECAMATAN 

KURANJI KOTA PADANG

KEP-56/KO.17/2025 Ya 14-05-2028

JL. SAPTA MARGA PERUM 

BUKIT PALEM RESIDENCE 

BLOK C2 RT 053 RW 003 

KEL. BUKIT SANGKAL KEC. 

KALIDONI PALEMBANG

KEP-46/KR.07/2019 Ya 19-12-2026

TAMAN BANTEN LESTARI 

BLOK E 25 B NO 31 RT 004 

RW  026 KELURAHAN 

UNYUR KECAMATAN 

SERANG BANTEN

KEP-2/KR.71/2016 Ya 11-07-2026

Memiliki Sertifikat Kompetensi Kerja 

yang Berlaku

Tanggal Berakhir Masa 

Berlaku Sertifikat 

Kompetensi Kerja

Pendidikan Formal Pendidikan Non Formal

No. SK

Posisi Laporan                                    Desember 2025

Alamat Surat Persetujuan

 

Form A.01.01

Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan 

Komisaris BPRAplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.01.47 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



Membawahkan 

Fungsi Kepatuhan

Komisaris 

Independen 

Keterangan terkait 

Kepengurusan
Alasan Perubahan Jabatan Keterangan Jabatan

Tanggal 

Pelatihan

Lembaga 

Penyelenggara
Komite Audit

Komite Pemantau 

Risiko

Komite 

Remunerasi dan 

Nominasi

Komite Manajemen 

Risiko
(Ya /Tidak) (Ya /Tidak)

20-12-2021 LEMBAGA 

SERTIFIKASI PROFESI 

LEMBAGA 

KEUANGAN MIKRO

00 2 4 DIREKTUR UTAMA

11-07-2021 LEMBAGA 

SERTIFIKASI PROFESI 

LEMBAGA 

KEUANGAN MIKRO

00 1 4 DIREKTUR

08-07-2024 LEMBAGA 

SERTIFIKASI PROFESI 

LEMBAGA 

KEUANGAN MIKRO

00 00 00 2 4

15-05-2023 LEMBAGA 

SERTIFIKASI PROFESI 

LEMBAGA 

KEUANGAN MIKRO

00 00 00 1 4

Pendidikan Non Formal Keanggotaan Komite

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.01.47 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



: 

: 

Nama Pejabat Eksekutif
Tanggal Mulai 

Menjabat

Audit Intern

BELLY GUNTUR PUTRA 00 23-12-2024

RATIH PUSPA DEWI 00 01-08-2022

DANI AMINUDIN 00 01-02-2023

EKO KARNAIN 00 04-01-2016

CHRIS PURWANTO 02 29-08-2016

 

Form A.01.02

Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat 

PalembangPosisi Laporan                                    Desember 2025

Alamat Jabatan

Kepatuhan Manajemen Risiko APU dan PPT Lainnya

JL CUK NYAK DIN NO 2175 27ILIR ILIR BARAT II 

PALEMBANG

00 00 00 02

JL LUKMAN IDRIS LR HANAN I 11ILIR ILIR TIMUR II 

PALEMBANG

00 00 00 02

JL PADANG SELASA NO 22 22ILIR ILIR BARAT I 

PALEMBANG

02 02 02 00

JL KOL H BURLIAN NO 1459 SUKARAMI PALEMBANG 00 00 00 02

JL ENIM VI NO 53 SAKO RT/RW 09/005 SAKO 

PALEMBANG

00 00 00 00

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.03.34 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



Keterangan Terkait Pejabat 

Eksekutif

No. Tanggal Komite Audit
Komite Pemantau 

Risiko

Komite Remunerasi 

dan Nominasi

Komite Manajemen 

Risiko

016/BPR-

BP/KEP/XII/2024

17-12-2024 00 00 00 00 3

009/BPR-

BP/KEP/VII/2022

20-07-2022 00 00 00 00 3

001/BPR-

BP/KEP/I/2023

25-01-2023 00 00 00 00 3

012/BPR-PASAR/SK-

DIR

04-01-2016 00 00 00 00 3

023/BPR-PASAR/SK-

DIR

29-08-2016 00 00 00 00 3

Surat Pengangkatan Keanggotaan Komite

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.03.34 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



: 

: 

Nama Alamat

Status 

Pemegang 

Saham

PT SARANA PEMBANGUNAN 

PALEMBANG JAYA

JL BY PASS ALANG ALANG LEBAR 

SAMPING TERMINAL KM 12 

PALEMBANG

01

PEMERINTAH KOTA PALEMBANG JL MERDEKA NO 1 PALEMBANG 01

02 12,000,000,000 31.58 9

03 26,000,000,000 68.42 9

Posisi Laporan                                    Desember 2025

Jenis Jumlah Nominal
Persentase 

Kepemilikan

Status 

Perubahan

 

Form A.02.00

Data Kepemilikan BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.00.57 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id  



Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 14

Tanggal akta pendirian 08-04-2013

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 11

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 25-07-2024

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang AHU-28879.AH.01.01.Tahun 2013

Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 29-05-2013

Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 18-01-2016

Bidang usaha sesuai anggaran dasar

1. Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan berupa deposito 
berjangka, tabungan, dan/atau bentuk lainnya yang dipersamakan dengan itu. 2. 
Memberikan kredit dan melaksanakan pembinaan terhadap pengusaha mikro, kecil dan 
menengah. 3. Menempatkan dananya dalam bentuk Sertifikat Bank Indonesia (SBI), 
deposito berjangka, dan/atau tabungan pada bank lain. 4. Menjalankan usaha perbankan 
lainnya sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Tempat kedudukan Jalan Sukarno Hatta No. 10 RT. 048, RW. 010, Kelurahan Demang Lebar Daun, 
Kecamatan Ilir Barat I, Palembang

-

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh09/04/2026 19.43.33 WIB System dari 1

Form A.03.01
Riwayat Pendirian BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Rekening Jumlah

Form A.03.02
Ikhtisar Data Keuangan Penting
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang:
 

:
 

Posisi Laporan                                    Desember 2025

Pendapatan Operasional 32.211.766.003

Pendapatan Non Operasional  153.038.757

Beban Operasional   22.451.552.365

Beban Non Operasional    12.780.314

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak   9.900.472.081

Taksiran Pajak Penghasilan   2.016.587.380

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan     7.883.884.701



Keterangan

KL D Jumlah

Surat Berharga 0 0 0

Penempatan pada bank lain 0 30,891,849,336

Kredit yang diberikan

a. Kepada BPR 0 0 6,408,195,299

b. Kepada Bank Umum 0 0 0

c. Kepada non bank – pihak terkait 0 0 87,168,339

d. Kepada non bank – pihak tidak 

terkait

986,555,017 195,811,084 111,102,396,898

Penyertaan Modal 0 0 0

Jumlah Aset Produktif 986,555,017 195,811,084 148,489,609,872

Rasio – rasio (%)

a. KPMM

b. Rasio Cadangan terhadap PPKA

c. NPL (neto)

d. NPL (gross)

e. ROA

f. BOPO

g. NIM

h. LDR

i. Cash Ratio

69.70

17.70

122.66

17.08

36.15

100.00

1.40

4.40

6.92

142,737,933,028 578,133,273 3,991,177,470

105,350,720,054 578,133,273 3,991,177,470

0 0 0

0 0 0

87,168,339 0 0

6,408,195,299 0 0

0 0 0

30,891,849,336 0

Posisi Laporan                                    : Desember 2025

Nominal Dalam Satuan Rupiah

L DPK M

 

Form A.03.03

Kualitas Aset Produktif dan Rasio Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 11/03/2026 08.34.13 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



Kategori Uraian

Penyebab Utama Kredit bermasalah pada produk kredit pertanian dan perkebunan disebabkan karena 
berbagai hal antara lain karena adanya penurunan pendapatan dari sektor pertanian dan 
perkebunan akibat adanya gagal panen, kurangnya maintenance dari AO pengelola account 
serta pengikatan agunan yang kurang sempurna sehingga sulit dieksekusi. Untuk jenis Kredit 
Multiguna terjadi gagal bayar disebabkan adanya penurunan pendapatan dari usaha. Untuk 
kredit bermasalah bagi anggota DPRD Kota Palembang disebabkan karena penurunan 
tunjangan perjalanan dinas yang merupakan sumber pengembalian angsuran kredit, selain 
itu disebabkan karena adanya oknum yang terlibat kasus pidana sehingga kehilangan 
pendapatan serta disebabkan karena sudah yang meninggal dunia dan sudah tidak lagi 
dicover asuransi jiwa. Untuk jenis Kredit Investasi menjadi bermasalah karena penurunan 
usaha yang berdampak pada penurunan penghasilan Debitur. Untuk jenis Kredit Pegawai 
dengan sumber pengembalian dari Tukin dan TPP menjadi gagal bayar disebabkan oleh 
penurunan tunjangan pendapatan dikarenakan kurang disiplin dalam kehadiran. Sementara 
untuk produk Kredit Sertifikasi Tenaga Pengajar terjadi gagal bayar dikarenakan faktor 
internal Debitur antara lain tidak masuk kerja karena sakit kronis, oknum yang kurang 
kooperatif dan tidak beritikad baik dan ada juga oknum yang terjerat kasus hukum.

Langkah Penyelesaian Dari beberapa jenis kredit yang tercatat kredit macet sudah dilakukan beberapa tindakan 
antara lain seperti restrukturisasi kredit bagi debitur yang masih kooperatif, dilakukan 
penagihan intensif, dan penjualan agunan melalui KPKNL bagi yang memiliki agunan. 
Penyelesaian kredit bermasalah telah diserahkan kepada bagian khusus Tim Penyelesaian 
Kredit Bermasalah (TPKB) yang dipimpin oleh seorang Pejabat Eksekutif dan bertanggung 
jawab langsung kepada Direksi.

Penanganan kredit bermasalah tetap dilakukan secara intensif dan konsisten dengan menjalankan sesuai 
ketentuan yang ada antara lain melakukan maintenance secara berkala dan juga proses penagihan intensif 
serta langkah-langkah eksekusi agunan baik melalui lelang KPKNL maupun gugatan sederhana melalui 
Pengadilan.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh09/04/2026 19.43.35 WIB System dari 1

Form A.03.04
Penjelasan Mengenai NPL

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Form A.03.05 

PERKEMBANGAN USAHA YANG BERPENGARUH SECARA SIGNIFIKAN DAN 

PERUBAHAN PENTING LAIN 

 

Nama BPR  : PT BPR Palembang 

Posisi Laporan  : 2025 

 

Perkembangan yang terjadi pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

A. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh Secara Signifikan 

Untuk mencapai target rencana bisnis yang telah ditetapkan, BPR terus mengupayakan penciptaan 

produk-produk baru dan pengembangan produk-produk eksisting yang dapat memberikan 

keunggulan kompetitif dalam persaingan usaha.  Beberapa kegiatan usaha yang berhasil diciptakan 

dan dikembangkan pada tahun 2025 sebagai berikut : 
 
1. Mengembangkan produk simpanan baru berupa Deposito berhadiah suka-suka. Nasabah 

diberikan kebebasan untuk memilih hadiah sesuai dengan keinginannya dan mendapatkan 

hadiah tersebut diawal penempatan depositonya. Dengan syarat dan ketentuan yang berlaku 

dan telah dipahami oleh calon Deposan, produk simpanan ini cukup membantu dalam 

mendongkrak pertumbuhan dana pihak ketiga. 
 

2. Terus mengiatkan penghimpunan dana dari produk Tabungan Simpanan Pelajar (SimPel) 

melalui kerja sama dengan Dinas Pendidikan Kota Palembang dan kerja sama dengan Pimpinan 

Cabang Muhammadiyah (PCM) Ilir Timur I (IT I). Hingga akhir tahun 2025 telah berhasil 

mendapatkan jumlah NoA Tabungan sebanyak 818 Nasabah Pelajar dengan total saldo yang 

berhasil dihimpun sebesar Rp.117.976.916,- 
 

3. Sebagai upaya meningkatkan penyaluran kredit, BPR Palembang bekerja sama dengan 

BPR/BPRS lain dalam penyaluran kredit sindikasi. Hingga 31 Desember 2025, penyaluran kredit 

sindikasi mencapai Rp.8.408.195.299,- 
 

4. Meningkatkan penyaluran kredit konsumtif seperti Kredit Sertifikasi Tenaga Pendidik dan 

Kredit Tukin / TPP yang menjadi produk kredit utama bagi BPR. 
 

5. Mendorong digitalisasi seluruh kegiatan usaha BPR secara internal dan eksternal. Digitalisasi 

internal dilakukan dalam proses penyaluran kredit, penyimpanan dokumen kredit, dan 

digitalisasi dokumen kepengurusan dan kelembagaan, serta digitalisasi dalam proses 

penagihan di lapangan termasuk pelaporan kegiatan penagihan yang terintegrasi dengan CBS. 

Sedangkan Digitalisasi secara ekstenal dilakukan dengan meningkatkan kegiatan promosi dan 

pemasaran selain secara langsung di lapangan juga dilakukan secara digital melalui website 

BPR dan media sosial. 
 
 



Form A.03.05 

B. Perubahan Penting Lainnya 

BPR secara aktif berpartisipasi dan berkontribusi pada kegiatan-kegiatan yang diselenggarakan 

oleh Pemerintah Kota Palembang sebagai bentuk dukungan terhadap program-program 

Pemerintah Kota Palembang dalam pembangunan daerah. Bentuk dukungan yang diberikan 

berupa sponsorship dan kerja sama penyediaan jasa layanan perbankan bagi masyarakat kota 

Palembang. Melalui sponsorship dan kerja sama dengan Pemerintah Kota Palembang sebagai 

pemegang saham mayoritas BPR, diharapkan dapat membantu pengenalan BPR di masyarakat 

kota Palembang sekaligus memperluas kegiatan promosi produk dan jasa layanan BPR serta 

sebagai media yang digunakan untuk melakukan literasi, edukasi kepada masyarakat yang 

diharapkan akan memperluas inklusi keuangan bagi masyarakat kota Palembang, terutama dalam 

peningkatan akses permodalan bagi pelaku usaha mikro dan kecil. 



Form A.04.00 
 

STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN 

 

Nama BPR  : PT BPR Palembang 

Posisi Laporan  : 2025 

 

Strategi dan kebijakan manajemen yang digunakan dalam mengelola dan mengembangkan usaha BPR 

sebagai berikut: 

1. Digitalisasi dalam proses bisnis menjadi strategi utama untuk meningkatkan kinerja yang efektif dan 

efisien. Beberapa digitalisasi yang telah dilakukan antara lain digitalisasi proses kredit, digitalisasi 

penyimpanan dokumen kredit, digitalisasi proses penagihan di lapangan yang terintegrasi dengan 

CBS, digitalisasi dokumentasi kelembagaan dan kepengurusan. 

2. BPR terus berupaya meningkatkan kinerja dan pencapaian target laba yang telah ditetapkan. Pada 

tahun 2025, laba yang berhasil diperoleh sebesar Rp.7.883.884.701,- melampaui target rencana 

bisnis sebesar 124,52%. 

3. Penyelesaian kredit bermasalah dalam rangka memperbaiki kinerja Bank dilakukan dengan 

penerbitan surat peringatan, penagihan intensif dan restrukturisasi bagi Debitur yang masih memiliki 

kemampuan membayar. Penyelesaian kredit juga dilakukan dengan melakukan eksekusi agunan bagi 

Debitur yang sudah tidak memiliki kemampuan membayar serta bilamana diperlukan melakukan 

legal action bagi debitur yang tidak kooperatif. 

4. Menerapkan deteksi dan pemantauan risiko dalam segala aspek proses bisnis serta menyesuaikan 

SOP yang ada untuk memitigasi potensi risiko-risiko tersebut. Penerapan zero tolerance of fraud 

dalam setiap lini bisnis dan operasional BPR. Disamping itu, BPR juga terus berkomitmen untuk 

memenuhi ketentuan tata kelola perusahaan yang baik. Pada tahun 2025, BPR telah berhasil 

memenuhi kekurangan jumlah Dewan Komisaris menjadi 2 (dua) orang, Direksi 2(dua) orang dan 

pejabat eksekutif yang sesuai ketentuan. 

5. Menciptakan produk-produk baru dan mengembangkan produk-produk eksisting untuk memperkuat 

bisnis dan daya saing BPR. Produk baru pada tahun 2025 seperti Deposito Berhadiah yang diharapkan 

dapat meningkatkan pertumbuhan dana pihak ketiga. Sedangkan produk-produk eksisting yang 

dikembangkan seperti Tabungan Simpanan Pelajar melalui kerja sama dengan Pemerintah Kota 

Palembang q.q. Dinas Pendidikan Kota Palembang, kredit sertifikasi tenaga pendidik dan kredit 

Tukin/TPP dengan memperluas jaringan pemasaran dan penyesuaian persyaratan kredit yang lebih 

sederhana namun dengan tetap mengedepankan prinsip kehati-hatian. 

6. Meningkatkan kegiatan promosi dan pemasaran baik secara langsung di lapangan maupun secara 

digital melalui website BPR dan media sosial. BPR melakukan kerja sama dengan pihak-pihak lain 

untuk mendukung percepatan pemasaran dan peningkatan jasa layanan perbankan. Kerja sama 

dengan Pemerintah Kota Palembang melalui sponsorship dan peran aktif dalam mengikuti program-
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program yang dijalankan Pemerintah Kota Palembang, diharapkan dapat membantu pengenalan BPR 

di masyarakat kota Palembang sekaligus memperluas kegiatan promosi produk dan jasa layanan BPR. 

Untuk meningkatkan pelayanan kepada Nasabah, kerja sama dengan lembaga keuangan lain juga 

terus ditingkatkan dalam bentuk dukungan jasa layanan perbankan yang belum dimiliki oleh BPR. 

7. Sebagai BPR milik Pemerintah Daerah yang berbentuk Perseroan Terbatas, PT BPR Palembang sedang 

melakukan proses penyesuaian kelembagaan menjadi BUMD PT BPR Palembang Perseroda sesuai 

dengan Permendagri No. 21 Tahun 2024 dan Peraturan Pemerintah No. 54 Tahun 2017. Melalui 

penyesuaian kelembagaan menjadi PT BPR Perseroda dapat lebih memberikan kepastian legalitas 

bagi BPR dalam hubungannya dengan Pemegang Saham dan dalam pengembangan bisnis. 

 





Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

01 01 Tabungan Pasar Perdana

Merupakan produk tabungan yang penarikannya hanya dapat dilakukan sesuai syarat 
tertentu. Produk tabungan ini telah dipasarkan sejak bank efektif beroperasional, dan tidak 
memiliki target / sasaran khusus ataupun segmen pasar tertentu. Tabungan pasar 
perdana adalah produk tabungan konvensional yang juga digunakan sebagai rekening 
tujuan pencairan kredit dan setoran angsuran bagi Debitur.

01 01 Tabungan Simpanan Pelajar (SimPel)

Simpanan yang berbentuk tabungan rupiah untuk siswa yang dengan persyaratan mudah 
dan sederhana serta fitur yang menarik, dalam rangka edukasi dan inklusi keuangan untuk 
mendorong budaya menabung sejak dini. Produk ini dilakukan melalui kerja sama dengan 
Dinas Pendidikan Kota Palembang dan kerja sama dengan Pimpinan Cabang 
Muhammadiyah (PCM) Ilir Timur I (IT I). Target pasar produk ini adalah Siswa dari tingkat 
PAUD/TK, SD, SMP, SMA, dan Madrasah di kota Palembang. Sejak dipasarkan pada 27 
Februari 2024, telah berhasil menghimpun sebanyak 818 rekening tabungan dengan 
nominal Rp.117.976.916,-

01 01 Tabungan Arisan Kito (TaariK)

Tabungan berjangka yang dikelompokkan menjadi beberapa kelompok penabung dan 
dijalankan dengan sistem arisan. Dimulai sejak 21 Desember 2023 secara internal dengan 
peserta Seluruh Pengurus dan Karyawan PT BPR Palembang. Namun, pemasaran produk 
tabungan ini secara luas kepada Nasabah belum dilakukan.

01 01 Deposito Berjangka
Produk simpanan berjangka dimana penyetorannya maupun penarikannya hanya bisa 
dilakukan pada waktu tertentu. Jangka waktu deposito mulai dari 1, 3, 6, dan 12 bulan. 
Suku bunga yang menarik dan negotiable menjadi keunggulan dari produk ini.

01 01 Deposito Berhadiah Suka Suka

Merupakan jenis deposito berjangka dengan kebebasan bagi Nasabah untuk memilih 
hadiah langsung diawal penempatan dengan syarat dan ketentuan yang berlaku. Produk 
ini dimulai sejak 26 Februari 2024 dan di akhir tahun 2025 berhasil menghimpun dana 
sebesar Rp. 595.235.972,-

02 01 Kredit Pedagang-Umum
Merupakan kredit yang diberikan kepada pelaku usaha untuk memenuhi kebutuhan modal 
kerja. Plafon kredit ditentukan berdasarkan pertimbangan pada kebutuhan modal kerja, 
perputaran usaha dan kemampuan membayar calon debitur.

02 01 Kredit Multi Guna
Merupakan kredit yang bisa digunakan untuk berbagai keperluan, baik konsumtif maupun 
bisnis. Besaran plafon kredit ditentukan dengan kemampuan mengangsur dan agunan 
yang diajukan. Tidak ada target pasar khusus untuk jenis kredit ini.

02 01 Kredit Investasi Merupakan fasilitas kredit yang diberikan untuk membiayai investasi jangka panjang 
seperti pembelian aset tetap (misalnya mesin, bangunan, atau kendaraan operasional).
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Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

02 01 Kredit KPR Umum

Merupakan fasilitas kredit untuk pembelian rumah bagi Debitur yang pembayarannya 
dengan cara mencicil setiap bulan kepada Bank. Besaran plafon KPR ditentukan dengan 
perhitungan penghasilan Debitur, nilai agunan, tenor dan pertimbangan lainnya dengan 
batas maksimal pembiayaan dihitung sebesar nilai rumah setelah dikurangi dengan uang 
muka yang dibayarkan.

02 01 Kredit PNS Gapok

Merupakan kredit yang diberikan bagi ASN yang masih aktif bekerja pada Instansi 
Pemerintah Daerah untuk memenuhi segala kebutuhan yang bersifat konsumtif dengan 
sumber pengembalian angsuran dari penghasilan/gaji ASN setiap bulan. Keunggulan dari 
produk kredit ini yaitu proses cepat dengan persyaratan yang ringan. Penyaluran kredit 
dilakukan setelah ada Perjanjian Kerja Sama (PKS) atau MoU antara PT BPR Palembang 
dengan Dinas/Instansi terkait tempat calon Debitur tersebut bekerja.

02 01 Kredit Tunjangan Kinerja (Tukin)

Merupakan fasilitas pinjaman yang diberikan kepada ASN dengan tujuan konsumtif dan 
sumber pengembalian angsuran berasal dari tunjangan kinerja yang diperoleh oleh 
Debitur sebagai tambahan penghasilan dan penghargaan atas kinerja individu dan 
instansi tempatnya bekerja. Penyaluran kredit dilakukan setelah ada Perjanjian Kerja 
Sama (PKS) atau MoU antara PT BPR Palembang dengan Dinas/Instansi terkait tempat 
calon Debitur tersebut bekerja.

02 01 Kredit Honorer

Merupakan fasilitas pinjaman yang diberikan kepada PPPK dan honorer di lingkungan 
Pemerintah Kota Palembang dengan tujuan konsumtif dan sumber pengembalian 
angsuran berasal dari penghasilan/gaji setiap bulan. Penyaluran kredit dilakukan setelah 
ada Perjanjian Kerja Sama (PKS) atau MoU antara PT BPR Palembang dengan 
Dinas/Instansi terkait tempat calon Debitur tersebut bekerja.

02 01 Kredit Channeling Sertifikasi Merupakan kredit yang disalurkan kepada ASN di luar kota Palembang. Penyaluran kredit 
dilakukan melalui kemitraan dengan BPR lain sebagai agency/perantara.

02 01 Kredit Sertifikasi Diknas

Merupakan fasilitas kredit yang diberikan kepada tenaga pendidik dan tenaga 
kependidikan yang memiliki penghasilan tetap dari Tunjangan Sertifikasi dan dapat 
dipergunakan untuk berbagai keperluan konsumtif. Keunggulan dari produk ini adalah 
tenor kredit yang lebih panjang atau maksimum usia pensiun dan suku bunga yang 
kompetitif.

02 01 Kredit Pertanian dan Perkebunan

Merupakan fasilitas Kredit produktif yang diberikan oleh Bank khusus sektor usaha 
pertanian dan perkebunan baik untuk membiayai modal kerja maupun investasi dalam 
rangka meningkatkan / pengembangan usaha. Keunggulan dari produk ini adalah biaya 
kredit yang murah dan kecepatan pelayanan.

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh09/04/2026 19.43.36 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.02
Bidang Usaha

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

02 01 Kredit Sindikasi

Merupakan fasilitas pemberian kredit kerjasama antara dua atau lebih Bank / lembaga 
pembiayaan kepada debitur untuk suatu pembiayaan proyek baik dalam bentuk investasi 
maupun modal kerja dengan syarat dan ketentuan kredit yang disepakati oleh para pihak. 
Penyaluran kredit ini bertujuan untuk menjaga efektivitas penggunaan dana yang ada di 
Bank.

02 01 Kredit UKM

Merupakan kredit yang diberikan kepada pelaku usaha UMKM untuk membiayai 
kebutuhan usaha produktif baik untuk kebutuhan investasi maupun kebutuhan modal 
kerja. Dalam perkembangannya, untuk mendukung akses permodalan dan 
pengembangan usaha pelaku UMKM dilakukan sama antara PT BPR Palembang dengan 
Pemerintah Kota Palembang dalam bentuk subsidi bunga oleh Pemerintah Kota 
Palembang kepada Debitur pelaku usaha UMKM di Kota Palembang.

99 02 Jasa Layanan Penerusan pembayaran penghasilan 
(payroll)

Penggunaan layanan Pembayaran Massal untuk mitra PT BPR Palembang sebagai 
pengguna jasa layanan payroll melalui PT BPR Palembang dengan menggunakan 
layanan Bank Permata sebagai rekanan penyedia teknologi informasi. Jasa layanan ini 
dimulai sejak tanggal 3 Oktober 2024. Melalui penggunaan jasa layanan ini, Nasabah 
mendapatkan kemudahan dan kecepatan dalam proses pembayaran penghasilan 
karyawannya dan juga memiliki akses fasilitas perbankan yang lebih modern melalui 
pemanfaatan fasilitas elektronik banking milik Bank Permata pada rekening payroll 
masing-masing. Target nasabah dari jasa layanan ini adalah Instansi Pemerintah Kota 
Palembang  dan BUMD di lingkungan Pemerintah Kota Palembang.

Produk-produk yang ada masih berupa produk dasar dan belum ada produk lanjutan.
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TEKNOLOGI INFORMASI 

 

Nama BPR  : PT BPR Palembang 

Posisi Laporan  : 2025 

 

Informasi mengenai penggunaan teknologi informasi pada periode posisi laporan adalah sebagai 
berikut: 

A. Sistem Operasional 

Digitalisasi dalam proses bisnis menjadi strategi utama untuk meningkatkan kinerja yang efektif dan 

efisien. Beberapa digitalisasi yang telah dilakukan antara lain : 

1) Digitalisasi Proses Kredit 

Proses kredit menjadi lebih cepat, efisien, dan transparan, serta mengurangi risiko human error. 
 

2) Digitalisasi Penyimpanan Dokumen Kredit 

Dengan implementasi digitalisasi penyimpanan dokumen kredit, seluruh berkas perkreditan 

dapat diakses dengan lebih cepat, aman, dan efisien serta mengurangi risiko kerusakan fisik 

dokumen. 
 

3) Digitalisasi Proses Penagihan di lapangan yang terintegrasi dengan CBS 

Digitalisasi dalam proses penagihan  juga memudahkan pengawasan dan meningkatkan 

keamanan transaksi terhadap risiko terjadinya fraud. 
 

4) Digitalisasi Dokumentasi Kelembagaan dan Kepengurusan 

Memudahkan pencarian dan pemantauan dokumen serta meningkatkan efisiensi biaya dan 

mengurangi risiko kerusakan fisik dokumen. 
 

5) Digitalisasi promosi dan pemasaran produk 

Kegiatan pemasaran juga dilakukan melalui website BPR dan media sosial baik yang dikelola oleh 

BPR maupun yang dimiliki oleh SDM BPR. Pemanfaatan kegiatan promosi dan pemasaran secara 

digital berdampak cukup signifikan terhadap pertumbuhan bisnis BPR. 
 

 

B. Sistem Keamanan 

1) Keamanan Data  

Backup Data CBS yang dilakukan perhari dan di simpan ke HDD eksternal dan cloud storage 

google drive berbayar, serta memastikan hanya petugas berwenang yang bisa mengakses data. 

Memasang Anti Virus di setiap komputer dan laptop untuk melindungi data dari kerusakan, 

pencurian, dan virus. 
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2) Keamanan Jaringan 

Mengaktifkan Windows Firewall di setiap komputer untuk melindungi akses jaringan yang tidak 

sah dan membagi akses Internet yang bisa digunakan setiap device seperti komputer, laptop 

menggunakan LAN Atau WIFI yang dipassword. 
 

3) Keamanan Fisik 

Membatasi akses ke ruang server dan infrastruktur IT hanya untuk petugas yang berwenang. 

Memastikan ruang server memiliki suhu dan kelembaban yang sesuai serta perlindungan dari 

bahaya kebakaran dan bencana alam lainnya. Memasang kamera CCTV untuk memantau 

aktivitas di sekitar area dan mencegah akses fisik yang tidak sah. 
 

4) Keamanan Pengguna 

Menginformasikan kepada seluruh Karyawan tentang ancaman keamanan siber, membuat kata 

sandi yang kuat, rekaman log pengguna, larangan mengklik tautan atau lampiran yang 

mencurigakan, dan kebijakan keamanan bank lainnya. 
 

5) Keamanan Aplikasi 

Pengembangan aplikasi yang selalu di update seperti di CBS dan Aplikasi Perbankan internal yang 

selalu di maintenance dan troubleshooting ketika ada kendala. 

 
 

C. Penyedia Jasa Teknologi Informasi 

1) Core Banking System 
Untuk mendukung kegiatan bisnis operasional dan pelaporan, sejak 7 Oktober 2021 BPR 

menggunakan “Banking Integrated System (BIS)” sebagai Core Banking System yang 

dikembangkan oleh PT Fokus Solusi Utama. Pola kerja sama berupa sewa aplikasi dengan 

jaminan maintenance dan update sesuai dengan kebutuhan. Adapun server dan database 

berada di BPR. Fitur unggulan dari CBS antara lain mudah digunakan (user friendly), ketersediaan 

laporan-laporan rutin, serta data dan laporan yang dapat di generate dalam bentuk excel 

sehingga mudah diolah dan dianalisis. 
 

2) Kerja sama dengan Penyelenggara Jasa Teknologi Informasi lainnya 
Untuk meningkatkan pelayanan kepada Nasabah, kerja sama dengan lembaga keuangan lain juga 

terus ditingkatkan dalam bentuk dukungan jasa layanan perbankan yang belum dimiliki oleh BPR. 
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PERKEMBANGAN & TARGET PASAR 

 

Nama BPR  : PT BPR Palembang 

Posisi Laporan  : 2025 

 

PT BPR Palembang berkedudukan di Kota Palembang secara umum memiliki pangsa pasar yang 
mencakup Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja, dan pegawai BUMD di 
lingkungan Pemeritah Kota Palembang. Selain itu, ASN tenaga pendidik dan kependidikan yang 
menerima tunjangan sertifikasi secara rutin juga merupakan target pasar utama bagi PT BPR Palembang. 
Adapun pangsa pasar lainnya mencakup para pelaku UMKM yang potensial terutama yang berada di 
kota Palembang dan sekitarnya. 

Perkembangan dan target pasar pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

1. Penghimpunan Dana Pihak Ketiga : 

Dana pihak ketiga yang berhasil dihimpun pada tahun 2025 sebesar Rp.98.871.552.180,- mengalami 

kenaikan dibandingkan tahun 2024 sebesar Rp.75.299.631.271,- atau tumbuh sebesar 

Rp.20.571.920.909,- (27,32%). Kenaikan ini ditopang oleh pertumbuhan Tabungan sebesar 

Rp.12.692.486.608,- atau tumbuh 75,40% dari Rp.16.833.948.871,- pada tahun 2024 menjadi 

sebesar Rp.29.526.435.478,- pada tahun 2025 dan pertumbuhan Deposito Berjangka sebesar 

Rp.7.879.434.301,- atau tumbuh13,48% dari Rp. 58.465.682.401,- pada tahun 2024 menjadi sebesar 

Rp.66.345.116.702,- pada tahun 2025. 
 
a. Pertumbuhan Tabungan : 

1) Tabungan Pasar Perdana 

Tabungan Pasar Perdana adalah produk tabungan konvensional yang telah dipasarkan sejak 

bank efektif beroperasional dan bersifat umum belum memiliki target pasar / sasaran secara 

khusus. Pada tahun 2025, Tabungan Pasar Perdana yang berhasil dihimpun sebesar 

Rp.29.526.435.478,- tumbuh sebesar Rp.12.692.486.608,- atau 75.40% dibandingkan dengan 

tahun 2024 sebesar Rp.16.833.948.871,- Adapun pertumbuhan pada produk Tabungan ini 

seiring dengan pertumbuhan kredit yang terjadi karena Tabungan Pasar Perdana merupakan 

tabungan yang digunakan sebagai rekening tujuan pencairan kredit dan penampungan setoran 

angsuran Debitur. 
 

2) Tabungan Simpanan Pelajar (Simpel) 

Merupakan simpanan yang berbentuk tabungan rupiah yang dikhususkan kepada pelajar yang 

diterbitkan secara nasional oleh bank-bank di Indonesia, dengan persyaratan mudah dan 

sederhana serta fitur yang menarik, dalam rangka edukasi dan inklusi keuangan untuk 

mendorong budaya menabung sejak dini. Target pasar produk ini adalah pelajar dari tingkat 

PAUD/TK, SD, SMP, SMA, dan Madrasah di Kota Palembang. Sejak dipasarkan pada 27 Februari 
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2024, telah berhasil menghimpun sebanyak 818 rekening tabungan dengan total saldo sebesar 

Rp.117.976.916,-. 
 

3) Tabungan Arisan 

Tabungan berjangka yang dikelompokkan menjadi beberapa kelompok penabung dan 

dijalankan dengan sistem arisan. Dimulai sejak 21 Desember 2023 secara internal dengan 

peserta Seluruh Pengurus dan Karyawan PT BPR Palembang. Namun, pemasaran produk 

tabungan ini secara luas kepada Nasabah belum dilakukan. Terjadi kenaikan pada produk 

tabungan ini dari sebesar Rp.145.500.000,- pada tahun 2024 menjadi sebesar Rp.237.795.010,- 

pada tahun 2025 atau tumbuh sebesar Rp.92.295.010,- (63.43%). 

 

b. Pertumbuhan Deposito Berjangka 

Produk simpanan berjangka dimana penyetorannya maupun penarikannya hanya bisa dilakukan 

pada waktu tertentu. Jangka waktu deposito mulai dari 1, 3, 6, dan 12 bulan. Suku bunga yang 

menarik dan negotiable menjadi keunggulan dari produk ini. Deposito berjangka pada tahun 

2025 sebesar Rp.66.345.116.702,- tumbuh sebesar Rp.7.879.434.301,- atau 13,48% 

dibandingkan pada tahun 2024 sebesar Rp. 58.465.682.401,- 

 

c. Pertumbuhan Simpanan dari Bank Lain 

Produk simpanan dari bank lain mengalami kenaikan sebesar Rp.1.200.050.238,- atau 9,23% 

yaitu pada tahun 2024 sebesar Rp. 13.001.520.967,- dan menjadi Rp.14.201.571.205,- pada 

tahun 2025. Simpanan dari bank lain tidak menjadi target utama penghimpunan dana sehingga 

tidak menjadi prioritas pencapaian target. Kebijakan pendanaan mempertimbangkan kebutuhan 

likuiditas dan efektifitas penggunaan dana untuk tujuan produktif. 

 
 

2. Penyaluran Dana : 

Penyaluran dana dalam bentuk kredit yang diberikan juga mengalami kenaikan sebesar 

Rp.19.158.292.803,-  atau tumbuh 19,46% dari sebesar Rp. 98.439.467.733,- pada tahun 2024 

menjadi sebesar Rp.117.597.760.536,- pada tahun 2025. 
 
Perkembangan kredit berdasarkan jenis penggunaan : 

a. Kredit Modal Kerja pada tahun 2025 sebesar Rp.9.176.273.819,- dibandingkan pada tahun 2024 

sebesar Rp.4.700.006.337,- maka penyaluran kredit modal kerja tumbuh sebesar 

Rp.4.476.267.482,- atau tumbuh 48,78%. 
 

b. Kredit Investasi pada tahun 2025 sebesar Rp.1.116.609.879,- dibandingkan pada tahun 2024 

sebesar Rp.2.239.451.348,- maka penyaluran kredit investasi mengalami penurunan sebesar 

Rp.1.122.841.469,- atau turun -100,56%. 
 

c. Kredit Konsumsi pada tahun 2025 sebesar Rp.107.304.876.838,- dibandingkan pada tahun 2024 

sebesar Rp.91.500.010.048,- maka penyaluran kredit konsumsi mengalami pertumbuhan sebesar 

Rp.15.804.866.790,- atau 14,73%. 
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Perkembangan kredit berdasarkan sektor ekonomi : 

a. Penyaluran kredit terbesar pada sektor bukan lapangan usaha lainnya (009000) sebagai bisnis 

utama BPR yang lebih banyak menyalurkan kredit konsumtif bagi ASN tenaga pendidik dan ASN 

lainnya, dan PPPK di lingkungan Pemerintah Kota Palembang. Penyaluran kredit pada sektor ini 

mencapai Rp.107.163.866.181,- atau 91,13% dari total penyaluran kredit. Dibandingkan dengan 

tahun 2024 sebesar Rp. 91.436.693.347,- atau 96,93% dari total penyaluran kredit tahun 2024, 

maka terjadi pertumbuhan pada penyaluran kredit sektor bukan lapangan usaha lainnya sebesar 

Rp.15.727.172.834,- atau tumbuh 17,20%. 
 

b. Penyaluran kredit pada sektor Aktivitas Penunjang Jasa Keuangan Lainnya (661009) menjadi 

penyaluran kredit sektor terbesar kedua dengan total dana yang disalurkan sebesar 

Rp.6.408.195.299,- atau 5,45% dari total penyaluran kredit. Kredit pada sektor ini berupa kredit 

sindikasi kepada BPR lain dengan peruntukan modal kerja. Tahun 2024 penyaluran kredit pdaa 

sektor ini sebesar Rp.3.154.166.669,- atau 3,24% dari total penyaluran kredit sehingga terjadi 

pertumbuhan sebesar Rp.3.254.028.630,- atau tumbuh 103,17%. 
 

c. Penyaluran kredit pada sektor Konstruksi Perumahan Sederhana Lainnya Tipe 22 S.D. 70 (410114) 

menjadi penyaluran kredit sektor terbesar ketiga dengan total dana yang disalurkan sebesar 

Rp.2.000.000.000,- atau 1,70% dari total penyaluran kredit. Kredit pada sektor ini berupa kredit 

sindikasi kepada developer perumahan dengan peruntukan modal kerja. Tahun 2024 belum ada 

penyaluran kredit pada sektor ini. 
 

d. Penyaluran kredit terbesar keempat ditujukan kepada sektor perdagangan eceran kaki lima dan 

los pasar barang lainnya (478990) dengan total penyaluran kredit sebesar Rp.1.129.688.570,- atau 

0,96% dari total penyaluran kredit. Kredit pada sektor ini disalurkan untuk tujuan produktif sebagai 

modal kerja usaha perdagangan dan investasi tempat usaha. Dibandingkan dengan tahun 2024 

sebesar Rp.891.593.215,- atau 0,91% dari total penyaluran kredit tahun 2024, maka terjadi 

pertumbuhan pada penyaluran kredit pada sektor ini sebesar Rp.238.095.355- atau tumbuh 

26,70%. 
 

e. Penyaluran kredit terbesar kelima ditujukan kepada sektor pertanian (011200) dengan total 

penyaluran kredit sebesar Rp.654.183.333,- atau 0,56% dari total penyaluran kredit. Kredit 

pertanian disalurkan kepada para petani sebagai modal usaha penanaman padi atau untuk tujuan 

investasi pembelian mesin panen padi. Dibandingkan dengan tahun 2024 sebesar Rp. 

1.826.916.600,- atau 1,87% dari total penyaluran kredit tahun 2024, maka terjadi penuruan pada 

penyaluran kredit sektor pertanian sebesar Rp.1.172.733.267,- atau turun -64,19%. 
 

f. Penyaluran kredit kepada selain sektor-sektor ekonomi diatas sebesar Rp.241.827.153,- atau 

0,21% dari total penyaluran kredit.  

 



: 

: 

Sandi Kantor Nama Kantor No. Telp

Nama Jalan dan No. Kab./Kota

S2 S1 D3 SLTA Lainnya

001 PT BPR PALEMBANG Jl. Sukarno Hatta No. 

10 RT. 048 RW. 010

3691 07115564777 0 21 4 1 0-2.98404430160932,104.71701044170469 Kel. Demang Lebar Daun, 

Kec. Ilir Barat 1

30131 Syafril 0

S3

Desa/Kecamatan dan 

Kelurahan
Kode Pos Pegawai Tetap

Posisi Laporan                                    Desember 2025

Koordinat Alamat Kantor Nama Pimpinan Jumlah Pegawai

 

Form A.05.05

Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.04.03 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



Jumlah Kantor 

Kas

Status Kepemilikan 

Gedung
Jumlah Kas Keliling

EDC Milik Sendiri
EDC Milik Bank 

Umum
EDC Milik BPR Lain

Jumlah Dikelola 

Sendiri

Jumlah Pihak yang Bekerja 

sama dengan BPR

Nama Pihak yang Bekerja Sama 

dengan BPR

S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya

0 0 8 2 1 0 0 02 1 0 5 0 0 0

Pegawai Tidak Tetap

Jumlah EDC ATMJumlah Pegawai

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.04.03 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



Keterangan Data 

Kantor
Alamat Sebelumnya

Tanggal 

Pelaksanaan

No. Tanggal Pemasaran Pelayanan Lainnya Pemasaran Pelayanan Lainnya

4 11 3 12 4 1 6

Surat Persetujuan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.04.03 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

Bank Permata Syariah Penyediaan Terminal Perbankan Elektronik berupa mesin 
Electronic Data Capture (EDC) dari Bank Permata

Kerja sama dengan Bank Permata yaitu penggunaan mesin EDC 
Bank Permata untuk mempermudah proses transfer angsuran debitur 
kredit sertifikasi.

08-10-2021

PT BPRS Patriot Bekasi Perseroda Penyaluran kredit sindikasi

Penyaluran kredit sindikasi kepada PT BPRS Patriot Bekasi 
Perseroda bertujuan untuk meningkatkan efektivitas penggunaan 
dana dengan meningkatkan penyaluran kredit. Dalam kredit sindikasi 
ini melibatkan beberapa BPR dan BPRS dengan PT BPRS Jam 
Gadang bertindak sebagai leader sindikasi.

25-08-2025

PT BPRS Bogor Tegar Beriman Perseroda Penyaluran kredit sindikasi

Penyaluran kredit sindikasi kepada PT BPRS Bogor Tegar Beriman 
Perseroda bertujuan untuk meningkatkan efektivitas penggunaan 
dana dengan meningkatkan penyaluran kredit. Dalam kredit sindikasi 
ini melibatkan beberapa BPR dan BPRS dengan PT BPRS Jam 
Gadang bertindak sebagai leader sindikasi.

27-05-2024

Bank Permata Syariah Pemanfaatan jasa layanan penerusan pembayaran penghasilan 
(payroll)

Penggunaan layanan Pembayaran Massal untuk mitra PT BPR 
Palembang sebagai pengguna jasa layanan payroll melalui PT BPR 
Palembang dengan menggunakan layanan Bank Permata sebagai 
rekanan penyedia teknologi informasi. Jasa layanan ini dimulai sejak 
tanggal 2 Oktober 2024. Melalui penggunaan jasa layanan ini, 
Nasabah mendapatkan kemudahan dan kecepatan dalam proses 
pembayaran penghasilan karyawannya dan juga memiliki akses 
fasilitas perbankan yang lebih modern melalui pemanfaatan fasilitas 
elektronik banking milik Bank Permata pada rekening payroll masing-
masing. Target nasabah dari jasa layanan ini adalah Instansi 
Pemerintah di lingkungan Pemerintah Kota Palembang dan BUMD 
Kota Palembang.

02-10-2024

PT Indo Prima Propertindo Penyaluran kredit sindikasi

Penyaluran kredit sindikasi kepada PT Indo Prima Propertindo 
bertujuan untuk meningkatkan efektivitas penggunaan dana dengan 
meningkatkan penyaluran kredit. Dalam kredit sindikasi ini 
melibatkan beberapa BPR dan BPRS dengan PT BPRS Mentari 
bertindak sebagai leader sindikasi.

17-04-2025

Dinas Pendidikan Kota Palembang Program satu rekening satu pelajar (KEJAR) melalui produk 
tabungan Simpanan Pelajar (SIMPEL) di Kota Palembang

Layanan perbankan untuk menghimpun dana dalam program satu 
rekening satu pelajar (KEJAR) melalui produk tabungan Simpanan 
Pelajar (SIMPEL) dari Siswa / Pelajar yang berada dibawah naungan 
Dinas Pendidikan Kota Palembang.

21-11-2024

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh09/04/2026 19.43.38 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang
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Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

Pimpinan Cabang Muhammadiyah Ilir Timur I 
Palembang

Tabungan dan Pembiayaan di Lingkungan Muhammadiyah Ilir 
Timur I Palembang

Penggunaan layanan produk perbankan PT BPR Palembang dalam 
lingkup organisasi Muhamadiyah Cabang Ilir Timur I Kota Palembang 
yang berupa Layanan Tabungan untuk pelajar dan pembiayaan bagi 
pegawai serta UMKM di lingkungan Muhammadiyah Cabang Ilir 
Timur I Kota Palembang.

10-01-2024

Kantor Hukum Welly Angga Nugraha Penggunaan Jasa Hukum

Pelayanan jasa dan konsultasi hukum yang bertujuan untuk 
membantu PT BPR Palembang menghadapi, mengatasi serta 
menyelesaikan permasalahan - permasalahan hukum yang timbul 
sehubungan dengan pelaksanaan kegiatan usaha dalam bidang 
Perbankan.

01-08-2025

PT Trans Musi Palembang Jaya Layanan pembayaran massal melalui Permatae-bussiness antara 
PT BPR Palembang dan PT Trans Musi Palembang Jaya

Jasa layanan payroll kepada Nasabah dengan keuntungan bebas 
biaya dan kemudahan serta kecepatan dalam proses pembayaran 
penghasilan karyawan. Dalam layanan ini Nasabah memiliki akses 
fasilitas perbankan yang lebih modern melalui pemanfaatan fasilitas 
elektronik banking milik Bank Permata pada rekening payroll masing-
masing.

03-10-2024

Keterangan : BPR akan terus menjalin dan meningkatkan kerja sama dengan berbagai pihak untuk mendukung pengembangan bisnis.
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Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komposisi Karyawan Jumlah

Form A.05.07.1
Data Kantor BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang:
 

:
 

<-I OTORrTAS JASA 
KEUANGAN 

-- 

4 

A 

r 
t- 

4 

t- 

4 

4 

t- 

4 

4 

Posisi Laporan                                    Desember 2025

BIdang Tugas

1. Pemasaran 15

2. Pelayanan  4

3. Lainnya 18

Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap 26

2. Pegawai Tidak Tetap 11

Tingkat Pendidikan

1. S3 0

2. S2 0

3. S1 29

4. D3 6

5. SMA 2

6. Lainnya 0

Jenis Kelamin

1. Laki-laki 24

2. Perempuan 13

Usia

1. Usia ≤25 tahun 3

2. Usia 26-35 tahun 19

3. Usia 36-45 tahun 13

4. Usia 46-55 tahun 2

5. Usia >55 tahun 0

Admin
Typewritten text



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Sosialisasi Permendagri Nomor 21 Tahun 2024 
Tentang Pengelolaan BPR dan BPRS Milik 
Pemerintah Daerah

08-01-2025 02 02 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida Sumsel, Jambi dan 
Bengkulu

Pelatihan Sistem Informasi Pengendalian Internal 
Pelaporan Keuangan (SI-PIPKU) 16-01-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Jakarta

Penyusunan Rencana Audit Tahunan dan 
Laporan Pelaksanaan & Hasil Audit Intern 21-01-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Microfinance Learning Center 

(MLC)

Pelatihan Laporan Tingkat Kesehatan, Penilaian 
Risiko, Penilaian Tata Kelola 20-01-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Zpro Consulting (Ir. Zinsari, 

MM,MBA)

Pelatihan Penerapan SAK-EP Sress Test 
Dampak Perhitungan CKPN Terhadap Rasio 
Keuangan Utama BPR/BPRS

10-02-2025 02 03 5 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo Sumsel Babel 

Laporan Tahunan & Transparansi Tata Kelola 28-02-2025 02 03 4 Kegiatan diselenggarakan oleh Zpro Consulting(Ir. Zinsari, 
MM,MBA)

FGD Pengembangan Bisnis BPR/BPRS Pasca 
telah diundangkannya Permendagri No. 21 
Tahun 2024

21-02-2025 02 02 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida

Perjanjian Kredit 13-03-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Libertus S. Pane,S.H, C.P.A

Solusi Masalah Hukum Ketenagakerjaan di 
BPR/S 21-03-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 

CRBD.CPHR.CHRM

Pelatihan Jarak Jauh Aplikasi Digital SILANJUT 
(Sistem Informasi Laporan Keberlanjutan) 03-05-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Creva Business Consulting 

(Fernando A. Siahaan)

Manajemen SDM BPR 08-05-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Microfinance Learning Center 
(MLC)

Pelatihan Audit Berbasis Risiko 19-05-2025 02 03 4 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo Sumsel Babel 

PJJ Online Analisa Kredit Akurat Modal Kerja
(UMKM & Musiman/Proyek) 23-05-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Sejahtera

Workshop Inovasi dan Digitalisasi 23-05-2025 02 02 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida University

Outing PT. BPR Palembang 29-05-2025 01 01 41 Kegiatan diselenggarakan secara inhouse training oleh PT. 
BPR Palembang 
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Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Manajemen Remunerasi Pejabat dan Karyawan 
BPR/S dengan Struktur dan Skala Upah 13-06-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 

CRBD.CPHR.CHRM

Laporan Pokok Hasil Audit Internal BPR/S bagian 
Laporan Pelaksanaan Tata Kelola Semester 1 
Tahun 2025

17-07-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 
CRBD.CPHR.CHRM

Webinar Aspek Hukum Perkreditan 17-07-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida University

Penilaian dan Analisa Agunan 04-08-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Microfinance Learning Center 
(MLC)

Penyelesaian NPL Melalui AYDA 04-08-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 
CRBD.CPHR.CHRM

Penyelesaian NPL Jalur Non Litigasi & Litigasi 19-08-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo DPD 
Jateng 

Pelatihan Penguatan BPR/BPRS Milik Pemda 
Menyongsong Pembahasan RUU BUMD 28-08-2025 02 02 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida University

Tugas & Tanggung Jawab PE Manajemen Risiko 
BPR/S Mendesain Sistem Pengendalian Intern 
Sesuai POJK 13/2025, SEOJK 01/2019, POJK 
09/2024

16-09-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 
CRBD.CPHR.CHRM

Manajemen Likuiditas, Liabilitas antar Bank & 
Kredit yang Profitable 19-09-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 

CRBD.CPHR.CHRM

Pelaksanaan POJK 19/2025 Kemudahan Akses 
Pembiayaan UMKM di BPR & BPR Syariah 23-09-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Lucas S. Muliawan, Drs.MBA 

CRBD.CPHR.CHRM

Rakernas Perbarindo dan Seminar Nasional 
dengan tema Penguatan Kompetensi SDM dan 
Ekosistem Digital dalam Implementasi GRC Bank 
Perekonomian Rakyat di Era Inovasi Keuangan

25-09-2025 02 02 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo

Leadership Skills, Public Speaking and Excellent 
Service in Supporting Work Ethic 04-10-2025 01 01 38 Kegiatan diselenggarakan secara inhouse training oleh PT 

BPR Palembang dengan trainer dari Lingga Darma Consulting

Implementasi Business Judgement Rule dalam 
Pengelolaan BPR/BPRS Milik Pemda 16-10-2025 02 02 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 
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Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
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Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Pelatihan Sertifikasi SDM BPR Berbasis 
Kompetensi Kerja Kualifikasi PE Bisnis 
Operasional & PE Kepatuhan dan Pemantau 
Risiko Wilayah DPD Perbarindo DKI Jaya & 
Sekitarnya

13-10-2025 02 03 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Jakarta

Pelatihan Akuntansi sesuai SAK-EP 17-10-2025 02 03 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Pusat Kajian dan Studi 
Kebijakan Publik

Pelatihan Aplikasi Digital SI-AKBAR (Sistem 
Informasi Analisis Kredit Berbasis Risiko) 21-10-2025 02 03 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Jakarta

PJJ Service Excellence & Perlindungan 
Konsumen 21-10-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Sejahtera

Tata Kelola Keuangan Daerah 2025 29-10-2025 02 03 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Pusat Bantuan Hukum Satria 
Advokasi Wicaksana

Sosialisasi Pengendalian Gratifikasi 30-10-2025 02 02 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Komisi Pemberantasan Korupsi

Pelatihan Menyusun Rencana Bisnis Bank (RBB) 
BPR Tahun 2026 04-11-2025 02 03 3 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbarindo Sumsel Babel 

Program Pemeliharaan Sertifikasi SDM BPR 
Berbasis Kompetensi Kualifikasi Direktur & 
Komisaris Wilayah DPD Perbarindo DIY untuk 
Kualifikasi Survailen Direktur Tingkat 1

17-11-2025 02 02 1 Kegiatan diselenggarakan oleh DPD Perbarindo DIY

Pelatihan Aplikasi Digital SI-RAKB (Sistem 
Informasi Rencana Aksi Keuangan 
Berkelanjutan) Versi 3 untuk Menyusun dan 
Menyampaikan Laporan RAKB BPR-BPRS 
Tahun 2026 ke OJK sesuai POJK No. 
51/POJK.03/2017

21-11-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Jakarta

Pelatihan Sistem Pengupahan dan Key 
Performance Indicator (KPI) yang 
diselenggarakan oleh YAPINDO (Yayasan 
Perbarindo Jakarta) dan LPPI (Lembaga 
Pelatihan Perbankan Indonesia)

27-11-2025 02 03 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Yapindo & LPPI

Tren Praktik Restrukturisasi Pinjaman (Strategi & 
Solusi) 04-12-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh LAPS SJK

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh09/04/2026 19.43.39 WIB System dari 4

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Pendidikan dan Pelatihan Perpajakan dengan 
Topik Update Perpajakan Terbaru 2025, 
Penerapan PER-11/PJ/2025 dalam Menghadapi 
Pelaporan SPT Tahunan dan Pemahaman 
Teknis Langsung Mengenai Pelaporan SPT 
Tahunan Badan, Orang Pribadi, dan PPh Pasal 
21 melalui Sistem Coretax sesuai PMK-81/2024

11-12-2025 02 03 2 Kegiatan diselenggarakan oleh Media Tax Community

Seminar Nasional dan Munas X Perbamida 
Tahun 2025 dengan Tema Peran dan Kontribusi 
BPR/BPRS Milik Pemerintah Daerah dalam 
Mendukung Pertumbuhan Perekonomian dan 
UMKM di Daerah

11-12-2025 02 02 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Perbamida 

Pelatihan Aplikasi Digital Sistem Integrasi 
Pelaporan Tingkat Kesehatan Bank (SIAP-TKS) 
yang dilaksanakan pada tanggal 15 Desember 
2025

15-12-2025 02 03 1 Kegiatan diselenggarakan oleh Yayasan Perbarindo Jakarta

PT BPR Palembang berkomitmen untuk terus meningkatkan kompetensi SDM melalui kegiatan pendidikan dan pelatihan yang relevan dan sesuai dengan kebutuhan perkembangan 
bisnis serta dalam rangka pemahaman atas ketentuan-ketentuan terbaru untuk menjaga kepatuhan terhadap ketentuan yang berlaku.
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Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



13,001,520,967

0

58,465,682,401

0

129,612,866,776

763,702,204

16,833,948,871

124,640,000

106,566,250

0

0

0

3,290,866,701

0

0

3,002,285,843

0

6,948,901,332

1,804,616,825

98,439,467,733

20,495,431

0

132,593,505

0

3,447,180,582

Jumlah Posisi Yang Sama

Tahun Sebelumnya

652,757,000

0

0

0

22,728,065,417

62,664,657

Simpanan dari Bank Lain 14,201,571,205

b. Deposito 66,345,116,702

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0

a. Tabungan 29,526,435,478

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0

Liabilitas Segera 898,505,918

Simpanan

LIABILITAS

Aset Lainnya 6,098,083,995

TOTAL ASET 158,052,729,065

Aset Keuangan Lainnya 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 126,181,785

Aset Antarkantor 0

-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 2,150,042,515

Aset Tidak Berwujud 130,761,290

Properti Terbengkalai 0

Aset Tetap dan Inventaris 7,625,562,024

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

Agunan yang diambil alih 1,102,285,843

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 3,650,173,551

Penyertaan Modal 0

-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi 0

-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0

-/- Provisi Belum Diamortisasi 281,148

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 106,045,560

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 117,597,760,536

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

Penempatan pada Bank Lain 30,891,849,336

Kas dalam Valuta Asing 0

Surat Berharga 0

Aset
Jumlah Posisi Tanggal

Laporan

Kas dalam Rupiah 639,150,600

Posisi Laporan                                    : Desember 2025

 

Form B.01.00

Laporan Posisi Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.13.31 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id  



Posisi Laporan                                    : Desember 2025

 

Form B.01.00

Laporan Posisi Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

(4,938,681,872)

6,711,671,838

39,772,989,966

129,612,866,776

0

0

0

0

0

0

0

0

0

100,000,000,000

62,000,000,000

0

0

0

0

0

775,022,367

89,839,876,810

0

0

Jumlah Posisi Yang 

Sama

Tahun Sebelumnya

TOTAL LIABILITAS DAN EKUITAS 158,052,729,065

b. Tahun Berjalan 7,883,884,701

TOTAL EKUITAS 46,330,261,118

Laba (Rugi)

a. Tahun-Tahun Lalu 91,778,424

a. Umum 354,597,993

b. Tujuan 0

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 0

Cadangan

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0

c. Lainnya 0

Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam 

Kelompok Tersedia untuk Dijual

0

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas 0

d. Tambahan Modal Disetor Lainnya 0

a. Agio 0

b. Modal Sumbangan 0

b. Modal yang Belum Disetor -/- 62,000,000,000

Tambahan Modal Disetor

Modal Disetor

a. Modal Dasar 100,000,000,000

TOTAL LIABILITAS 111,722,467,947

EKUITAS

Liabilitas Antarkantor 0

Liabilitas Lainnya 750,838,644

-/- Diskonto Belum Diamortisasi 0

Dana Setoran Modal-Kewajiban 0

Pinjaman yang Diterima 0

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0

Liabilitas dan Ekuitas
Jumlah Posisi Tanggal

Laporan

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.13.31 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id  



 

Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

13,607,005

298,320,029

3,659,325,365

959,149,730

0

0

0

0

2,829,221,222

17,869,745,914

0

0

261,272,346

0

0

0

53,038,198

0

0

10,893,934

22,191,609,392

0

20,092,385

0

223,439,700

165,302

661,692,694

0

139,150,000

Jumlah Posisi Yang Sama

Tahun Sebelumnya

26,284,498,777

0

2) Dari Bank Lain 0

iv. Pinjaman yang diterima

1) Dari Bank Indonesia 0

ii. Deposito 4,125,628,478

iii. Simpanan dari bank lain 809,696,123

a Beban Bunga Kontraktual

i. Tabungan 388,165,935

Beban Operasional 22,451,552,365

1 Beban Bunga

j Pemulihan penurunan nilai AYDA 0

k Lainnya 2,443,240,881

h Keuntungan penjualan AYDA 100,000,000

i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0

f Dividen 0

g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method 0

d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 413,520,323

e Pemulihan CKPN 0

b Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0

c Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0

2 Pendapatan Lainnya

a Pendapatan Jasa Transaksi 18,471,774

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 0

d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0

ii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 14,250,443

c Biaya Transaksi -/-

i. Surat Berharga 0

i. Kepada Bank Lain 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 20,214,283

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 27,183,164,540

b Provisi Kredit

iii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 833,200,638

Deposito 935,147,817

Sertifikat Deposito 0

Giro 278,901,691

Tabungan 154,499

i. Surat Berharga 0

ii. Penempatan pada Bank Lain

1 Pendapatan Bunga

a Bunga Kontraktual

Nama Rekening
Jumlah Posisi Tanggal

Laporan

Pendapatan Operasional 32,211,766,003

Posisi Laporan                                    : Desember 2025

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.14.20 WIB 

Dicetak Oleh  bprpasar@yahoo.co.id 



 

Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Posisi Laporan                                    : Desember 2025

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Nama Rekening
Jumlah Posisi Tanggal

Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama

Tahun Sebelumnya

0

1,707,793,218

8,414,752,863

1,584,659

0

0

0

0

24,540,099

1,087,896,546

0

0

0

0

117,082,500

363,100,916

2,061,251

3,635,000

4,768,282,341

483,091,493

2,344,748,485

334,507,412

0

1,352,912,587

0

0

162,132,875

0

0

0

0

12,950,674

0

0

173,023,729

0

Laba (Rugi) Operasional 9,760,213,638

e Kerugian penurunan nilai AYDA 0

f Lainnya 1,793,416,254

c Kerugian dari penyertaan dengan equity method 0

d Kerugian penjualan AYDA 0

a Kerugian Penjualan Valuta Asing 0

b Kerugian Penjualan Surat Berharga 0

k Pajak-pajak 1,595,159

7 Beban Lainnya

a. Kecurangan internal 5,040,000

b. Kejahatan eksternal 0

i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 13,488,000

j Kerugian terkait risiko operasional

g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 33,702,269

h Beban Barang dan Jasa 1,687,199,922

e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 19,615,535

f Beban Premi Asuransi 13,558,427

ii. Lainnya 59,202,000

d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris 450,716,230

c Beban Sewa

i. Gedung Kantor 0

iii. Lainnya 4,592,283,136

b Beban Pendidikan dan Pelatihan 463,559,616

i. Gaji dan Upah 4,931,102,569

ii. Honorarium 341,542,186

6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

4 Beban Pemasaran 290,720,427

5 Beban Penelitian dan Pengembangan 0

d. Penyertaan Modal 0

e. Aset Keuangan Lainnya 0

i. Kepada Bank Lain 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 2,193,410,020

b. Penempatan pada Bank Lain 43,380,903

c. Kredit yang Diberikan

3 Beban Kerugian Penurunan Nilai

a. Surat Berharga 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 3,015,000

2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 0

b Biaya Transaksi

i. Kepada Bank Lain 0

4) Berupa Pinjaman Subordinasi 0

v. Lainnya 191,514,176

3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 0

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.14.20 WIB 

Dicetak Oleh  bprpasar@yahoo.co.id 



 

Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Posisi Laporan                                    : Desember 2025

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

0

6,711,671,838

0

0

0

0

0

0

0

6,711,671,838

0

0

0

26,089,833

(26,084,575)

8,388,668,288

1,676,996,450

26,089,833

0

0

0

0

0

0

0

5,258

5,258

0

Jumlah Posisi Yang Sama

Tahun Sebelumnya

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan 7,883,884,701

b. Lainnya 0

c. Pajak Penghasilan terkait 0

2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok Tersedia 

untuk Dijual

0

b. Lainnya 0

c. Pajak Penghasilan terkait 0

1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 7,883,884,701

Penghasilan Komprehensif Lain

Pendapatan Pajak Tangguhan 0

Beban Pajak Tangguhan 0

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 9,900,472,081

Taksiran Pajak Penghasilan 2,016,587,380

5 Lainnya 12,780,314

Laba (Rugi) Non Operasional 140,258,443

3 Bunga Antar Kantor 0

4 Selisih Kurs 0

a Aset Tetap dan Inventaris 0

b Lainnya 0

a Aset Tetap dan Inventaris 0

2 Kerugian Penurunan Nilai

Beban Non Operasional 12,780,314

1 Kerugian Penjualan/Kehilangan

4 Selisih Kurs 0

5 Lainnya 153,038,757

b Lainnya 0

3 Bunga Antar Kantor 0

2 Pemulihan Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris 0

1 Keuntungan Penjualan

a Aset Tetap dan Inventaris 0

Pendapatan Non Operasional 153,038,757

Nama Rekening
Jumlah Posisi Tanggal

Laporan

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.14.20 WIB 

Dicetak Oleh  bprpasar@yahoo.co.id 



0

0

0

0

Jumlah Posisi Yang Sama

Tahun Sebelumnya

0

10,601,239,984

0

1,456,946,740

0

0

2,303,480,692

0

0

Kewajiban Kontinjensi 0

Rekening Administratif Lainnya 0

0

0

0

0

4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang 

dihapusbuku

0

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0

1) Kredit yang Diberikan 12,233,963,280

2) Penempatan pada Bank Lain 0

3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku 2,194,204,900

3) Surat Berharga 0

4) Lainnya 0

b. Aset Produktif yang dihapusbuku

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan 1,400,242,456

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0

b. Penerusan Kredit 0

c. Kewajiban Komitmen Lainnya 0

Tagihan Kontinjensi

b. Tagihan Komitmen Lainnya 0

Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik 0

POS
Jumlah Posisi Tanggal

Laporan

Tagihan Komitmen

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik 0

Posisi Laporan                                    : Desember 2025

 

Form B.03.00

Laporan Komitmen dan Kontinjensi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

 Tanggal Cetak 06/03/2026 11.13.52 WIB 

Dicetak Oleh  bprpasar@yahoo.co.id 



: 

: 

Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan
Laba/ Rugi Yang 

Belum Direalisasi

Surplus Revaluasi Aset 

Tetap
Cadangan Tujuan Cadangan Umum

Saldo Laba yang 

Belum Ditentukan
Jumlah

38,000,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (4,341,561,557.00) 33,658,438,443.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,711,671,838.00 6,711,671,838.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (597,120,315.00) (597,120,315.00)

38,000,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,772,989,966.00 39,772,989,966.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (975,144,481.00) (975,144,481.00)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 354,597,993.00 0.00 354,597,993.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 91,778,424.00 91,778,424.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,883,884,701.00 7,883,884,701.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (797,845,485.00) (797,845,485.00)

38,000,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 354,597,993.00 7,975,663,125.00 46,330,261,118.00

 

Form B.04.00

Laporan Perubahan Ekuitas
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat 

Posisi Laporan                                    Desember 2025

POS DSM Ekuitas

Saldo per 31 Des Tahun T-2 0.00

Dividen 0.00

Pembentukan Cadangan 0.00

Setoran Modal 0.00

Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0.00

Revaluasi Aset Tetap 0.00

Laba/Rugi Periode Berjalan 0.00

Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0.00

Saldo per 31 Des Tahun T-1 0.00

Dividen 0.00

Pembentukan Cadangan 0.00

Setoran Modal 0.00

Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0.00

Saldo per 31 Des Tahun T 0.00

Revaluasi Aset Tetap 0.00

Laba/Rugi Periode Berjalan 0.00

Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0.00

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.09.52 WIB 

Dicetak Oleh bprpasar@yahoo.co.id 



: 

: 

Kas dan setara Kas akhir periode 639,150,600.00 652,757,000.00

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas (13,606,400.00) 33,811,800.00

Kas dan setara Kas awal periode 652,757,000.00 618,945,200.00

Penyesuaian lainnya (351,469,068.00) (597,120,314.00)

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan (1,326,613,549.00) (597,120,314.00)

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan 0.00 0.00

Pembayaran dividen (975,144,481.00) 0.00

Arus Kas  dari aktivitas Pendanaan

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap 0.00 0.00

Penyesuaian lainnya 365,041,225.00 360,823,631.00

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi (317,740,757.00) 262,985,631.00

Pembelian/penjualan Surat Berharga 0.00 0.00

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0.00 0.00

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris (676,660,692.00) (77,703,000.00)

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud (6,121,290.00) (20,135,000.00)

Arus Kas neto dari aktivitas operasi 1,630,747,906.00 367,946,483.00

Arus Kas dari aktivitas Investasi

Liabilitas lain-lain (25,326,530.00) (110,793,061.00)

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 0.00 488,081,164.00

Pinjaman yang diterima 0.00 (3,594,067.00)

Liabilitas imbalan kerja 1,142,804.00 (312,372.00)

Deposito 7,879,434,301.00 10,401,250,040.00

Simpanan dari bank lain 1,200,050,238.00 (1,398,479,033.00)

Liabilitas segera 134,803,715.00 119,991,922.00

Tabungan 12,692,486,608.00 1,141,431,892.00

Penyesuaian lainnya atas aset operasional 93,566,084.00 (171,481,729.00)

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Agunan yang diambil alih 1,900,000,000.00 0.00

Aset lain-lain (2,807,217,294.00) 62,528,951.00

Penempatan pada bank lain (8,163,783,918.00) (1,175,234,396.00)

Kredit yang diberikan (19,158,292,803.00) (15,697,114,666.00)

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban (4,900,246,218.00) (1,581,034,334.00)

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional

Beban non operasional lainnya (12,780,314.00) (26,089,833.00)

Pembayaran pajak penghasilan (2,016,587,380.00) (1,676,996,450.00)

Beban operasional lainnya (1,793,416,254.00) (1,707,793,219.00)

Pendapatan non operasional lainnya 153,038,757.00 5,258.00

Beban gaji dan tunjangan (9,864,927,891.00) (7,596,122,319.00)

Beban umum dan administrasi (289,312,941.00) (1,934,408,383.00)

Pendapatan operasional lainnya 2,443,240,881.00 2,829,221,223.00

Pembayaran beban bunga (5,518,019,712.00) (5,103,425,858.00)

Penerimaan beban klaim asuransi 0.00 0.00

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan 413,520,323.00 261,272,346.00

Penerimaan pendapatan bunga 29,230,689,393.00 23,216,057,088.00

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi 38,686,057.00 30,986,319.00

Posisi Laporan                                    Desember 2025

POS Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

 

FORM B.05.00

Laporan Arus Kas
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Palembang

Tanggal Cetak 06/03/2026 11.10.43 WIB 

Dicetak Oleh  bprpasar@yahoo.co.id  



Form C.01.00 

LAPORAN AKUNTAN PUBLIK 

 

Nama BPR  : PT BPR Palembang 

Posisi Laporan  : 2025 

 

Berikut adalah laporan Akuntan Publik berdasarkan hasil audit untuk periode posisi laporan adalah 
sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAPORAN KEUANGAN 
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL 

31 DESEMBER 2025 & 2024 

DAN 

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN 



PT. BPR PALEMBANG 

LAPORAN EUANGAN 

TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANG 

3I DESEMBER 2025 DAN 2024 

DAN 

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN 

KANTOR AKUNTAN PUBLIK 

TJAHJO MACHDJUD MODOPURO 
REGISTERED PUBLIC ACCOUNTANS 

Kantor Cabang : Perum, Taman Palem Permai lI Blok B1 No, 05 JI. Raden Gunawan II Rajabasa Pemuka, 
Rajabasa Bandar Lampung - Lampung 35144 

Kantor Pusat :JI, Cempaka Putih Barat 13 No, G.10 Jakarta 10520 





PT. Bank Perekonomian Rakyat Palembang 
Bank Milik Pemerintah Kota Palembang 

2 t 

SURAT PERNYATAAN DIREKSI 

TENTANG TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN 

PER 3 I  DESEMBER 2025 

PT .  BPR PALEMBANG 

Saya yang bertandatangan di bawah i n i :  

Nama 
Alamat Kantor 

Jabatan 

Syafril 
Jalan Sukarno Hatta No. 10 RT. 048, RW. 010, Kclurahan Dcmang 
Lebar Daun, Kecamatan Ilir Barat I, Palembang 
Direktur Utama 

Untuk dan atas nama PT. BPR Palembang menyatakan bahwa : 

1 .  Bertanggungjawab atas penyusunan dan penyajian laporan keuangan PT. BPR Palembang. 
2. Laporan Keuangan PT. BPR Palembang tanggal 3 1  Desember 2025 dan untuk tahun yang 

berakhir pada tanggal terscbut telah clisusun dan disajikan berdasarkan Standar Akuntansi 
Keuangan Entitas Privat (SAK EP) Pedoman Akuntansi Bank Perekonomian Rakyat (PA 

BPR). 
3. a. Semua informasi dalam laporan keuangan PT. BPR Palembang telah dimuat secara 

lengkap dan benar; 
b. Laporan keuangan PT. BPR Palembang tidak mengandung infonnasi atau fakta material 

yang tidak benar, dan tidak menghilangkan informasi atau fakta material; 
c. Semua dokumen transaksi, catatan keuangan dan pembukuan serta dokumen pendukung 

telah disusun dan disirnpan oleh PT. BPR Palembang sesuai ketentuan perundang­ 
undangan yang berlaku. 

4. Bertanggungjawab atas sistem pengendalian internal, pencegahan dan penanggulangan 
kecurangan, serta kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan yang relevan bagi 
PT. BPR Palembang. 

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya. 

Palembang, 19 Februari 2026 
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KANTOR AKUNTAN PUBLIK 

TJAHJO, MACHDJUD MODOPURO & REKAN 
Keputusan Menteri Keuangan RI No. : KEP-1021/KMK.17/1998; 658/KM.1/2018; 79/KM.1/2019 
Perum. Taran Palem Permal II Blok B1 No.5 
JI. Raden Gunawan II Rajabasa Pemuka, Rajabasa Bandar Lampung - Lampung 35144 
Contact Person : +62 896 0814 7795/ +62 813 6945 5356; Email : kaptmee57@gmail.com 

NO: 00035/3.0385/AU.8/07/1558-4/1/1\/2026 

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN 

Kepada Yth, 
Dewan Komlsaris dan Direksi 
PT BPR Palembang 
JI. Sukarno Hatta No. 10 Rt. 048 Rw. 010 Kel. Demang Lehar Daun, Kec.llir Barat I Palembang 

Opini Wajar Tanpa Pengecualian 
Kami telah mengaudit laporan keuangan PT BPR Palembang, yang terdiri dari laporan neraca tanggal 31 Desember 2025, serta 
laporan laba rugi, laporan perubahan ekuitas, dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, serta catatan 
alas laporan keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi signifkan. 

Menurut opini kami, laporan keuangan terdampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material, neraca Perusahaan 
tanggal 31 Desember 2025, serta kinerja keuangan dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai 
dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat dan telah disesuaikan dengan Pedoman Akuntansi Bank Perekonomian Rakyat 
di Indonesia 

Basis Opini Wajar Tanpa Pengecualian 
Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik Indonesia. Taoggung jawab 
kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam paragraf Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan 
Keuangan pada laporan kami. Kami independen terhadap Perusahaan berdasarkan ketentuan etika yang relevan dalam audit kami 
atas laporan keuangan di Indonesia, dan kami telah memenuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami 
yakin bahwa bukli audit yang telah kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit kami. Opini 
kami atas laporan keuangan lidak mencakup infonnasi lain, dan oleh karena itu kami tidak menyatakan bentuk keyakinan apapun 
atas informasi lain tersebut selain yang tercantum pada laporan keuangan dan laporan auditor independen kami. 

Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap Laporan Keuangan 
Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajan wajar laporan keuangan tersebut sesuai dengan Standar Akuntansi 
Keuangan Entitas Privat di Indonesia, dan atas pengendalian intemal yang dianggap perlu oleh manajemen untuk memungkinkan 
penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun 
kesalahan. 

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk rnenilai kernampuan Perusahaan dalam 
mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya, hal-hal yang berkaitan dengan 
kelangsungan usaha, dan rnenggunakan basis akuntansi kelangsungan usaha, kecuali manajemen memiliki intensi untuk 
melikuidasi Perusahaan alau rnenghentikan operasi, atau tidak memiliki altemalif yang realistis selain melaksanakannya. 

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses pelaporan keuangan Perusahaan. 

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan 

Tujuan kami adalah untuk memeroleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan secara keseluruhan bebas dari 
kesalahan penyajjan material, baik yang disebabkan oleh kecurangan rnaupun kesalahan, dan untuk menerbilkan laporan auditor 
yang mencakup opini kami. Keyakinan memadai merupakan suatu lingkat keyakinan tinggi, namun bukan merupakan suatu jaminan 
bahwa audit yang dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal tersebut 
ada. Kesalahan penyajjan dapat disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap material jka, baik secara individual 
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Gedung Yayasan Puma Bhakti, Lantai III Ruang 307 
JI. Proldamasi No. 44, Jakarta 10320 
Telp.: (021) 3151534, (021) 42882576, Faces.: (021) 42882577 
Email : kaptim@rad.net.id 

CABANG DENPASAR : 
JI. Drupadi XIV No. 3, Sumerta Kelod, 

Denpasar Timur, Denpasar 80235 
Telp.: (0361) 4745880; Facs.: (0361) 4745880; 

Email : kap.tjahjodenpasar@gmail.com 



KANTOR AKUNTAN PUBLIK 

T JAHJO, MACHDJUD MODOPURO & REKAN 
Keputusan Menteri Keuangan RI No. : KEP-1021/KMK.17/1998; 658/KM.1/2018; 79/KM.1/2019 
Perum. Taman Palem Permai IL Blok B1 No.5 
JI. Raden Gunawan II Rajabasa Pemuka, Rajabasa Bandar Lampung - Lampung 35144 
Contact Person: +62 896 0814 7795 / +62 813 6945 5356; Email: kaptmee57@gmall.com 

i I 

' 
: 

d 

­ 

?} ,  '  i  u ' +  +  t f  

Dr, Eide Evan2, S.E, M. SL, A, CA, CPA. 
Nikap KEP 1021/KM.VI/1998 ' 
Nikap Cab 658/KM.1/2018 
NIAP 1558 ' ' ; ' '  

Bandar Lampung, 19 Februari 2026 
' ,  

maupun secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan mernengaruhi keputusan ekonorni yang diarnbil oleh pengguna 
berdasarkan laporan keuangan tersebut. 

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, karni menerapkan pertirnbangan profesional clan mempertahankan 
skeptisisme profesional selama audit. Kami juga: 

• Mengidentifkasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalarn laporan keuangan, baik yang disebabkan oleh 
kecurangan maupun kesalahan, rnendesain dan melaksanakan prosedur audit yang responsif terhadap risiko tersebut, 
serta memeroleh bukti audit yang cukup dan tepat untuk menyediakan basis bagi opini karni. Risiko tidak terdeteksinya 
kesalahan penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan lebih tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan, karena 
kecurangan dapat melibatkan kolusi, pemalsuan, penghilangan secara sengaja, pemyalaan salah, atau pengabaian 
pengendalian internal. 

• Memeroleh suatu pemaharnan tentang pengendalian internal yang relevan dengan audit untuk mendesain prosedur audit 
yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan menyatakan opini alas keefektivitasan pengendalian 
internal Perusahaan. 

• Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi akuntansi dan pengungkapan 
terkait yang dibuat oleh manajemen. 

• Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen dan, berdasarkan bukti audit 
yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material yang terkait dengan peristiwa atau kondisi yang dapat 
menyebabkan keraguan signifkan alas kemampuan .Perusahaan untuk mempertahankan kelangsungan usahanya. Ketika 
kami menyimpulkan bahwa terdapat suatu ketidakpastian material, kami diharuskan untuk menarik perhatian dalam 
laporan auditor kami ke pengungkapan terkait dalam laporan keuangan atau, jka pengungkapan tersebut tidak memadai, 
harus menentukan apakah perlu untuk memodifkasi opini kami. Kesimpulan kami didasarkan pada bukt audit yang 
diperoleh hingga tanggal laporan auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi masa depan dapat menyebabkan 
Perusahaan tidak dapat mempertahankan kelangsungan usaha. ' · .  

f  •  •  • •  ,  •  i i  •  Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk pengungkapannya, dan apakah 
laporan keuangan mencerminkan transaksi dan peristiwa yang mendasarinya dengan suatu cara yang mencapai 
penyaan wajar. [ { i t [ ;  ,  t f j e  ­ 

· { H r g t l t .. .  ! · e 2 .  
Kami mengomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai, antara lain, rang lingkup dan saat yang 
direncanakan atas audit, serta temuan audit signifan , termasuk setiap defsiensi signifkan dalam pengendalian intemal yang 
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amk Palembang 
PT. Bank Perekonomian Rakyat Palembang 

Bank Milik Pemerintah Kota Palembang 

PT. BPR PALEMBANG 
NERACA 
Tanggal 31 Desember 2025 dan 2024 

Dato go@p! 
ASET Catatan 2025 2024 
ASET LANCAR 

Kas 2.c,3.1 639,150,600 652,757,000 
Pendapatan Yang Akan Diterima 2.4,3.2 5,966,035,042 2,939.261,432 
Penempatan Pada Bank Lain 2.e,3.3 30,891,849,336 22,728,065,417 
Cad. CKPN Penempatan 2.g.3.3 (06,045,560)y (62.664.657) 

Jumlah Aset Lancar 37,390,989,418 26.257,419.193 

Kredit Yang Dibcrikan 2.6,3.4 117,597,760,536 98,439,467,733 
Provisi & Adm (281,148) 
Pendapatan Ditangguhkan (153,088,936) 
Cad. CKPN Kredit (3.650.173.551 (3.447.180.582) 

Jumlah 113,947,305,837 94,839,198,215 

AGUNAN YANG DIAMBIL ALIIH 2.j,3.5 1,102,285,843 3,002,285,843 

ASET TIDAK LANCAR 2.h,3.6 
ASET TETAP 

Aset Tetap & Inventaris 2.h,3.6.a 7,625,562,024 6,948,901,332 
Akumulasi Penyusutan @2,150.042,515 (_,804,616.825) 

Nilai Buku Aset Tetap 5,475,519,509 5,144,284,507 

Aset Tidak Berwujud 2.h,3.6.b 130,761,290 124,640,000 
Amortisasi (26.181,785) (06_.566.250) 

Nilai Buku Aset Tidak Berwujud 4,579.505 18,073,750 

Jumlah Aset Tidak Lancar 5,480,099,014 5,162,358,257 

ASET LAIN-LAIN 2.i3.7 132,048,952 351,605,268 

TOTAL ASET 158,052,729,065 129,612,866,776 

KEWAJIBAN DAN EKUITAS Catatan 2025 2024 
KEWAJIBAN 
KEWAJIBAN LANCAR 

Kewajiban Segera Dibayar 21,3.8 898,505,918 763,702,204 
Hutang Bunga 3.9 270.569,693 263,857,902 
Hutang Pajak 3.10 408,177,648 449,504,687 
Simpanan 2.m,3.1L 95,871,552.180 75,299,631,271 
Simpanan Bank Lain 3.12 14,201,571,205 13,001,520,967 
Pinjaman Yang Ditcrima 3.13 
Kewajiban Imbalan Kerja 2.0,3.14 6,199,268 5,056,464 
Kewajiban Lainnya 2.n,3.15 65.892.034 56,603,315 

Jumlah Kewajiban 111,722,467,946 89,839,876,810 

EKUITAS 3.16 
Modal 2.0,3.16 
Modal Dasar 100,000,000,000 I 00,000,000,000 
Modal Belum Disctor (62.000.000.00o) (62.000.000.000) 
Modal Disetor 38,000,000,000 38,000,000,000 
Saldo Laba 2.0,3.16 
Cadangan 354,597,993 
Laba ( Rugi ) Ditahan 91,778,424 (4,938,681,871) 
Laba ( Rugi ) Tahun Berjalan 7,883,884,701 6.711,671,838 
Saldo Laba 8,330,261,118 1,772,989,966 

Jumlah EAuitas 46,330,261,118 39,772,989,966 

TOTAL KEWAJIBAN DAN EKUITAS 158,052,729,065 129,612,866,776 

Palembang, 19 ·'ebruri 2026 
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Lhat catatan atas laporan keuangan yang merupalan 

bagan yang ndak terpuahkan dari laporan leuangan secara keseluruhan 
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PT. BPR PALEMBANG 

LAPORAN ARUS KAS 

Untuk tahun yang bcrakhir pada tanggal 31 Desember 2025 dan 2024 

KETERANGAN 

ARUS KAS DARI AKTIVIT AS OPERASI 

Laba ( Rugi ) Tahun Berjalan 

Penyesuaian untuk : 
- Cadangan PP AP Pcnempatan 

Cadangan PPAP Kredit 
Provisi & Administrasi 
Pendapatan Ditangguhkan 
Penyusutan Aset Tetap 
Amortisasi Aset Tidak Berwujud 

Perubahan dalam Aset dan Kewajiban Operasi : 
- Pendapatan Yang Akan Diterima 
- Penempatan Pada Bank Lain 
- Kredit Yang Diberikan 
- Restrukturisasi Kredit 
- Agunan Yang Diambil Alih 
- Aset Lain-Lain 
- Kewajiban Segera Dibayar 
- Hutang Bunga 
- Hutang Pajak Badan 
- Simpanan 

- Simpanan Bank Lain 
- Pinjaman Yagng Diterima 
- Kewajiban Imbalan Kerja 
- Kewajiban Lain - Lain 
ARUS KAS BERSIH YANG DIPEROLEH DARI AKTIVITAS OPERAS! 

ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI 

- Pembelian / Penjualan Aset Tetap dan lnventaris 
- Pembelian / Penjualan Aset Tidak Berwujud 
ARUS KAS BERSill YG DIGUNAKAN UNTUK AKTIVITAS INVESTASI 

ARUS KAS DARI AKTIVIT AS PENDANAAN 

- Modal Disetor 

- Cadangan 
- Laba ( Rugi ) Ditahan 

ARUS KAS BERSIH YG DIGUNAKAN UNTUK AKTIVITAS PENDANAAN 

KENAIKAN (PENURUNAN) KAS BERSIH 

KAS PADA AWAL TAHUN 

KAS PADA AKHIR TAHUN 

(13,606,400) 

652,757,000 
639,150,600 

33,811,800 

618,945,200 
652,757,000 

354,597,993 

g . 6 8 1 2 1 1 . 5 4 2  (597.120.319) 
(,326,613,549) (597,120,314 

Dalam Rupiah (Rp) 

2025 2024 

7,883,884,701 6,711,671,838 

43,380,903 12,950,674 

202,992,969 640,965,671 

281,148 (36,587,81 6) 

(153,088,936) (78,391,538) 

345,425,690 358,762,380 

19,615,535 2,061,251 

(3,026,773,610) (825,398,074) 

(8,163,783,919) ( I ,  I  75,234,396) 

(19,158,292,803) (15,582,135,312) 

1,900,000,000 

219,556,316 62,528,951 
134,803,715 119,991,922 

6,711,791 38,576,477 
(41,327,039) 449,504,687 

20,571,920,909 11,542,68 I ,932 

1,200,050,238 (1,398,479,033) 

(3,594,067) 

1,142,804 (312,372) 
9,288,719 (110,793,061) 

1,995,789,131 728,770,114 

(676,660,692) (77,703,000) 
(6,121,290) (20,135,000) 

(682,781,982) (97,838,000) 

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan 
bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan 
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PIT. BPR PALEMBANG 

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN 

UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL 

31 Desember 2025 dan 2024 

(Dalam Rupiah) 

I. GAMBA RAN UMUM 

PT. Bank Perkreditan Rakyat Pendanaan Sarana Rakyat yang sclanjutnya discbut PT. BPR Pasar 
didirikan dengan Aide Nomor: 14 tanggal 08 April 2013 dihadapan Notaris Siti HikmahNuraeni, 
SH di Palembang dan telah disahkan oleh Mentcri Kehakiman Rcpublik Indonesia Nomor : AHU­ 
28879.AH.01 .01 tanggal 29 Mei 2013. 

PI Bank Perkreditan Rakyat Pendanaan Sarana Rakyat telah mengalami beberapa kali perubahan 
Anggaran Dasar, terakhir dengan Akta Notaris No. 12 tanggal 28 Juni 2021 dihadapan Notaris Siti 
Hikmah Nuraeni, SH yang telah mendapatkan persetujuan dari Kementrian Hukum Dan Hak Asasi 
Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-0042193.AH.0l.02.Tahun 2021 tanggal 30 Juli 2021. 

Berdasarkan Akta Notaris No. 0I tanggal 05 Oktober 2017 dihadapan Notaris Siti Hikmah 
Nuraeni, SH, PT. BPR Pasar mengalami perubahan narna menjadi PT. Bank Perkrcditan Rakyat 
Palembang dan telah mendapatkan persetujuan dari Kementrian Hukum Dan Hak Asasi Manusia 
Republik Indonesia Nomor : AHU-0021188.AH.01.02 tanggal 12 Oktober 2017. 

Berdasarkan Akta Notaris No. 11  tanggal 25 Juli 2024 dihadapan Notaris Siti Hikmah Nuraeni, 
SH, adanya perubahan nama perseroan ( Nomenklatur ) dari PT. Bank Perkreditan Rakyat 
Palembang menjadi PT. Bank Perekonornian Rakyat Palembang yang disingkat PT. BPR 
Palembang. 

Maksud dan tujuan didirikannya perseroan ini, adalah menjalankan usaha di bidang Bank 
Perkreditan Rakyat (disingkat BPR) dan Bank Umum Pemerintah Daerah Non Devisa. Untuk 
mencapai maksud dan tujuan tersebut, BPR dapat melaksanakan kegiatan usaha sebagai 
• (64127) Bank Perkrcditan Rakyat (BPR). Kelompok ini mencakup kegiatan perbankan yang 

hanya menerima simpanan dalam bentuk tabungan dan deposito serta memberi kredit berskala 
kecil dalam jangka pendek kepada masyarakat. 

• (64123) Bank Umum Pemerintah Daerah Non Devisa. Kelompok ini mencakup kegiatan BANK 
yang seluruh atau sebagian besar modalnya dirniliki oleh Pemerintah Daerah sebagaimana 
tercantum dalam peraturan perundang-undangan yang berlaku serta melakukan kegiatan usaha 
dalarn rupiah dan atau melakukan transaksi perbankan dengan pihak dalam negeri. 

Berdasarkan Akta Notaris No. 12 dari Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH tanggal 28 Juni 2021, 
Modal Dasar Perseroan sebesar Rp. 100,000,000,000,00 ( Seratus Milyar Rupiah ) terbagi atas 
1.000.000,00 ( Satu Juta ) lembar saham, dengan Nilai Nominal sebesar Rp. 100.000,00 
( Seratus Ribu ) per lembar saham. 

Dari Modal Dasar tersebut, telah ditempatkan dan disetor penuh oleh para pemegang saham 
sebesar Rp. 38.000,000,000,00 (Tiga Puluh Delapan Milyar) dengan nominal Rp. 100.000,00 
( Seratus Ribu Rupiah ), sehingga komposisi kepemilikan saham adalah sebagai berikut : 

No Nama Pemegang Saham 
Lembar Nilai Nominal 

% 
Jumlah 

Saham (Rupiah) (Rupiah) 

I Pemerintah Kota Palembang 260,000 100,000 68.42 26,000,000,000.00 
2 PT. SPPJ 120,000 100,000 31.58 12,000,000,000.00 

Total 380,000 100.00 38,000,000,000.00 

Berdasarkan Akta Notaris No, 09 dari Notaris Siti Hikmah Nuraeni, SH tanggal 27 Nopember 
2025, susunan Kepengurusan PT. BPR Palembang adalah sebagai berikut 

• Komisaris Utama 
• Komisaris 
• Direktur Utama 
• Direktur 

: Tn. Dr. Rakhmat, S. STP, M. Si, CRBC 
: Ny. Fauzia Isfandiary, SE, MM, CRBD 
: Tn. Syafril, S. Sos, CRBD 
: Tn. Slamet, SE, ME, CRBD 
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f. Kredit Yang Diberiknn 

Kredit Yang Diberikan dinyatakan scbesar Saldo Pinjaman setclah dikurangi Cadangan 
Nerugian Penurunan Nilai. Bank membentuk Cadangan Kerugian Penurunan Nilai ( CKPN ) 
benlasarkan penelaahan terhadap masing-masing saldo pinjaman pada nkhir tahun, dan 
disajikan sebagai pos pengurang. 

Kredit diklasifikasikn scbagai Non Performing pada saat pokok pinjaman telah lewat 
jatuh tempo dan'atau pada saat manajemen berpendapat bahwa penerimaan atas pokok 
atau bunga pinjaman terscbut diragukan. Pendapatan Bunga atas pinjaman yang tclah 
diklasifikasikan sebagai diragukan ini, diakui sebagai pendapatan pada saat diterima. 

Krdit Yang Diberikan, akan dihapusbukukan pada saat manajemen berpendapat bahwa 
kredit terscbut tidak dapat tertagih lagi. Penerimaan kembali kredit yang telah 
dihapusbukuknn dinkui scbagai penyesuaian terhadap Penyisihan Kerugian Kredit dari 
Nilai Pokok, jika penerimaan kembali melebihi nilai pokoknya, maka kelebihannya 
diakui sebagai Pendapatan Bunga. 

g. Penyisihan Penilainn Kualitas Aset 

Penyisihan Penilaian Kualitas Aset serta Estimasi Kerugian Komitmen dan Kontijensi 
dibentuk bendasarkan penclaahan manajemen tcrhadap kualitas masing-masing aktiva 
produktif pada akhir tahun dengan mengacu pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan 
mengenai Kualitas Aset BPR dan Pembentukan Penilaian Kualitas Aset BPR POJK No. I 
Tahun 2024 tanggal I0 Januari 2024, dimana dinyatakan tentang besamnya penyisihan yang 
harus dibentuk, scbagai berikut : 

• Golongan I -  Lancar : Jumlah X 0,5% 

• Golongan II -  Dalam Perhatian Khusus: Jumlah - Agunan = HasilX 3% 

• Golongan III-  Kurang Lancar : Jumlah - Agunan = HasilX 10% 
• Golongnn IV- Diragukan : Jumlah -Agunan = Hasil X 50 % 

• Golongan V -Macct : Jumlah - Agunan = HasilX 100% 

Besamnya Nilai Agunan yang dapat diperhitungkan sebagai pengumng pada penyisihan, adalah 
sebagai berikut: 

, 100% dari Nilai Agunan yang bersifat likuid. 

• 80% dari Nilai Hak Tanggungan untuk agunan berupa tanah dan bangunan bersertifikat 
(SHM atau SHGB), yang diikat dengan Hak Tanggungan. 

• 60% dari Nilai Jual Objek Pajak (NJOP) untuk agunan berupa tanah dan bangunan dan 
rumah bersertifikat (SHM atau SHGB), Hak Pakai Tanpa Hak Tanggungan. 

• 50% dari Nilai Jual Objek Pajak (NJOP) untuk agunan berupa tanah berdasarkan 
kepemilikan Surat Girik (Letter C) dilampiri SPPT terakhir. 

• 50% dari Nilai Pasar untuk agunan berupa kendaraan bennotor disertai dengan bukti 
kepemilikan dan diikat sesuai ketcntuan yang berlaku. 

Aktiva Produktif dihapusbukukan pada saat manajemen berkeyakinan bahwa aktiva 
produktif terscbut sudah tidak tertagih lagi. Penerimaan kembali aktiva produktif yang 
telah dihapusbukukan dicatat sebagai Penambnhan Penyisihan Kerugian Aktiva Produktif 
yang bersangkutan sclama tahun berjalan. 
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L A M P  I R A N  



PT. BPR PALEMBANG 

CAPITAL (PERMODALAN) 
Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran I 

Dalam Rupiah 'Rp) 

NO KETERANGAN NOMINAL 
BOOT 

JUMLAII 
RESIKO 

I Aset Tertimbang Menurut Reslko ( ATMR) 

Kns 639,150,600 0 % 

2 Kredit dgn jaminan Deposito 520,466,574 0 % 

3 A YDA > l Tahun I ,  102,285,843 0 % 

4 Penempatan Pada Bank Lain 30,891,849,336 20 % 6,178,369,867 

5 Kredit Agunan Tanah & Bangunan dgn Hak Tanggungan 383,367,876 30 % 115,010,363 

6 Kredit Pegawai / Pensiunan 235,739,386 50 % 117,869,693 

7 Kredit Agunan Tanah & Bangunan tanpa Hak Tanggungan 50 % 

8 Kredit UMK 8,657,980,232 70 % 6,060,586,162 

9 Kredit dgn Agunan Kendaraan Bermotor 186,916,665 70 % 130,841,666 

10 Kredit Lainnya 100,020,579,306 100 % 100,020,579,306 

1 1  Kredit Jatuh Tempo dgn Kualitas Macet 3,991,177,470 100 % 3,991,177,470 

12 Aset Tetap dan Aset Tak Berwujud 5,480,099,014 100 % 5,480,099,014 

13 Pendapatan Yang Akan Diterima 5,966,035,042 100 % 5,966,035,042 

14 Aset Lain-Lain 132,048,952 100 % 132,048,952 

Jumlah ATMR 158,207,696,297 128,192,617,535 

LI Modal Inti 

Modal Disetor 38,000,000,000 100 % 38,000,000,000 

2 Cadangan Umum 354,597,993 100 % 354,597,993 
3 Laba (Rugi) Ditahan 91,778,424 100 % 91,778,424 
4 Laba (Rugi) Tahun Berjalan 7,883,884,701 100 % 7,883,884,701 
5 A YDA> 1 Tahun (1,102,285,843) 50 % (551,142,922) 

Jumlah Modal Inti 45,227,975,275 45,779,118,197 

Ill Modal Pelengkap 

PPKA Umum 556,628,086 

Jumlah Modal 46,335,746,283 

IV Modal Minimum ( 1 2 %  x ATMR) 128,192,617,535 12 % 15,383,114,104 
V Kelebihan (Kekurangan) Modal 30,952,632,179 

VI Ratio CAR 
46,335,746,283 

100 % 36.15% 
128,192,617,535 

BMPK 9,267,149,257 



PT. BPR PALEMBANG 
ASSET QUALITY (KUALITAS ASET PRODUKTIF) 

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran II 

Dalam Rupiah (Rp) 

NO. KETERANGAN NOMINAL % JUMLAH 

I Asct Produktif 

Giro 15,876,721,159 15,876,721, 159 

2 Tabungan 15,128,177 15,128,177 

3 Deposito 15,000,000,000 15,000,000,000 

4 KYD- Lancar 111,846,083,692 111,846,083,692 

5 KYD- Dalam Perhatian Khusus 578,133,273 578, 133,273 

6 KYD- Kurang Lancar 986,555,017 986,555,017 

7 KYD- Diragukan 195 ,8 1 1 ,084 195,81 1 ,084 

8 KYD- Macet 3,991,177,470 3,991,177,470 

Jumlah Aktiva Produktif 148,489,609,872 148,489,609,872 

II Aset ProduktifYang Diklasifikasikan 

I KYD- Kurang Lancar 986,555,017 50 % 493,277,508.50 

2 KYD- Diragukan 195,811,084 75 % 146,858,313.00 

3 KYD-  Macet 3,991,177,470 100 % 3,991,177,470.00 

Jumlab 5,173,543,571 4,631,313,292 

m Ratio KAP 
4,631,313,292 

100 % 3.12% 
148,489,609,872 



PT. BPRPALEMBANG 

Penyisihan Penilaian Kualitas Asct Wajib Dibentuk (PPKA WD) 
Untuk tabun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran III 

Dalam Rupiah (Rp) 

NO. KETERANGAN NOMINAL AGUNAN % JUMLAH 

I PPKA Wajib Dibentuk 

1 KYD - Dijamin Deposito 520,466,574 - 0 % 

2 KYD - Lancar 1 1 1 , 3 2 5 , 6 1 7 , 1 1 8  -  0.5 % 556,628,086 

3 KYD- Dalam Perhatian Khusus 578,133,273 77,306,273 3 % 15,024,810 

4 KYD- Kurang Lancar 986,555,017 882,426,547 10 % 10,412,847 

5 KYD- Diragukan 195,811,084 - 50 % 97,905,542 

6 KYD-Macet 3,991,177,470 1,715,759,340 100 % 2,275,418,130 

PPKA Wajib Dibentuk 2,955,389,415 
CKPN Yang Tersedia 3,650,173,551 
Kelebihan (Kekurangan) PPKA (694,784,136) 



PT. BPR PALEMBANG 

Cadangan Kerugian Penurunan Nllai ( C K P N )  

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran IV 

CKPN Kolektif Dalam Rupiah (Rp) 

No Kolektibilitas Baki Debet 
Probability Default LGD 

CKPN 
P D ( % )  Jumlah ( % )  

Penempatan Antar Bank Aktiva 25,209,112,097 106,045,560.00 

Lancar 

Kredit Lancar ( Tcrbaik ) 109,770,073,949 
Kredit Modal Kcrja 98,293,587 30.80 30,274,425 35.90 10,868,519 
Kredit Konsumsi 1,977,716,156 5.32 105,214,499 35.90 37,772,005 

Jumlah Lancar 111,846,083,692 48,640,524 

II Dalam Perhatian Khusus 

Krcdit Konsumsi 578.133,273 34.95 202,057,579 35.90 72,538,670 
Jumlah DPK 578,133,273 202,057,579 72,538,670 

111 Kurang Lancar 

Kredit Konsumsi 104,128,471 35.71 37,184,277 35.90 13,349,155 
Jumlah Kurang Lancar 104,128,471 37,184,277 13,349,155 

IV Diragukan 

Kredit Investasi 195,811,084 61.54 120,502,141 35.90 43.260.269 
Jumlah Diragukan 195,811,084 120,502,141 43.260,269 

V Macet 

Kredit Modal Kerja 95,000,000 100 95,000,000 35.90 34,105,000 
Kredit investasi 122,266,668 100 122,266,668 35.90 43,893,734 
Kredit Konsumsi 814,399,136 100 814,399,136 35.90 292.369.290 

Jumlah Macet 1,031,665,804 1,031,665,804 370,368,024 

Jumlah CKPN Kolektif 113,755,822,324 1,391,409,801 548,156,642 

CKPN Individual 

Kolektibilitas Baki Debet 
Probability Default LGD 

CKPN No P D ( % )  Jumlah ( % )  

Ill  Kurang Lancar 

Kredit Investasi 882,426,546 44.98 396,950,538 35.90 142,505.243 
Jumlah Diragukan 882,426,546 396,950,538 142,505.243 

V Macet 

Kredit Konsumsi 2,959,511,666 100 2,959,511,666 100 2,959,511,666 
Jumlah Macet 2,959,511,666 2,959,511,666 2,959,511,666 

Jumlah CKPN Individual 3,841,938,212 3,356,462,204 3,102,016,909 

CKPN Wajib Dibentuk 117,597,760,536 3,650,173,551 
CKPN Yang Tersedia 3,650,173,551 
Kelebihan (Kekurangan) CKPN 

II Ratio CKPN 
3,650,173,551 

100% 100% 
3,650,173,551 

llJ Ratio NPL Bruto 
5,173,543,571 

100% 4.40% 
117,597,760,536 

IV Ratio NPL Net 
1,644,549,214 

100% 1.40% 
117,597,760,536 



PT. BPR PALEMBANG 

NET INTEREST MARGIN (NIM)  

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran V 

Dalam Rupiah (Rp) 

Bulan Pendapatan Bunga Beban Bunga Aktiva Produktif 

Januari 2,082,835,983.46 441 , 1 18 ,218 .00 l  23,331,932,508.87 

Pebruari 1,719,300,603.01 422,619,914.00 l 23,060,660,655.61 

Maret 4,334,094,223.81 442,211,814.00 124,286,818,043.09 

April 2,142,156,863.08 438,865,747.00 128,198,491,276.53 

Mei 2,387,301,866.78 471,328,482.00 l 30,371,981,438.45 

Juni 2,168,394,953.71 468,015,048.00 l 32,881,030,030.16 
Juli 2,573,254,319.00 497,628,232.00 139,739,500,959.66 

Agustus 2,409,056,309.53 460,169,150.00 l 34,913,880,086.19 
September 2,276,325,972.85 442,389,500.00 135,696,396,708.04 

Oktober 2,511,442,538.68 475,386,890.00 139,649,955,187.93 
Nopember 2,349,352,511.53 468,057,545.00 147,455,117,414.46 
Desember 2,277,053,040.19 490,229,172.00 148,489,609,871.94 

Jumlah 29,230,569,185.63 5,518,019,712.00 1,608,075,374,180.93 

A Pendapatan Bunga 29,230,569,185.63 
B BebanBunga 5,518,019,712.00 
C Pendapatan Bunga Bersih 23,712,549,473.63 
D Rata - Rata Aktiva Produktif 134,006,281,181.74 

Ratio NIM 
23,712,549,474 

17.70% 
134,006,281,182 



PT. BPR PALEMBANG 

RATIO EARNING (RENTABILITAS) 

Untuk tahun yang bcrakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran VI 

Dalam Rupiah (Rp) 

NO. KETERANGAN JUMLAH 

I Return On Asset ( ROA) 

1 Laba (Rugi) Sebclum Pajak 9,900,472,081 

2 Rata - Rata Total Asset 143,143,275,049 

Ratio ROA 
9,900,472,081 

6.92 % 
143,143,275,049 

II Return On Equity ( ROE ) 

1 Laba (Rugi) Setelah Pajak 7,883,884,701 
2 Jumlah Modal 46,335,746,283 

Ratio ROE 
7,883,884,701 

17.01 % 
46,335,746,283 

III RatioBOPO 

1 Behan Operasional 22,451,552,365 
2 Pendapatan Opcrasional 32,211,766,003 

Ratio BOPO 22,451,552,365 
69.70 % 32,211,766,003 



PT. BPR PALEMBANG 

RATIO LIKUIDITAS 

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2025 

Lampiran VII 

Dalam Rupiah (Rp) 

NO. KETERANGAN JUMLAH 

I Loan To Deposit Ratio (LDR) 

1 Krcdit Yang Diberikan 117,597,760,536 

2 Dana Yang Ditcrima : 

- Tabungan Nasabah 29,526,435,478 

- Deposito Berjangka Nasabah 66,345,116,702 

Jumlah 95,871,552,180 

Ratio LDR 
117,597,760,536 

122.66 % 
95,871,552,180 

n Cash Ratio 

1 Total Alat Likuid 

- Kas 639,150,600 

- Giro 15,876,721,159 

- Tabungan 15,128,177 

Jumlah 16,530,999,936 

2 Total Kewajiban Lanear 

- Kewajiban Segera Dibayar 898,505,918 

- Tabungan Nasabah 29,526,435,478 

- Deposito Berjangka Nasabah 66,345,116,702 

Jumlah 96,770,058,099 

Ratio Cash 
16,530,999,936 

17.08 % 
96,770,058,099 



KANTOR AKUNTAN PUBLIK 

T JAHJO, MACHDJUD MODOPURO & REKAN 
Keputusan Menteri Keuangan RI No. : KEP-1021/KMK.17/1998; 658/KM.1/2018; 79/KM.1/2019 
Perum. Teman Palem Permal II Blok B1 No.5 
JI. Raden Gunawan II Rajabasa Pemuka, Rajabasa Bandar Lampung • Lampung 35144 
Contact Person: +62 896 0814 7795 / +62 813 6945 5356; Email : kaptmee57@gmail.com 

Nomor 20/MLIKAPTM-EE/BDL/11/2026 

Bandar Lampung, 19 Februari 2026 

Kepada Yth, 

Dewan Komisaris dan Direksi 

PT. BPR PALEMBANG 

JI. Sukarno - Hatta No. 10 

Palembang 

Dengan hormat, 

Kami telah melakukan Audit atas Laporan Keuangan PT. Bank Perekonomian Rakyat 
Palembang sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat ( SAK-EP ) untuk 
tahun yang berakhir pada 3 1  Desember 2025 yang meliputi Neraca, Laporan Perhitungan Rugi 
Laba, Laporan Arus Kas dan Catatan atas Laporan Keuangan serta evaluasi atas Sistem 
Pengendalian Intern ( SPI ). 

Dalam audit ini kami telah mereview Sistem Pengendalian Intern ( SPI ) yang 
diterapkan dalam PT. BPR Palembang Sistem dan prosedur dalam pengelolaan 
keuangan sudah cukup memadai. 

,, - ' . . .. . .. ' 

Perusahaan sudah membukukan Kewajiban. Imbalan Pascakerja sebagaimana diatur dalam 
SAK EP Bab 28 "lmbalan Kerja" serta ketentuan Undang - Undang Republik Indonesia 
No. 13 Tahun 2003 tentang ketenagakerjaan. 

Dari Hasil Analisa Tingkat Kesehatan Bank ( TKS ) atas PT. BPR Palembang dalam 
kondisi Sehat, dengan rincian sebagai berikut : 

• Ratio CAR 36.15 % Sehat 

• Ratio KAP 3.12 % Schat 

• Ratio CKPN 100.00 % Sehat 

• Ratio NPL 4.40 % Schat 

• Ratio NIM 17.70 % Sehat 

• Ratio ROA 6.92 % Schat 

• Ratio ROE 17.01 % Sehat 

• Ratio BOPO 69.70 % Sehat 

• Ratio LDR 122.66 % Sehat 

• Ratio Cash 17.08 % Sehat 

Dalam Tahun Buku 2025, perseroan memperoleh laba setelah pajak sebesar 
Rp. 7.883.884,701,09 meningkat dibandingkan dengan perolehan laba tahun sebelumnya 
sebesar Rp. 6.711 .671 .837,71  atau naik sebesar Rp. 1 . 172.212.863,38 ( 1 7 , 4 7  % ).  

KANTOR PUSAT: 
Gedung Yayasan Puma Bhakti, Lantal Ill Ruang 307 
JI. Proklamasl No. 44, Jakarta 10320 
Telp.: (021) 3151534, (021) 42882576, Facs.: (021) 42882577 
Email: kaptim@rad.net.ld 

CABANG DENPASAR : 
JI. Drupadl XIV No. 3, Sumerta Kelod, 

Denpasar Timur, Denpasar 80235 
Telp.: (0361) 4745880; Facs.: (0361) 4745880; 

Email : kap.tjahjodenpasar@gmail.com 
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JI. Raden Gunawan II Rajabasa Pemuka, Rajabasa Bandar Lampung - Lampung 35144 
Contact Person : +62 896 0814 7795 / +62 813 6945 5356; Email: kaplmee57@gmail.com 

Penyaluran Kredit Yang Oiberikan di Tahun Buku 2025 sebesar 
Rp. 117.597.760.536,00 meningkat dari tahun sebelumnya Rp. 98.439.467.733,00 atau 
meningkat sebasar Rp. 19.158.292.803,00 ( 19,46 %). Begitu penghimpunan Dana Pihak 
Ketiga dalam bentuk Tabungan, Deposito, dan Simpanan Bank Lain dalam tahun 2025 
sebesar Rp. 1 10.073. 123.385, 16 meningkat dari tahun sebelumnya Rp. 88.301.152.238,38 
atau meningkat sebesar Rp. 21.771.971.146,78 ( 24,66 % ).  

di tahun 2025 sebesar 
sebesar Rp. 22.728.065.417,41 

Sementara untuk Penempatan Dana ( ABA ) 
Rp. 30.891.849,335,94 meningkat dari tahun sebelurnnya 
atau naik sebesar Rp. 8.163.783.918,53 ( 35,92 % ). 

Dalam hal ini, auditor menyarankan agar kiranya manajemen perseroan lebih 
meningkatkan lagi kinerjanya ditahun yang akan datang. Lebih maksimal dalam 
menyelesaikan Kredit Bermasalah, terutama kredit macet, meningkatkan . Penyaluran Kredit, 
namun tetap mengedepankan prinsip kehati-hatian. 

Mengingat sering adanya pemeriksaan pajak atas laporan keuangan tahun-tahun sebelumnya, 
dimana sering terjadi kurang bayar pajak untuk tahun-tahun sebelumnya, maka untuk 
mengantisipasi atas koreksi kekurangan pajak tersebut, dalam hal ini auditor menyarankan agar 
perusahaan menyisakan laba tahun berjalan dalam bentuk Laba Ditahan. Sehingga koreksi atas 
kekurangan pajak tahun sebelumnya, bisa dikoreksi ke Laba Ditahan tersebut, dan tidak 
menjadi beban di tahun berjalan. 

Management Letter ini ditujukan hanya untuk memberikan informasi kepada Manajemen 
Perusahaan dan bukan untuk disajikan pada pihak-pihak luar perusahaan, untuk mencegah 
kemungkinan timbulnya salah pengertian dari pihak-pihak yang kurang memahami mengenai 
tujuan dan keterbatasan dari suatu pengendalian intren dan evaluasi yang kami lakukan atas 
pengendalian intern tersebut. 

KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan 
P 
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BAB I 
PENJELASAN UMUM 

 
 

Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate Governance/GCG) PT. BPR Palembang 
tahun 2025 dilaksanakan sesuai ketentuan Otoritas Jasa Keuangan, khususnya POJK mengenai 
Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perkreditan Rakyat, serta peraturan pelaksana lainnya. 
Implementasi GCG tersebut berkontribusi terhadap peningkatan kinerja perseroan di tengah 
dinamika dan tantangan industri perbankan sepanjang tahun berjalan. 

Dalam menjalankan kegiatan usaha, PT. BPR Palembang menerapkan prinsip kehati-hatian (prudential 
banking principles), manajemen risiko yang memadai, serta sistem pengendalian intern yang efektif. 
Bank memastikan kepatuhan terhadap seluruh ketentuan peraturan perundang-undangan, termasuk 
aspek permodalan, kualitas aset, BMPK, dan transparansi laporan, sesuai ketentuan regulator. 

Penerapan GCG dilaksanakan secara konsisten dan berkesinambungan dengan mengacu pada lima 
prinsip utama, yaitu transparansi, akuntabilitas, responsibilitas, independensi, dan kewajaran. Direksi 
dan Dewan Komisaris menjalankan fungsi pengurusan dan pengawasan secara efektif sesuai tugas 
dan tanggung jawab sebagaimana diatur dalam POJK, termasuk melalui mekanisme rapat, pelaporan, 
dan evaluasi kinerja secara berkala. 

Secara keseluruhan, implementasi GCG menjadi landasan dalam menjaga keberlanjutan usaha, 
meningkatkan kepercayaan pemangku kepentingan, serta mendukung pencapaian visi dan misi PT. 
BPR Palembang secara sehat dan berkelanjutan, berikut lima prinsip utama Tata Kelola yaitu  : 

1. Transparancy (Keterbukaan) 
BPR mengungkapkan informasi yang meliputi tetapi tidak terbatas pada visi, misi, strategi BPR, kondisi 
keuangan dan non keuangan BPR, susunan Direksi dan Dewan Komisaris, kepemilikan saham, 
remunerasi dan fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris, pemegang saham pengendali, 
pengelolaan risiko, sistem pengawasan dan pengendalian intern, penerapan fungsi kepatuhan, sistem 
dan implementasi tata kelola serta informasi dan fakta material 

2. Accountability 
BPR menetapkan sasaran usaha dan strategi untuk dapat dipertanggungjawabkan kepada stakeholders 

3. Responsibility 
BPR berpegang pada prinsip kehati-hatian (Prudential Banking Principles) dan menjamin kepatuhan 
terhadap peraturan yang berlaku 

4. Independency 
BPR menghindari terjadinya dominasi yang tidak wajar oleh stakeholders manapun dan tidak 
terpengaruh oleh Kepentingan sepihak serta terbebas dari benturan kepentingan 

5. Fairness 
BPR menghindari terjadinya dominasi yang tidak wajar oleh stakeholders manapun dan tidak 
terpengaruh oleh Kepentingan sepihak serta terbebas dari benturan kepentingan 
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Laporan Transparansi Penerapan Tata Kelola PT. BPR Palembang tahun 2025, disusun berdasarkan : 

a. Peraturan otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi 
Bank Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah 

b. Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor : 12/SEOJK.03/2024 tentang Penerapan Tata 
Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat 

 
BAB II 

TRANSPARNSI PENERAPAN TATA KELOLA 
 
A. RINGKASAN HASIL PENILAIAN (SELF ASSESSMENT) ATAS PENERAPAN TATA KELOLA 

Alamat 
Jalan Sukarno Hatta No. 10 RT. 048, RW. 010, Kelurahan Demang Lebar 
Daun, Kecamatan Ilir Barat I, Palembang, Sumatera Selatan 

Nomor Telepon (0711) 5564777 

Penjelasan Umum PT. BPR Palembang dengan modal inti kurang dari 50 M telah memiliki 
struktur organisasi cukup untuk Dewan komisaris berjumlah 2 orang 
anggota, komisaris utama dan Komisaris serta direksi terdiri dari direktur 
utama dan direktur yang membawahkan fungsi kepatuhan, untuk faktor ke 
4 kelengkapan dan pelaksanaan tugas komite bpr belum dilakukan 
penilaian khusus bpr dengan modal initi kurang dari 50 m. untuk 
menjalankan fungsi tugas dan tanggung jawab manajemen risiko 
kepatuhan dan audit internal telah ditunjuk masing masing pejabat 
eksekutif dan telah independen yaitu tidak ikut operasional penghimpunan 
dana dan penyaluran dana Direksi telah melaksanakan tugas dan tanggung 
jawab secara independen dan menindaklanjuti temuan audit. Selain itu 
untuk mendorong upaya pengembangan sumber daya yang ada Direksi 
terus melaksanakan training dan sosialisasi ketentuan secara 
berkelanjutan. BPR Palembang juga telah menerapkan transparansi kondisi 
keuangan sesuai ketentuan. Pada realisasi RBB posisi SM II 2025, RBB BPR 
telah melampaui target RBB, namun untuk penyelesaian kredit bermasalah 
belum sesuai dengan target yang telah ditetapkan di RBB. Untuk 
penyelesaian kredit bermasalah tidak sesuai target salah satu penyebab 
debitur tidak kooperatif dan tidak ada kemampuan membayar selain itu 
SDM yang masih pelu ditingkatkan kompetensinya, Rencana penyelesaian 
kredit bermasalah yang belum selesai terus ditindaklanjuti dengan target 
yang ditetapkan dan peningkatan kompetensi SDM melalui Training. 

Peringkat Komposit Hasil 
Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 

 1 (Sangat Baik) 

Penjelasan Peringkat 
Komposit Hasil Penilaian 
Sendiri (Self Assessment) 
Tata Kelola 

 Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara 
umum sangat baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan yang sangat 
memadai atas prinsip tata kelola. 
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B. PENGUNGKAPAN PENERAPAN TATA KELOLA  

1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 

No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 

1. NIK : 1306012903670001 

Nama : SYAFRIL 

Jabatan : Direktur Utama 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

: 1.Direksi bertugas menjalankan segala tindakan yang berkaitan 

dengan pengurusan dan bertanggung jawab atas pengurusan 

Perseroan untuk kepentingan Perseroan sesuai dengan maksud dan 

tujuan Perseroan  2.menetapkan kebijakan yang dipandang tepat 

dalam kepengurusan Perseroan 3. mengatur penyerahan 

kekuasaan Direksi untuk mewakili Perseroan di dalam dan di luar 

pengadilan kepada seorang atau beberapa orang anggota Direksi 

yang khusus ditunjuk untuk itu atau kepada seorang atau beberapa 

orang pegawai Perseroan baik sendiri sendiri maupun bersama 

sama atau kepada orang atau badan lain 4. mengatur ketentuan 

ketentuan tentang kepegawaian Perseroan termasuk penetapan 

gaji pensiun atau jaminan hari tua jasa produksi dan penghasilan 

lain bagi pegawai Perseroan berdasarkan peraturan perundang 

undangan yang berlaku 5. mengangkat memberi penghargaan atau 

sanksi dan memberhentikan pegawai Perseroan berdasarkan 

peraturan kepegawaian Perseroan dan peraturan perundang 

undangan yang berlaku 6. membentuk fungsi Sekretaris Perseroan 

7.Melakukan segala tindakan dan perbuatan lainnya mengenai 

pengurusan maupun pemilikan kekayaan Perseroan mengikat 

Perseroan dengan pihak lain dan atau pihak lain dengan Perseroan 

dengan pembatasan pembatasan sebagaimana diatur dalam 

peraturan perundang undangan  Anggaran Dasar dan atau 

Keputusan RUPS. 8. Setiap anggota Direksi bertanggung jawab 

penuh secara tanggungrenteng atas kerugian Perseroan yang 

disebabkan oleh kesalahan atau kelalaian anggota Direksi dalam 

menjalankan tugasnya 9. Dalam menjalankan tugas dan tanggung 

jawab atas pengurusan tersebut Direksi wajib menyelenggarakan 

RUPS Tahunan dan RUPS lainnya sebagaimana diatur 10.Direksi 

wajib mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada 

pemegang saham melalui RUPS. 11. Direksi wajib melaksanakan 

prinsip2 GCG dalam setiap kegiatan usaha di seluruh jenjang 

organisasi. 12. Direksi wajib menindaklanjuti temuan audit dan 

rekomendasi dari audit  auditor eksternal hasil pengawasan ojk 

2. NIK : 3673011405690002 

Nama : SLAMET 

Jabatan : Direktur 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

: 1.Merumuskan strategi guna mendorong terciptanya Budaya 

Kepatuhan Bank 2. Mengusulkan kebijakan kepatuhan atau prinsip-
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prinsip kepatuhan yang akan ditetapkan oleh Direksi 3. 

Menetapkan sistem dan prosedur kepatuhan yang akan digunakan 

untuk menyusun ketentuan dan pedoman internal Bank 4. 

Memastikan bahwa seluruh kebijakan ketentuan  sistem dan 

prosedur serta kegiatan usaha yang dilakukan Bank telah sesuai 

dengan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan Bank Indonesia dan 

peraturan perundang undangan yang berlaku 5. Meminimalkan 

Risiko Kepatuhan Bank 6. memantau dan menjaga agar kegiatan 

usaha BPR tidak menyimpang dari peraturan perundang undangan 

7. memantau dan menjaga kepatuhan BPR terhadap seluruh 

komitmen yang dibuat oleh BPR kepada Otoritas Jasa Keuangan. 8. 

Dalam melaksanakan tugas anggota Direksi yang membawahkan 

fungsi kepatuhan wajib mencegah Direksi BPR untuk tidak 

menetapkan kebijakan dan atau keputusan yang menyimpang dari 

peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan perundang 

undangan lain. 8. Direktur yang membawahkan fungsi Kepatuhan 

wajib menyampaikan laporan kepada Otoritas terkait tentang 

pelaksanaan tugasnya meliputi Rencana Kerja Kepatuhan yang 

dimuat dalam Rencana Bisnis Bank  Laporan Kepatuhan dan 

Laporan khusus mengenai kebijakan dan atau keputusan Direksi 

yang menurut Direktur yang membawahkan fungsi Kepatuhan telah 

menyimpang dari ketentuan OJK  Bank Indonesia dan atau 

peraturan perundang undangan yang berlaku sebagai bagian dari 

tugas Direktur yang membawahkan fungsi Kepatuhan. 9. . Anggota 

Direksi yang membawahkan fungsi kepatuhan  wajib melaporkan 

pelaksanaan tugas dan tanggung jawabnya secara berkala kepada 

Direktur Utama dengan tembusan kepada Dewan Komisaris. 10. 

Melakukan tugas tugas lainnya yang terkait dengan Fungsi 

Kepatuhan sesuai dengan ketentuan perundang undangan yang 

berlaku. 11. memastikan penerapan program  APU PPT telah 

dilakukan secara memadai dan sesuai dengan ketentuan OJK 

maupun ketentuan perundang undangan lainnya. 

    

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris: 

1. Pemenuhan Kekosongan Komisaris telah terpenuhi  dan mulai menjabat  pada tanggal 26 

November 2025  

2. Tindak lanjut temuan aduit internal telah di lakukan 

 

 

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 

No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 

1. NIK : 1671051901480002 

Nama : Dr. RAKHMAT, S.STP, M.SI 

Jabatan : Komisaris Utama 
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Tugas dan 

Tanggung Jawab 

: Tugas Dekom 

a. Melakukan pengawasan terhadap kebijakan dan 

pelaksanaan pengurusan Perseroan oleh Direksi agar 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan, Anggaran Dasar, dan keputusan RUPS. 

b. Memberikan nasihat secara aktif dan objektif kepada 
Direksi dalam pelaksanaan pengurusan BPR 

c. Melaksanakan pengawasan strategis, termasuk 
mengarahkan, memantau, dan mengevaluasi 
pelaksanaan tata kelola perusahaan yang baik, 
manajemen risiko, dan kepatuhan 

d. Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan 
prinsip kehati-hatian, sistem pengendalian internal, 
keterbukaan informasi, sistem teknologi informasi, 
kepegawaian, pengadaan barang dan jasa, tindak 
lanjut pelaporan pelanggaran, dan aspek kepatuhan 
lainnya 

e. Menyusun dan mengusulkan kebijakan nominasi dan 
remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris kepada 
RUPS 

f. Mengawasi pelaksanaan tanggung jawab Direksi atas 
tindak lanjut hasil audit internal, eksternal, 
pengawasan OJK, dan lembaga pengawas lainnya 

g. Mengawasi pelaksanaan operasional, pencapaian 
kinerja, penyelesaian permasalahan hukum, serta 
pelaksanaan tindak lanjut hasil pemeriksaan dari OJK 
dan lembaga pemeriksa lainnya 

h. Mengawasi pelaksanaan program APU, PPT, dan 
PPPSPM, termasuk memastikan pembahasan dan 
evaluasi program dalam rapat Dewan Komisaris 

i. Mengawasi pelaksanaan tanggung jawab Direksi 
terhadap kepatuhan pelaksanaan program 
Pelindungan Konsumen dan peningkatan literasi 
serta inklusi keuangan. 

j. Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan 
prinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan yang Baik 
(GCG) pada setiap jenjang organisasi. 

k. Mengawasi pelaksanaan Strategi Anti Fraud yang 
dilaksanakan oleh Direksi, termasuk memastikan 
Strategi Anti Fraud disusun dan dikinikan sesuai 
ketentuan yang berlaku, membahas dan 
mengevaluasi pelaksanaannya paling sedikit 1 (satu) 
kali dalam setahun dalam rapat Dewan Komisaris, 
serta menerima laporan atas kejadian fraud yang 
material paling lambat 5 (lima) hari kerja sejak 
diketahui. 

l. Melaksanakan pengawasan secara periodik sesuai 
jadwal dan/atau sewaktu-waktu (inspeksi ad hoc) 
sesuai kebutuhan. 
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m. Menyusun laporan pengawasan secara triwulan dan 
tahunan untuk disampaikan kepada RUPS. 

Tanggung Jawab Dekom 

a. Bertanggung jawab secara pribadi dan tanggung 

renteng atas kerugian Perseroan apabila terbukti 

bersalah atau lalai dalam menjalankan tugasnya. 

b. Memastikan pengawasan dilakukan secara efektif, 

profesional, dan sesuai prinsip kehati-hatian. 

c. Menyampaikan laporan hasil pengawasan secara 

berkala kepada RUPS dan laporan kepada OJK setiap 

6 bulan atau sewaktu-waktu jika diperlukan. 

d. Menyampaikan laporan kepada OJK atas pelanggaran 

hukum atau kondisi yang membahayakan 

keberlangsungan usaha BPR paling lambat 10 hari 

kerja sejak ditemukan. 

e. Mengikuti pelatihan dan pengembangan kompetensi 

secara berkala untuk menjaga dan meningkatkan 

kapasitas pengawasan. 

f. Memastikan pelaksanaan tata kelola yang baik 

mencakup: manajemen risiko, penerapan strategi 

anti fraud, sistem pengendalian internal, 

keterbukaan dan kerahasiaan informasi, sistem TI, 

kepegawaian, pengadaan, pelaporan pelanggaran, 

penilaian kinerja Direksi, rencana bisnis, dan laporan 

pertanggungjawaban. 

 

2. NIK : 1671141707810003 

Nama : FAUZIA ISFANDIARY, SE, MM 

Jabatan : Komisaris 

Tugas dan 

Tanggung Jawab 

: Tugas Dekom 

a. Melakukan pengawasan terhadap kebijakan dan 

pelaksanaan pengurusan Perseroan oleh Direksi agar 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan, Anggaran Dasar, dan keputusan RUPS. 

b. Memberikan nasihat secara aktif dan objektif kepada 
Direksi dalam pelaksanaan pengurusan BPR 

c. Melaksanakan pengawasan strategis, termasuk 
mengarahkan, memantau, dan mengevaluasi 
pelaksanaan tata kelola perusahaan yang baik, 
manajemen risiko, dan kepatuhan 

d. Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan 
prinsip kehati-hatian, sistem pengendalian internal, 
keterbukaan informasi, sistem teknologi informasi, 
kepegawaian, pengadaan barang dan jasa, tindak 
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lanjut pelaporan pelanggaran, dan aspek kepatuhan 
lainnya 

e. Menyusun dan mengusulkan kebijakan nominasi dan 
remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris kepada 
RUPS 

f. Mengawasi pelaksanaan tanggung jawab Direksi atas 
tindak lanjut hasil audit internal, eksternal, 
pengawasan OJK, dan lembaga pengawas lainnya 

g. Mengawasi pelaksanaan operasional, pencapaian 
kinerja, penyelesaian permasalahan hukum, serta 
pelaksanaan tindak lanjut hasil pemeriksaan dari OJK 
dan lembaga pemeriksa lainnya 

h. Mengawasi pelaksanaan program APU, PPT, dan 
PPPSPM, termasuk memastikan pembahasan dan 
evaluasi program dalam rapat Dewan Komisaris 

i. Mengawasi pelaksanaan tanggung jawab Direksi 
terhadap kepatuhan pelaksanaan program 
Pelindungan Konsumen dan peningkatan literasi 
serta inklusi keuangan. 

j. Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan 
prinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan yang Baik 
(GCG) pada setiap jenjang organisasi. 

k. Mengawasi pelaksanaan Strategi Anti Fraud yang 
dilaksanakan oleh Direksi, termasuk memastikan 
Strategi Anti Fraud disusun dan dikinikan sesuai 
ketentuan yang berlaku, membahas dan 
mengevaluasi pelaksanaannya paling sedikit 1 (satu) 
kali dalam setahun dalam rapat Dewan Komisaris, 
serta menerima laporan atas kejadian fraud yang 
material paling lambat 5 (lima) hari kerja sejak 
diketahui. 

l. Melaksanakan pengawasan secara periodik sesuai 
jadwal dan/atau sewaktu-waktu (inspeksi ad hoc) 
sesuai kebutuhan. 

m. Menyusun laporan pengawasan secara triwulan dan 
tahunan untuk disampaikan kepada RUPS. 

Tanggung Jawab Dekom 

a. Bertanggung jawab secara pribadi dan tanggung 

renteng atas kerugian Perseroan apabila terbukti 

bersalah atau lalai dalam menjalankan tugasnya. 

b. Memastikan pengawasan dilakukan secara efektif, 

profesional, dan sesuai prinsip kehati-hatian. 

c. Menyampaikan laporan hasil pengawasan secara 

berkala kepada RUPS dan laporan kepada OJK setiap 

6 bulan atau sewaktu-waktu jika diperlukan. 

d. Menyampaikan laporan kepada OJK atas pelanggaran 

hukum atau kondisi yang membahayakan 
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keberlangsungan usaha BPR paling lambat 10 hari 

kerja sejak ditemukan. 

e. Mengikuti pelatihan dan pengembangan kompetensi 

secara berkala untuk menjaga dan meningkatkan 

kapasitas pengawasan. 

f. Memastikan pelaksanaan tata kelola yang baik 

mencakup: manajemen risiko, penerapan strategi 

anti fraud, sistem pengendalian internal, 

keterbukaan dan kerahasiaan informasi, sistem TI, 

kepegawaian, pengadaan, pelaporan pelanggaran, 

penilaian kinerja Direksi, rencana bisnis, dan laporan 

pertanggungjawaban. 

 

    

Rekomendasi kepada Direksi: 

1. BPR Palembang tanggal 14 Januari 2026 akan mengalami kekosongan Direktur yang 

membawahkan fungsi kepatuhan 

2. Komposisi Laba untuk pemegang saham mengacu permendagri No 21 Tahun 2024 

3. Agar Pelaksanaan RBB Tetap berpedoman pada Rbb yang telah dibuat 

4. Agar audit dapat melaksanakan tugasnya selalu bertindak profesional, menjalankan 

fungsinya untuk memproteksi dan melindungi segala kegiaan bank agar menjadi aman, 

serta setiap temuan audit internal agar berkoordinasi dengan Direktur utama dan 

Dekom untuk dapat di selesaikan secara internal  terlebih dahulu 

 

3. Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite (Jika Ada) 

PT BPR Palembang Sesuai Pasal 59 POJK No.9 Tahun 2024 Dewan Komisaris tidak membentuk 

komite, karena modal inti masih dibawah Rp. 50 Milyar. 

a. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite 

No. Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite 

1. Komite Audit 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

:  - 

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

2. Komite Pemantau Risiko 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

: - 

   

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

3. Komite Remunerasi dan Nominasi 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

: - 
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Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

    

 

b. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite 

 

C. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI, ANGGOTA DEWAN KOMISARIS DAN PEMEGANG 

SAHAM PADA KELOMPOK USAHA BPR 

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada PT. BPR Palembang 

 

 

 

 

Penjelasan : Anggota Direksi Tidak memiliki Saham di PT. BPR Palembang  

2. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada PT. BPR Palembang 

 

 

 

 

 

Penjelasan : Anggota Dewan Komisaris tidak memiliki Saham pada PT. BPR Palembang 

 

D. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA 

PERUSAHAAN LAIN 

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain 

 

 
Penjelasan : Anggota Direksi Tidak memiliki Saham di PT. BPR Palembang 
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2. Kepemilikan Saham Anggota Komisaris pada Perusahaan Lain 

 
Penjelasan : Anggota Dewan Komisaris tidak memiliki Saham pada Perusahaan Lain 

 

E. HUBUNGAN KEUANGAN DAN KELUARGA DIANTARA ANGGOTA DIREKSI, ANGGOTA DEWAN 

KOMISARIS DAN PEMEGAM SAHAM LAIN 

1. Hubungan Keuangan dan keluarga Anggota Direksi 

 
2. Hubungan Keuangan  dan keluarga Anggota Dewan Komisaris 

 
Penjelasan : Anggota Dewan Komisaris Dr. RAKHMAT, S.STP, M.SI menerima penghasilan dari 

                      Pemegang Saham Pemerintah Kota Palembang karena merupakan ASN yang 

                      bertugas di Pemerintah Kota Palembang. 

 

3. Hubungan Keuangan dan Keluarga Pemegang Saham dengan Direksi dan Dekom 

 
Penjelasan : Anggota Dewan Komisaris Dr. RAKHMAT, S.STP, M.SI menerima penghasilan dari 

                      Pemegang Saham Pemerintah Kota Palembang karena merupakan ASN yang 

                      bertugas di Pemerintah Kota Palembang. 
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F. PAKET/ KEBIJAKAN REMUNERASI DAN FASILITAS LAIN BAGI DIREKSI DAN DEWAN KOMISARIS 

YANG DITETAPKAN BERDASARKAN RUPS 

Penjelasan : Gaji dan tunjangan Pengurus ditetapkan pada rups 

 

G. RASIO GAJI TERTINGGI DAN GAJI TERENDAH 

 
Penjelasan : Gaji Direksi dan Dewan Komisaris tertuang Di RUPS dan Gaji karyawan di 

                      keputusan Direksi 

 

H. PELAKSANAAN RAPAT DEWAN KOMISARIS DALAM 1 (SATU) TAHUN 

 
Penjelasan : Rapat Dewan Komisaris tidak hanya membahas laporan kinerja tahun berjalan 

                       namun juga membahas masalah isu strategis evaluasi penetapan kebijakan dan 

                       evaluasi rencana bisnis serta hal hal yang dianggap perlu 
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I. KEHADIRAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS 

 
 

J. JUMLAH PENYIMPANGAN INTERNAL (INTERNAL FRAUD) 

 
Penjelasan : Tidak terjadi Fraud pada tahun 2025 di PT. BPR Palembang 

 

K. PERMASALAHAN HUKUM YANG DIHADAPI 

Penjelasan : Selama tahun 2025, BPR Palembang tidak memliki permasalahan hukum. 

 

L. TRANSAKSI YANG MENGANDUNG BENTURAN KEPENTINGAN 

Penjelasan : Dalam hal terjadi benturan kepentingan, angota Direksi, anggota Dewan Komisaris, dan 

          Pejabat Eksekutif dilarang mengambil tindakan   yang   dapat   merugikan      BPR    atau 

          mengurangi keuntungan BPR dan wajib mengungkapkan   benturan   kepentingan yang  

          dimaksud dalam setiap keputusan.   Pada    tahun 2025   tidak   terjadi   transaksi   yang  

          mengandung benturan kepentingan di PT BPR Palembang 
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M. PEMBERIAN DANA UNTUK KEGIATAN SOSIAL DAN KEGIATAN LAIN 

 

 
 

 Penjelasan : Kegiatan sosial dan sumbangan yang dilakukan PT. BPR Palembang selama 

                               tahun 2025 

 

 

BAB III 

PENUTUP 

 

Laporan Transparansi Pelaksanaan Tata Kelola PT. BPR Palembang disusun dalam rangka pemenuhan 
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan serta sebagai bentuk akuntabilitas kepada para pemangku kepentingan. 
Laporan ini memberikan gambaran komprehensif mengenai kinerja BPR dan implementasi prinsip Tata Kelola, 
termasuk struktur, proses, dan mekanisme hubungan kerja antara Direksi, Dewan Komisaris, dan stakeholders 
yang dilandasi etika, nilai budaya perusahaan, serta sistem dan pedoman kerja yang berlaku. 

Melalui laporan ini, PT. BPR Palembang menyampaikan informasi yang transparan dan terukur guna 
memastikan penerapan Tata Kelola yang efektif, konsisten, dan berorientasi pada pencapaian kinerja yang 
optimal. 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 





Form F.00.00 

DOKUMEN PENDUKUNG LAPORAN TAHUNAN 

 

Nama BPR  : PT BPR Palembang 

Posisi Laporan  : 2025 
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PENGADUAN NASABAH 
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